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1. Projektorganisation: Eckdaten & TRANSFER i

Projektlaufzeit
01.07.2019-31.12.2021
Verbundpartner

OTH Regensburg, HTWK Leipzig &
HTW Dresden, Prof. Brucksch

Team/ Beteiligte

5 Professoren, 4 Wiss. Mitarbeiter
Projektforderung

BMBF/ DLR
Projektbudget gesamt

~900.000 €

* Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung
OSTBAYERISCHE

‘ ’ | |—| TECHNISCHE HOCHSCHULE

REGENSBURG

/ o P e i

Von links nach rechts: Prof. Dr. Riidiger Wink, Paula-Marie Bormann, Prof. Dr. Michael Brucksch,
Prof. Dr. Thomas Falter, Prof. Dr. Swen Giinther, Boris Goldberg, Dr. Matthias Fuhrland
(Leipzig, 30.09.19)
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1. Projektorganisation: Aufbau™ & TRANSFER i

Gesamtprojektleitung:
Prof. Dr. Swen Guinther

Projektsteuerung:
M.A P.-M. Bormann

HTWDresden OTHRegensburg HTWK Leipzig
[ | |
Teilprojekt Wirtschaft Teilprojekt Methodik Teilprojekt Forschung Teilprojekt Gesellschaft
Prof. Dr. Swen Glinther Prof. Dr. Knut Schmidtke Prof. Dr. Thomas Falter Prof. Dr. Rudiger Wink
M.A. Paula-M. Bormann Dr. Matthias Fuhrland MPA Boris Goldberg M.Sc. Vivien Busch

Teilprojekt Bildung

Fremdvergabe an
Prof. Dr. Michael Brucksch
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1. Projektorganisation: Ablauf™ @ TRANSFER i

Arbeitspakete QL Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8 Q9 010
AP 1: Entwicklung der Methodik

1.1 Prozessbasierte Entwicklung des funktionalen
Modells von Impulsen und Innovationswirkung

.1.2 Differenzierung nach Innovationstypen Ko n ze pt | 0 n

1.3 Exemplarische Entwicklung von Messgrolien

AP 2-5: Transfer in Bezug auf das Subsystem XY

4.1 Adaption des funktionalen Modells auf das
Subsystem Wirtschaft

4.2 Erarbeitung und empirische Untersuchung maoglicher Ana Iyse
Messgrolien

4.3 Bewertung von Aussagekraft und Erfassungsaufwand

AP 6: Transferindikatorik in Relation zur Innovationsindikatorik

6.1 Integrale Betrachtung und Wichtung der Subsysteme

6.2 Vorschlag zur Transferindikatorik Sy nt h e S e

6.3 Einbindung in den Kompositindikator zur
Innovationsfahigkeit
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Agenda @ TRANSFER i

1. Projektorganisation

2. Forschungsgegenstand
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2. Forschungsgegenstand: Uberblick & TRANSFER ]

Problemstellung

Systematisches indikatorisches Abbilden des Innovationssystems und des rekursiven
Transfers zwischen Innovationssubsystemen

Zielsetzung

Erarbeitung eines Steuerungs- und Prognosetools flir den Transfer in/ aus den
Subsystemen Bildung, Forschung, Wirtschaft und Gesellschaft

Modellansatz

3D-Transfermodell zur Ermittlung relevanter Input-Output-Beziehungen auf
unterschiedlichen Organisations-/ Systemebenen

Outcome

Softwarebasiertes Kennzahlensystem zur operativen Steuerung & Optimierung des
Transfers von Hochschulen und Forschungseinrichtungen

* Bundesministerium
fiir Bildung

und Forschung — SRR HOCHSCHULE FUR
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2. Forschungsgegenstand: Prozessmodel| ©&TRANSFERI

—> Invention > Transfer — Innovation

Problem Idee/l(Pnzept N R Vor- . N Erprqbung —»  Marktreife —» Etablierung im [, Market
Fragestellung zur Losung erkenntnisse Pilotierung Markt Impact
v /! v v 4 ¢ / ¢ /!
Problem- Thesen und Institutionelle Haupt- Economic
erkenntnis Planung Forschung erkenntnisse Impact
¢ ¢
Neben- Gesellsch.

I erkenntnisse SRR Impact 1

L Anforderung 4= rekursiver Transfer 4= Bedarf
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2. Forschungsgegenstand: Stakeholder — &TRANSFER ]

Bildung

Ideen, Know-How, Technologien
|

Praxiswissen, Bedarf

& Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

OSTBAYERISCHE HOCHSCHULE FUR
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2. Forschungsgegenstand: 3D-Modell

& TRANSFER i

ore

Bundesminj

Kapital-
| Aktivierungs-

| Erkenntnis-
| Kompetenz-

1. Vertikale Perspektive

Empfinger I Entscheider | Umsetzer

\ I—ebene I
l l —ebenel
Imhovations-
subsyste l e
l/|:| l -ebene |
Mikroebene vertikal .
Analyse der .
Transfergegenstand-

Verwertungsfahigkeit eines

Subsystems mit Empfangern, .

Entscheidern und Umsetzern
Analyse von Transferbarrieren
im Subsystem

2. Institutionelle Perspektive

Innovations-
subsystem

Ll

Mikroebene horizontal
Input-Output-Analyse in
Bezug auf ein Subsystem
oder eine Institution
Analyse der Subsystem-
Transferaktivitaten,
Vergleich Input-Output,
Komplexitat der
Transferbeziehungen

2. Intersubsystemische Perspektive

Innovations-
subsystem

Innovations-
subsystem

Innovations-
subsystem

* Makroebene horizontal

* QOutput-Intake-Analyse

* Analysevon Netzwerken

* Analysevon
Transferbarrieren
zwischen den
Subsystemen

R
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und Forschung
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Beispiel: Solaranlagen TRANSFERSTROME

Staat

oo KAPITALEBENE: Geld, Fordermittel, Risiko- und Fremdkapital, Steuern, Biirgschaften
o——=o AKTIVIERUNGSEBENE: Bedarfsmeldungen, Ideen, gesetzliche Rahmenbedingungen
@—————o ERKENNTNISEBENE: Inventionen, Produkte, Fach- und Anwendungswissen, Technologien

|y &———o KOMPETENZEBENE: Kompetenzen, transferiert durch das Medium Kopfe oder
WeiterbildungsmaBnahmen

B Bedarf Solarenergie
Gesellschaf l
@ / - F&E-Fbrdeiprogramm
F&E-Erkenntnisse
\
/ Fachkrafte

\

Produkte
\

Feedback
// :

' Anreizprogramm

Wirtschaft ¥
Innovation
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