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Die HTW Dresden strebt eine  

Erhöhung des Anteils von Frauen  

in Lehre und Forschung an und bittet 

daher qualifizierte Interessentinnen 

ausdrücklich um ihre Bewerbung. 

 

Bewerbungen schwerbehinderter 

Menschen werden bei gleicher 

fachlicher Leistung und Befähigung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die HTW Dresden fördert gezielt die 

berufliche Gleichstellung von Frauen 

und Männern und setzt sich besonders 

für die Vereinbarkeit von Familie und 

Erwerbsleben ein. Deshalb wurde die 

HTW Dresden auch als familien- 

gerechte Hochschule zertifiziert. 

2. Juni 2023 

 

„Praktisch mehr erreichen“ prägt das Studium an der HTW Dresden für 

etwa 4.800 Studierende in 43 Studiengängen. Als Arbeitgeberin bietet die 

Hochschule ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einer Vielzahl von 

Berufsbildern in Lehre, Forschung und Verwaltung an. So ermöglichen 

aktuell 170 Professorinnen und Professoren, sowie 500 Beschäftige mit 

ihrer aktiven Mitarbeit ein praxisorientiertes Studium, in dem Lehre und 

Forschung ineinander greifen. 

 

An der Hochschule für Technik und Wirtschaft Dresden (HTWD) ist in der 

Stabsstelle Internationales zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Mitarbeiter/in Gewinnung internationaler 

Studieninteressierter (m/w/d) – Chiffre 22/2023 
 

befristet bis 31.12.2024 in Vollzeit zu besetzen.  

 

Ihr Aufgabengebiet:  

• Koordination der Aufgaben für die Gewinnung internationaler 
Studieninteressierter und -anfänger*innen 

• Zielgruppenorientierte Rekrutierungs- und Marketingmaßnahmen in 
den definierten Schwerpunktländern zur Gewinnung internationaler 
Studierender mit Abschlussabsicht 

• Öffentlichkeitsarbeit/Messen 

• Erstellung Informationsmaterial (Print/Internet/Social Media) für die 
Rekrutierungsmaßnahmen 

• Qualifizierte selbstständige Erstberatung zur Studienorientierung für 
alle Studiengänge  

• Vorbereitung der Orientierungswoche für internationale Studierende 
und Betreuung zum Studienbeginn (erhöhter Organisationsaufwand 
durch Visum, Bank, Versicherungen) 

• Unterstützung der Fakultäten bei fachspezifischen Anfragen in 
englischsprachigen Studiengängen 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium  

• Vertiefte interkulturelle und soziale Kompetenz  

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse (C1), bevorzugt eine weitere 
Sprache auf Niveau B2 

• Beherrschung der Einzelvorschriften und Kenntnisse relevanter 
Gesetze, VO und Beschlüsse (z.B. SächsHFG, Empfehlungen KMK 
und HRK, Rl Auswärtiges Amt) 

• Kenntnisse der Zulassungsbestimmungen  

• Umfangreiche EDV-Kenntnisse: MS-Office, Typo3, Web 2.0, 
Kenntnisse von Grafikprogrammen 

• sorgfältige Arbeitsweise mit hoher Service- und Beratungsorientierung 
sowie Vertrauenswürdigkeit im Umgang mit sensiblen Daten 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Beschäftigten 

des öffentlichen Dienstes der Länder (TV-L) und ist entsprechend der 

persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 vorgesehen. 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen: 

Juliane Terpe, 

Leiterin Stabsstelle Internationales, 

Tel.: 0351 462-3377, 

E-Mail: international@htw-dresden.de 

 

Bewerbung: 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe  

der Chiffre mit aussagekräftigen Unterlagen  

bis zum 25.06.2023 

 

per E-Mail an: bewerbung@htw-dresden.de 

 

oder per Post an: Hochschule für Technik  

und Wirtschaft Dresden,  

Dezernat Personalangelegenheiten 

Friedrich-List-Platz 1, 01069 Dresden 

 

nähere Infos erhalten Sie unter: 

www.htw-dresden.de/jobs 

https://www.facebook.com/HTWDresden
https://www.instagram.com/htwdresden/
https://www.youtube.com/channel/UCykd_8EtaqP0QYQYNVO8MSg
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f-r-technik-und-wirtschaft/?viewAsMember=true
https://twitter.com/DresdenHtw
https://www.htw-dresden.de/jobs

