Studieren+ Wintersemester 2019/20

Die Berufswelt und die Anforderungen werden immer kom-
plexer. So wissen wir heute noch nicht, wie sich die Arbeits-
welt entwickeln wird und welche Technologien uns zur Ver-
figung stehen werden. Wir als HTW Dresden entwickeln
permanent unsere Studiengdnge weiter, um so passgenau
diese Zukunftskompetenzen zu vermitteln.

Wir kbnnen gemeinsam beobachten, wie die Anforderungen
in der Praxis immer vielfaltiger, interdisziplinarer und ver-
zahnter werden. Durch das Studium Integrale kénnen Sie lhr
Studium ganz individuell interdisziplindr ausgestalten und
dabei Ihre Schlisselkompetenzen ausbauen. Dadurch sind
Sie bestens fir die zukiinftige Arbeitswelt geristet.
Studium ist mehr als nur vorgegebene Facher zu studieren.
Es ist die Zeit, in der Sie leicht tGber den Tellerrand schauen
und auBerhalb des eigenen Studiengangs studieren kénnen.
Nutzen Sie diese Chance schon wéhrend des Studiums un-
terschiedliche Wissenschaftsdisziplinen kennenzulernen.
Sie gestalten nicht nur lhr Studium, sondern auch lhre HTW
Dresden. So kdnnen Sie aktiv z.B. im Fachschaftsrat, im
Studentinnen- und Studentenrat oder studentischen Initia-
tiven wie Faranto mitwirken.

mrﬂé,%

Prof. Dr. Ralph Sonntag
Prorektor fir Lehre und Studium
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STUDIENSTART (1./2. FACHSEMESTER)
Online/
S. |Credits | Pra- Anbieter
senz
Doing sustainability 8 3 P fachﬂbezrgrr];remnégrsndung
LernRaum Mathematik 9 - P Fak. Informatik / Mathematik
OMB+ Online-Mathe-Briickenkurs 10 - O Fak. Informatik / Mathematik
MathE Portal 1 - o Fak. Informatik / Mathematik
Zeit- und Selpstmanagement sowie Mathematik, Physik 12 _ o Prorektorat_Lehre und
und Informatik (UP2Study) Studium
LAVA - Grundlagen der Informatik 13 - o eCampus
LAVA- Programmierung in C 13 - (6} eCampus
Angebote der Studierendenvertretung 14 - P StuRa + FSR
Psychisch fit studieren 16 - P Diversity Management
\é?t:ﬁgg‘gel:sr:(lgglggme Zeit - effiziente Recherche im 17 ~ p Bibliothek
Excel fur Einsteiger 18 - P Career Service
Effektives Lernen 19 - P Career Service
Prifungen angstfrei bestehen 20 - P Career Service
Studienkompetenzen 21 1 P Fak. Maschinenbau
Deutsch als Fremdsprache A1 23 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache A2 23 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache B1 23 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache B2 23 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache C1 23 5 P Sprachenzentrum
Chinesisch A1 23 5 P Sprachenzentrum
Russisch A1 24 5 P Sprachenzentrum
Englisch B2 24 5 P Sprachenzentrum
Englisch C1 24 3 P Sprachenzentrum
Spanisch A1 24 5 P Sprachenzentrum
Spanisch A2 24 5 P Sprachenzentrum
Spanisch B1 24 5 P Sprachenzentrum
Spanisch B2 24 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsspanisch B2 24 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsspanisch C1 25 5 P Sprachenzentrum
Franzosisch A1 25 5 P Sprachenzentrum
Franzosisch A2 25 3 P Sprachenzentrum
Franzosisch B1 25 5/3 P Sprachenzentrum
Franzdsisch B2 25 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsfranzdsisch B2 25 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsfranzosisch C1 25 5 P Sprachenzentrum

Doing sustainability

Zentrum fiir
fachlibergreifende Bildung

Online/
S. | Credits | Pra- Anbieter
senz

Die Kunst sich selbst zu présentieren 27 - P Career Service
goqgle—Zukunftswerkstatt - Strategien fir erfolgreiches 28 _ p Career Service
Online-Marketing
google-Zukunftswerkstatt - Google My Business 29 - P Career Service
Der Lebenslauf: Dein Ticket zum Traumjob 30 - (o] Career Service
Planspiel BWL 31 - P Career Service
Netzwerke erfolgreich kntipfen 32 - P Career Service
Steuertipps furr Studierende & Absolventen 33 - P Career Service
Geschaftgkommunlkatlon - Uberzeugend diskutieren & 34 _ P Career Service
argumentieren
Excel fir Einsteiger 35 - P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - SEO fur die Onlineprasenz 36 - P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - Google Analytics 37 - P Career Service
Projektmanagement Intensiv GPM 38 3 P Career Service
Effektives Lernen 39 - P Career Service
Prufungen angstfrei bestehen 40 - P Career Service
Psychisch fit studieren M - P Diversity Management
Nutzung wirtschaftswissenschaftlicher und technischer 42 _ P Bibliothek
Datenbanken
V_ergoogle nicht deine Zeit - effiziente Recherche im 43 _ p Bibliothek
Bibliothekskatalog
Python - Programmieren 44 4 P Fak. Informatik / Mathematik
Numerische Mathematik 45 3 P Fak. Informatik / Mathematik
CAD und GIT-Systeme 46 5 P Fak. Informatik / Mathematik
Wissenschaftliches Rechnen 47 5 P Fak. Informatik / Mathematik
Wissenschaftliche-technische Visualisierung 48 5 P Fak. Informatik / Mathematik
Statistik 49 4 P Fak. Informatik / Mathematik
Studienkompetenzen 50 1 P Fak. Maschinenbau
Global Study Program 51 4 P Fak. Maschinenbau
Introduction to Business in Germany 52 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Introduction to Business Simulation Game 53 3 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Selbstmanagement und Kreativitatstechniken 54 2 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Strategisches Marketing (E) 55 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Marketingmanagement - Promotion/Advertising 56 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Marketing und Personal 57 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Geschaftsmodelle und Digitalisierung (E) 58 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Costumer Touch Strategies (E) 59 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Griindungsorientierte Einfiihrung in BWL 60 3 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Personal- und Zeitmanagement 61 6 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
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Online/
S. |Credits | Pra- Anbieter
senz
Introduction to German Culture 62 2 P . Ze”tf“m far .
fachiibergreifende Bildung
Interkulturelle Kommunikation 63 5 P fachi]bezrzll"];fue?c;grBildung
Projektmanagement Spezialisierung 64 6 P fach[]bezr;?g?erg;:rBildung
Geodasie und BIM 65 5 Fak. Geoinformation
Virtual Reality 66 6 Fak. Geoinformation
Einfiihrung in den 6kologischen Land- und Gartenbau 67 5 P Fak. Lan(d}::um{eUmwelt/
LAVA - Grundlagen der Informatik 68 - [e] eCampus
LAVA- Programmierung in C 69 - [e] eCampus
Bibliothek, eCampus,
Informationskompetenz 70 - (0] Prorektorat Forschung und
Entwicklung
;it(ti?f%:;;u\;vlé:igawandel - wie bauen wir eine 7 3 P TU Dresden
Was zu tun ist - trotzdem Zukunft machen 72 TU Dresden
»,Radio Machen* 73 4 TU Dresden
e Sy It el ontte d TV Drescen
Cyber.Space. - kiinstliche Welten auf der Erde und im All 75 P TU Dresden
Operations in Hospitality (deutschsprachig) 76 - P SRH Dresden
Operations in Hospitality (englischsprachig) 77 - P SRH Dresden
Moderation & Conflict Management (englischsprachig) 78 - P SRH Dresden
Moderation & Konflikt Management (deutschsprachig) 79 - P SRH Dresden
Intercultural Competences (englischsprachig) 80 - P SRH Dresden
Kulturmanagement 81 - P SRH Dresden
Internationales Destinations- und Tourismusmanagement 82 - P SRH Dresden
Einfihrung in das Eventmanagement 83 - P SRH Dresden
German/DaF A1.1 84 - P SRH Dresden
German A2.1 85 - P SRH Dresden
Spanisch A2 86 - P SRH Dresden
Franzésisch A1.1 87 - P SRH Dresden
Bildung fiir die sozial-6kologische Transformation 88 2 P EHS Dresden
Creative Writing 89 2 P EHS Dresden
o e " w2 e Drescn
Mutige Interventionen 91 2 EHS Dresden
Praktische Theaterpadagogik 92 4 EHS Dresden
Psychologie und Padagogik im Mérchen 93 2 EHS Dresden
ii?g:—:ge Beratunssituationen zu Beratungsbeginn 94 > P EHS Dresden
Selbstmanagement ressourcenorientiert 95 1 P EHS Dresden
Stress - fur mich kein Problem (mehr)! 96 1 P EHS Dresden
Wie siehst du das denn?! Kollegiale Fallbesprechungen 97 1 P EHS Dresden
Deutsch als Fremdsprache A1 99 5 P Sprachenzentrum

Online/
S. |Credits | Pra- Anbieter
senz
Deutsch als Fremdsprache A2 99 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache B1 99 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache B2 99 5 P Sprachenzentrum
Deutsch als Fremdsprache C1 99 5 P Sprachenzentrum
Chinesisch A1 99 5 P Sprachenzentrum
Russisch A1 100 5 P Sprachenzentrum
Englisch B2 100 5 P Sprachenzentrum
Englisch C1 100 3 P Sprachenzentrum
Spanisch A1 100 5 P Sprachenzentrum
Spanisch A2 100 5 P Sprachenzentrum
Spanisch B1 100 5 P Sprachenzentrum
Spanisch B2 100 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsspanisch B2 100 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsspanisch C1 101 5 P Sprachenzentrum
Franzésisch Al 101 5 P Sprachenzentrum
Franzdsisch A2 101 3 P Sprachenzentrum
Franzésisch B1 101 5/3 P Sprachenzentrum
Franzésisch B2 101 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsfranzésisch B2 101 5 P Sprachenzentrum
Wirtschaftsfranzésisch C1 101 5 P Sprachenzentrum
PRAKTIK
Die Kunst sich selbst zu présentieren 102 - P Career Service
Netzwerke erfolgreich kniipfen 103 - P Career Service
Daraut sottest du vorberetet e w| - | o Career Servioe
Firmenkontaktmesse ,Karrierewege“ 105 - P Career Service
grzzﬂz;tt?:?en;munikation - Uberzeugend diskutieren & 106 _ P Career Service
Bewerbungsunterlagen zielgerichet verfassen 107 - P Career Service
e Verde 8 - casersanis
Sprechwirkungs- und Stimmtraining 109 - P Career Service
Q{)Z?iztegf;eer: in Vorstellungsgespréchen 110 _ p Career Service
Persénlichkeit mit Profil 111 - P Career Service
Der erste Arbeitsvertrag 112 - P Career Service
Hochwertige Bewerbungs-/Businessfotos 13 - P Career Service
TU-Branchentreff Energie- & Umwelttechnik 114 - P Career Service
STUDIENABSCHLUSS (LETZTE BEIDE FACHSEM R

Doing sustainability 115 3 P

Die Kunst sich selbst zu prasentieren 116 - P Career Service
g?.'?iglee_—hzngl:;::tfitns;verkstatt - Strategien fur erfolgreiches 117 _ P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - Google My Business 118 - P Career Service
Der Lebenslauf: Dein Ticket zum Traumjob 119 - [e] Career Service




6

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Studieren+ Wintersemester 2019/20

7

Online/
S. |Credits | Pra- Anbieter
senz

google-Zukunftswerkstatt - SEO fuir die Onlineprasenz 157 - P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - Google Analytics 158 - P Career Service
Projektmanagement Intensiv GPM 159 3 P Career Service
Gehaltsverhandlungen erfolgreich flihren 160 - P Career Service
Die ersten 100 Tage im Unternehmen - perfekter 161 _ P Career Service
Berufsstart
Der erste Arbeitsvertrag 162 - P Career Service
Hochwertige Bewerbungs-/Businessfotos 163 - P Career Service
TU-Branchentreff Energie- & Umwelttechnik 164 - P Career Service
Geschaftsmodelle und Digitalisierung (E) 165 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Costumer Touch Strategies (E) 166 5 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Grundungsorientierte Einfihrung in BWL 167 3 P Fak. Wirtschaftswissen-

schaften
Projektmanagement Spezialisierung 168 6 P Zentrum flr

fachubergreifende Bildung

Online/
S. | Credits | Pra- Anbieter
senz
Planspiel BWL 120 - P Career Service
Netzwerke erfolgreich kniipfen 121 - P Career Service
Steuertipps fur Studierende & Absolventen 122 - P Career Service
Excel fur Einsteiger 123 - P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - SEO fiir die Onlineprasenz 124 - P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - Google Analytics 125 - P Career Service
Projektmanagement Intensiv GPM 126 3 P Career Service
Nur Bachelor - oder doch noch Master? 127 - P Career Service
Effektives Lernen 128 - P Career Service
Prifungen angstfrei bestehen 129 - P Career Service
Psychisch fit studieren 130 - P Diversity Management
g;;(::Eg:;/(i;schaftswissenschaftlicher und technischer 131 _ P Bibliothek
\é(iebrﬁg&%lssr:(iacratlggine Zeit - effiziente Recherche im 132 _ P Bibliothek
Fit fur die Bachelorarbeit! 133 - P Bibliothek
Richtig zitieren, Plagiate vermeiden 134 - P Bibliothek
Literaturverwaltungsprogramm CITAVI 135 - P Bibliothek
Studienkompetenzen 136 1 P Fak. Maschinenbau
Unter§tﬁtzung beim wissenschaftlichen Schreiben: 137 _ P . Zentn.'um far .
Schreibwerkstatt fachiibergreifende Bildung
Bibliothek, eCampus,
Informationskompetenz 138 - (0] Prorektorats Forschung und
Entwicklung
Wissenschaftliches Arbeiten mit Citavi 139 - (o] eCampus
Wissenschaftliches Arbeiten 140 - o eCampus
BERUFSSTART, KARRIEREPLAN BEWERB
Die Kunst sich selbst zu prasentieren 141 - P Career Service
gz(;gf_—ﬁ:l:ﬁ;fifgverkstatt - Strategien fir erfolgreiches 142 _ P Career Service
google-Zukunftswerkstatt - Google My Business 143 - P Career Service
Der Lebenslauf: Dein Ticket zum Traumjob 144 - [e] Career Service
Planspiel BWL 145 - P Career Service
Netzwerke erfolgreich kniipfen 146 - P Career Service
Daraut sontest s vorbersios s Wl - |o° Career Service
Firmenkontaktmesse ,Karrierewege“ 148 - P Career Service
Steuertipps fiir Studierende & Absolventen 149 - P Career Service
\E\;r;:tldel? zggnﬂteei;;: ':isszlt\’n,ﬁ;::Cerdienen kannst 150 ) 0 Career Service
Srzsuc;r:::tsi::)er:munikation - Uberzeugend diskutieren & 151 _ P Career Service
Bewerbungsunterlagen zielgerichet verfassen 152 - P Career Service
Active Sourcing — wie werde ich fur Arbeitgeber sichtbar | 153 - P Career Service
Sprechwirkungs- und Stimmtraining 154 - P Career Service
Arbeitgeber in Vorstellungsgespréchen (iberzeugen 155 - P Career Service
Personlichkeit mit Profil 156 - P Career Service
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mittwochs
17:00 — 18:30 Uhr

Z107

Verschiedene

Dozenten

Nachhaltigkeit wird oft auf globaler Ebene themati-
siert, doch beginnt sie im Kleinen, dort, wo Aspekte
nachhaltiger Entwicklung flr jeden greifbar werden.
Das betrifft nicht nur eigene Konsumgewohnheiten
und Verhaltensweisen, sondern auch das eigene En-
gagement auf lokaler Ebene, mit anderen zusammen,
aktiv zu werden. Im Rahmen der Ringvorlesung ,,Do-
ing Sustainability“ stellen sich daher verschiedene
lokale Akteure und Initiativen der Stadt Dresden vor,
die einen praxisnahen Einblick in ihr Tun geben und
zeigen, was jeder Einzelne zum nachhaltigen Leben
beitragen kann. Die Veranstaltung richtet sich an alle,
die erfahren mdchten, welche Angebote und Initiati-
ven es in ihrer Umgebung gibt und wie man in seinem
Umfeld aktiv werden kann. Wir freuen uns auf span-

nende spannende Inputs und Anregungen.

https://www.htw-dresden.de/ringvorlesung
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Im LernRaum Mathematik haben Sie die Mdglichkeit
mathematische Fragestellungen aus dem Studium
gemeinsam mit anderen Studierenden zu bearbei-
ten. Die anwesenden Tutor/-innen unterstiitzen Sie

aktiv bei der Vor- und Nachbereitung von Vorlesun-
gen und Ubungen und geben Antworten auf lhre
Fragen. Es werden zusétzlich Crashkurse zu ausge-

wahlten Themen angeboten.

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/Repo-
sitoryEntry/1270471065975

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

H1/

dientags
17:00 - 18:30 Uhr

S 327

Michael Meinhold


https://www.htw-dresden.de/ringvorlesung
https://www.htw-dresden.de/studium/im-studium/qualifizierungsangebote-und-sprachen/studieren/ringvorlesung
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/12704710659?5 
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/12704710659?5 
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B ANMELDUNG

[@ HIY,

online

https://t1p.de/2q8z

Was ist der OMB+?

Mit dem Online Mathematik Briickenkurs, kurz
OMB-+, kénnen Sie sich optimal auf ein Studium
mit hohem Mathematikanteil an der HTW Dresden
vorbereiten. Mit dem OMB+ kénnen Sie Ihre Mathe-
matikkenntnisse aus der Schule auffrischen. Im Bri-
ckenkurs erwarten Sie erkldrende Texte mit vielen
Beispielen, interaktiven Bildern, Ubungsaufgaben

und Tests.

Strukturell eignet sich der OMB+ auch zur studien-
begleitenden Reaktivierung / Aneignung von Schul-
wissen in Mathematik. D. h., Sie kdnnen sich zeitlich
und &rtlich flexibel mathematische Grundkenntnisse
aneignen, Sie bendtigen lediglich Interent und einen

Browser.

Daruber hinaus wird lhnen der OMB+ in |hrer Ma-
thematik-Grundvorlesung an unserer Hochschule

immer wieder begegnen.

Studieren+ Wintersemester 2019/20 "

Mit dem MathE-Portal haben wir uns zum Ziel ge-
setzt, sowohl Lehrenden als auch Lernenden ein
vielfaltiges Angebot an digitalen Inhalten aus dem
Bereich der Mathematik fiir den individuellen Einsatz

bereitzustellen.

Q ORT

B ANMELDUNG

[@ HIY,

online

https://bildungsportal.
sachsen.de/opal/
auth/RepositoryEnt-
ry/13723271171?7


https://t1p.de/2q8z
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/13723271171?7 
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/13723271171?7 
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/13723271171?7 
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/13723271171?7 
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Q@ ORT online

& DOZENT/IN Team Up2Study:

up2study@htw-

dresden.de

E ANMELDUNG  https://up2study.de

@ up study I_“V

Wahrend lhres Studiums werden Sie sich neuen,
zeitlichen Herausforderungen stellen, die Sie dann
auch im Berufsleben in dhnlichen Formen wiederfin-
den werden. Lernen Sie Tricks und Kniffe kennen,
um in stressigen Situationen den Uberblick zu behal-

ten und entspannt zum Ziel zu kommen.

In diesem Kurs finden Sie verschiedene Themen zu
Techniken, wie Sie lhre Zeit effektiv planen und nut-
zen, lhre Ziele definieren und kreativ planen kénnen.
Dabei helfen lhnen diese Techniken nicht nur im Stu-
dium, sondern kdnnen lhnen auch im Alltags- oder
Arbeitsleben behilflich sein. AuBerdem finden Sie
Kurse zu den Themenbereichen Mathematik, Physik

und Informatik.
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Dieser Kurs richtet sich vor allem an Studierende, de-
ren Studium ein Modul zum Thema ,Grundlagen der
Informatik” enthalt. Hier wird den Teilnehmenden in
einem relativ lockeren Stil Wissen zu verschiedenen
Schwerpunkten aus dem Bereich ,,Grundlagen der
Informatik® vermittelt und vor allem die Mdglichkeit

geben, an kleinen Beispielen die Grundlagen zu Gben.

Dieser Kurs richtet sich an Studienanfanger/innen,
die zum ersten Mal mit dem Thema Programmie-
rung in Berlhrung kommen. Als Ergéanzung zu den
Vorlesungen und Praktika des Studiums kénnen hier
die wichtigsten Schwerpunkte zum Thema Program-
mierung noch einmal aus etwas anderer Perspektive
betrachtet und an Hand von kleinen Lerneinheiten,
praktischen Beispielen und vielen interaktiven Ele-

menten das Wissen Uberprift und vertieft werden.

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

@ HIY,

Online

Informationen:

lava@htw-dresden.de

https://t1p.de/lava-gdi

Online

Informationen:

lava@htw-dresden.de

https://t1p.de/lava-c


mailto:up2study%40htw-dresden.de?subject=
mailto:up2study%40htw-dresden.de?subject=
https://up2study.de
mailto:lava%40htw-dresden.de?subject=
https://t1p.de/lava-gdi
mailto:lava%40htw-dresden.de?subject=
https://t1p.de/lava-c
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Wir fiir Euch - I_“ V57” A

Angebote der Studierendenvertretung (StuRa + FSR)

» Stipendien (soziales@stura.htw-dresden.de)
» BAf6G (bafoeg@stura.htw-dresden.de)
» studentische Kredite

» Hartefélle (hfa@stura.htw-dresden.de)

» Priifungsrecht (studium@stura.htw-dresden.de)

» Nachteilsausgleich (soziales@stura.htw-dresden.de)

» Beratung bei individuellen Studienprobleme/-fragen (soziales@stura.htw-dresden.de)
» Studieren mit Kind (soziales@stura.htw-dresden.de)

» ESE - Erstsemestereinfiihrung (ese@stura.htw-dresden.de)

» und weitere - sprecht uns auch bei Fragen an, die nicht in die oben genannten Kategorien fallen!

» Betreuung von Outgoings (internationales@stura.htw-dresden.de)
» Betreuung von Incommings (faranto e.V.)
» Beratung zur Finanzierung von Auslandssemestern und -aufenthalten

» |ISIC-Ausweise (erhéltlich im Servicebiiro)

» Rock am Pavillon

» Semestereréffnungsparty
» Kabarett

» LAN-Party

» Kino

» Allgemeine Informationen zum Semesterticket

» Nachkauf, Ruckerstattung, Befreiung

\\\,f{ o E
s
Fachschaftsrat FSR -
Informatik/Mathematik
LaeCh EHsonee
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Du mit Uns - Mitwirkungsmadglichkeiten und Vertretung der studentischen Stimmen

Wo du dich einbringen und uns unterstlitzen kannst:

» Referat Finanzen (finanzen@stura.htw-dresden.de)

» Referat Hochschulpolitik (hopo@stura.htw-dresden.de)

» Referat Internationales (internationales@stura.htw-dresden.de)

» Referat Kultur (kultur@stura.htw-dresden.de)
» Referat Offentlichkeitsarbeit (oea@stura.htw-dresden.de)
» Referat Soziales (soziales@stura.htw-dresden.de)

» Referat Sport (sport@stura.htw-dresden.de)

» Referat studentische Selbstverwaltung und Organisation (verwaltung@stura.htw-dresden.de)

» Referat Studium (studium@stura.htw-dresden.de)

» Referat Qualitdtsmanagement (gqm@stura.htw-dresden.de)

» Informatik/Mathematik (fsr_info@htw-dresden.de)

» Wirtschaftswissenschaften (fsr_wiwi@htw-dresden.de)

» Maschinenbau (fsr_mbau@htw-dresden.de)

» Geoinformation (frs_vk@htw-dresden.de)

» Landbau/Umwelt/Chemie (fsr_luc@stura.htw-dresden.de)
» Bauingenieurwesen/Architektur (fsr_bgq@htw-dresden.de)
» Elektrotechnik (fsr_et@htw-dresden.de)

» Gestaltung (fsr_gest@stura.htw-dresden.de)

» Vertreten der studentischen Stimmen der HTW inkl. Stimmrecht

» Vertreten der studentischen Stimmen der HTW inkl. Stimmrecht

» Leitung der KSS/LSR

» Vertreten der studentischen Stimmen der HTW inkl. Stimmrecht

e mhd
;‘ ~
wl 5

P
FSR

L

Geoinformation
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H1/

15.10.2019
15:30 - 17:00 Uhr

Z 107
Irrsinnig Menschlich e.V.

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Gut studieren. Krisen Uberstehen. Zufrieden leben.
Geht das? Und wie? Erfahren Sie mehr in diesem
Forum. Was Sie erwartet: Spannende Fakten rund
ums Studium und seelisches Wohlergehen, Tipps
zum Runterkommen bei Stress und Kennenlernen
von Menschen, die im Studium psychische Krisen
gemeistert haben, voll im Leben stehen und ihre Le-

benserfahrungen mit Ihnen teilen moéchten.

Studieren+ Wintersemester 2019/20 17

Hier lernen Sie den sicheren und effizienten Umgang

mit dem Bibliothekskatalog und seinen Funktionen:

» Tipps fir die Literatursuche im Bibliothekskatalog

» Anwendung von Recherchemethoden

» Trefferanzeige und Auffinden physischer Medien im
Bestand sowie elektronischer Medien im Volltext

» Funktionalitaten des Benutzerkontos (Leihfrist

verlangern, Vormerkungen setzen, ...)

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

10.12.2019
15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW


https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
mailto:informationsvermittlung%40htw-dresden.de?subject=
mailto:informationsvermittlung%40htw-dresden.de?subject=
mailto:informationsvermittlung%40htw-dresden.de?subject=
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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© zET

Q@ ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

27.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Vom Einzeller zum EXCELperten“: Kaum 6&ffnet sich
die Tabelle, haben Sie Fragezeichen in den Augen?
Dann bitte hier entlang! Schon im Studium ist der
sichere Umgang mit Microsoft Excel von Vorteil - im
Berufsleben jedoch wird er endgliltig vorausgesetzt.
In diesem Workshop lernen Sie anhand praktischer
Fallbeispiele die wichtigsten Funktionen kennen und
erfahren, welche Tipps und Kniffe ihnen bei der Ar-

beit weiterhelfen.

Lernziele:

» elementare Funktionen kennen

» einen Datensatz zu formatieren und aufzubereiten
» Kalkulationen grafisch darzustellen

» konkrete Anwendungsmaglichkeiten kennen

Highlights:

» Die wichtigsten Funktionen kompakt erklart

» Praxisnahes Fallbeispiel

» Orientierung an tatséchlichen Anforderungen in

Studium, Beruf und privatem Bereich

Studieren+ Wintersemester 2019/20 19

Benjamin Pause vermittelt in diesem Workshop
Methoden und Modelle zum persoénlichen Zeitma-
nagement, Strategien und Tools um gesetzte Ziele
zu erreichen. Insbesondere wird dabei auf die Pri-
fungsphase eingegangen. Dabei dient der Gruppen-
zusammenhang dem gegenseitigen Austausch, um
Ideen zu entwickeln und Kompetenzen zu trainieren,
die zum Umgang mit Prifungen befahigen. Ziel des
Workshops ist es, dass jeder Teilnehmer aktiv seine
individuelle Strategie fur die Prifungsvorbereitung
erarbeitet und diese umsetzen und dartiber hinaus
das kommende Semester mit seinem eigenen Zeit-

plan vorbereiten kann.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

15.01.2020
15:00 -20:00 Uhr

S 219

Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW


https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

16.01.2020
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Das Seminar richtet sich an jeden, der vor ei-
ner Prifung steht und sich noch unsicher fihit.
Dabei wird gezielt der Umgang mit Priifungsangst
und Ubungen zur Vermeidung von Blackouts the-
matisiert. Erarbeitung individueller Strategien zur
nachhaltigen Reduzierung der Angst, Vorgehens-
weisen flr ein souverdnes Auftreten in der miind-
lichen Prifung, Tricks flr die schriftliche Prifung
(u.a. lohnender Einsatz des Kurzzeitgedachtnisses)

angesprochen.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

e zET
» Al: Strukturen und Gremien, Tutorenprogramm,
Akademischer Alltag

» A2: Literaturrecherche/Datenbanken, Nutzung der

Angebote der HTW-Bibliothek 9 ORT
» A3: Wissenschaftliches Arbeiten, Selbstmanage-
ment e zET

» A4: Aufarbeitung praktischer Studieninhalte

» A5: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 1

» AB: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 2

» A7: Teilnahme an einem Kolloquium oder an der 9 ORT
Verteidigung einer Beleg-/Abschlussarbeit

» A8: Teilnahme an einem Excelkurs bei Lynda.com & DOZENT/IN

Videotrainings

https://www.htw-dresden.de/hochschule/organisa-
tion/bibliothek/recherche/datenbanken

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4041
© CREDITS

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/Repo-
sitoryEntry/16637558790 ﬁ SWS

H1/

mittwochs
15:10 — 16:40 Uhr
(1. Woche)

Z211

mittwochs
15:10 - 16:40 Uhr
(2. Woche)

Z107

Prof. Dr. rer. pol.
Ronny Baierl,
Dipl.-Ing. (FH)
Raphael Borkert,
Dipl.-Ing. (FH)
Maik Hohne,

Prof. Dr.-Ing.
Gunther Naumann,
Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert
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https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/organisation/bibliothek/recherche/datenbanken
https://www.htw-dresden.de/hochschule/organisation/bibliothek/recherche/datenbanken
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4041
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/16637558790
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/16637558790
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STUDIENSTART (1./2. FACHSEMESTER) STUDIENSTART (1./2. FACHSEMESTER) o
P4
Aktuelles Fremdsprachenangebot des Zentrums fir fachlibergreifende Bildung Deutsch | A1 | s001 | €8 zEIT Di, 07:30 - 10:50 Uhr @ ORT S308a
als
»Mit Sprachen bist du iiberall zuhause.“ - Edmund de Waal Fremd- @ CREDITS 5 By sws 4
sprache
Egal ob im Privatleben, im Beruf oder beim Studium: Sprachvielfalt 6ffnet die Tiiren. Wer sich grenziber- S101 G ZEIT Di, 07:30 — 09:00 Uhr 9 ORT S128
greifend mit anderen Menschen verstandigen kann, ist im Vorteil. Das Fremdsprachangebot an der HTW Mi, 09:20 - 10:50 Uhr (1. Woche) S 313a
Dresden befahigt Sie, die private und berufliche Zukunft zum persoénlichen Erfolg zu machen. Mo, 09:20 - 10:50 Uhr (2. Woche) S 530
Zur besseren Orientierung haben wir auf den folgenden Seiten eine Ubersicht aller Sprachmodule, die Sie © CREDITS 5 E SWS 4
im Rahmen des Studium Integrale besuchen kénnen, fiir Sie zusammengestellt. Von dort gelangen Sie
unkompliziert zu den korrekten Eintrégen, in denen auch jeweils die OPAL-Links hinterlegt sind. A2 | 5102 G ZEIT Mo, 07:30 - 10:50 Uhr 9 ORT S 416
Das vorliegende Programm enthalt ein umfangreiches semesterbegleitendes Angebot in den Sprachen @ CREDITS 5 @ SWS 4
Englisch, Deutsch, Spanisch, Franzdsisch, Portugiesisch, Russisch und Chinesisch. Zahlreiche Sprach-
module bieten wir hierbei auf den Niveaustufen A1 bis C1 an. B1 | so03 | @ zEIT Di, 13:20 — 14:50 Uhr Q@ ORT zs8o1
Do, 13:20 - 14:50 Uhr Z 801
Die Anmeldung erfolgt entweder durch Eintragung in den entsprechenden OPAL-Kurs oder Uber die
Sprachgruppenleitung. @ CREDITS 5 @ SWS 4
Wir winschen Ihnen viel SpaB und Erfolg beim Sprachenlernen! B2 | soos | €8 zEIT Mo, 13:20 - 14:50 Uhr 9 ORT $S532
Do, 11:10 - 12:40 Uhr S 306a
@ CREDITS 5 B sws 4
WORDS EANING soio | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q ORT s528
i ' Mi, 07:30 — 09:00 Uhr S 529
|(cma) B B
: @ CREDITS 5 B sws 4
GE : c1 | sooe | € zEIT Di, 13:20 - 16:40 Uhr Q@ ORT S308a
@ IHTERNATIUNAL © CREDITS 5 B sws 4
CULTURE @
Chine- Al S021 G ZEIT Mo, 15:10 - 16:40 Uhr 9 ORT $S408a
sisch Do, 15:10 — 16:40 Uhr S 408a
@ CREDITS 5 B sws 4



https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4423
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4533
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4534
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/301
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4393
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4428
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4424
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/1137
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STUDIENSTART (1./2. FACHSEMESTER) STUDIENSTART (1./2. FACHSEMESTER) w9
4
Rus- Al | s025 | @ zEIT Do, 15:10 - 18:30 Uhr Q@ ORT S$320 c1|so73 | €8 zEIT Mi, 13:20 — 16:40 Uhr Q@ ORT s217
sisch
@ CREDITS 5 B sws 4 @ CREDITS 5 B sws 4
Englisch | B2 | so61 | €8 zEIT Fr, 11:10 — 14:50 Uhr Q@ ORT S308a Franzo- | A1 | s091 | €8 zEIT Do, 13:20 - 16:40 Uhr Q@ ORT S414a
sisch
@ CREDITS 5 B sws 4 @ CREDITS 5 B sws 4
c1 | sos1 | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT s531 A2 | s791 | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT S306a
Mo, 09:20 — 10:50 Uhr S 531
@ CREDITS 3 B sws 2
@ CREDITS 3 B sws 2
Bl | s740 | @ zEIT Di, 09:20 — 10:50 Uhr Q@ ORT s528
s053 | €8 zEIT Do, 11:10 - 12:40 Uhr Q@ ORT s531 Mi, 07:30 — 09:00 Uhr $528
@ CREDITS 3 B sws 2 @ CREDITS 5 B sws 4
Spanisch | A1 | s071 | €8 zEIT Mi, 17:00 - 20:10 Uhr Q@ ORT s217 s793 | €@ zEIT Di, 17:00 — 18:30 Uhr (1. Woche) ORT $528
Mi, 13:20 — 14:50 Uhr (2. Woche) S 532
@ CREDITS 5 B sws 4
@ CREDITS 3 SWS 2
A2 | so72 | @ zEIT Mo, 13:20 — 16:40 Uhr Q@ ORT S409
B2 | s744 | @ zEIT Mo, 09:20 — 10:50 Uhr ORT S 306a
@ CREDITS 5 B sws 4 Di, 15:10 — 16:40 Uhr (1. Woche) S 528
Di, 07:30 — 09:00 Uhr (2. Woche) S 528
Bl |s774 | @ zEIT Do, 13:20 - 16:40 Uhr (1. Woche) @ ORT $528
Do, 11:10 — 14:50 Uhr (2. Woche) S 528 @ CREDITS 5 SWS 4
@ CREDITS 5 B sws 4 Wirt- B2 | s742 | @ zEIT Mo, 09:20 — 10:50 Uhr ORT Z 801
schafts- Mi, 15:10 — 16:40 Uhr Z 801
B2 | s784 | @ zEIT Do, 13:20 — 16:40 Uhr (1. Woche) ORT $308a frz.
Do, 11:10 — 14:50 Uhr (2. Woche) @ CREDITS 5 SWS 4
@ CREDITS 5 SWS 4 C1 |sme | @ zEIT Mi, 11:10 — 14:50 Uhr ORT Z 801
Wirt- B2 | s782 | @ zEIT Mi, 13:20 — 16:40 Uhr ORT $530 @ CREDITS 5 SWS 4
schafts-
spanisch @ CREDITS 5 SWS 4



https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/320
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4494
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/288
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/290
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/341
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/342
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3917
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4414
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4417
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3345
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/317
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3880
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4398
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3910
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4410
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4400
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4412
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mittwochs
17:00 — 18:30 Uhr

Z107

Verschiedene

Dozenten

Nachhaltigkeit wird oft auf globaler Ebene themati-
siert, doch beginnt sie im Kleinen, dort, wo Aspekte
nachhaltiger Entwicklung flr jeden greifbar werden.
Das betrifft nicht nur eigene Konsumgewohnheiten
und Verhaltensweisen, sondern auch das eigene En-
gagement auf lokaler Ebene, mit anderen zusammen,
aktiv zu werden. Im Rahmen der Ringvorlesung ,,Do-
ing Sustainability“ stellen sich daher verschiedene
lokale Akteure und Initiativen der Stadt Dresden vor,
die einen praxisnahen Einblick in ihr Tun geben und
zeigen, was jeder Einzelne zum nachhaltigen Leben
beitragen kann. Die Veranstaltung richtet sich an alle,
die erfahren mdchten, welche Angebote und Initiati-
ven es in ihrer Umgebung gibt und wie man in seinem
Umfeld aktiv werden kann. Wir freuen uns auf span-

nende spannende Inputs und Anregungen.

https://www.htw-dresden.de/ringvorlesung

Studieren+ Wintersemester 2019/20 27

Es ist eine Kunst, sich so zu présentieren, dass man
die eigenen Starken selbstsicher und authentisch
sichtbar werden. Diese Kunst, will geibt werden.
Um die eigenen Starken herauszuarbeiten, dient uns
das Wissen Uber die Bedeutung der Kérpersprache
sowie das, von Johannes Galli entwickelte, Modell

,Personlichkeit durch Rollenwechsel“.

Sie lernen durch Ausdrucks-, Stimm- und Sprech-
Ubungen, sich selbst so auszudriicken, dass Sie au-
thentisch und liberzeugend prasentieren und Reden

halten kénnen.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

28.10.2019
15:00 -20:00 Uhr

Z 801

Dennis Nahke,

galli Theater

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW


https://www.htw-dresden.de/ringvorlesung
https://www.htw-dresden.de/studium/im-studium/qualifizierungsangebote-und-sprachen/studieren/ringvorlesung
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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& DOZENT/IN

H1/

Studieren+ Wintersemester 2019/20

24.10.2019
15:00 - 17:00 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Zielgruppen, Marketingziele und Kennzahlen defi-

nieren

Fur alle Einsteiger bietet dieses Modul einen ersten
Einblick in die Strategien des Onlinemarketings. Er-
fahren Sie, wie man Strategie-Bestandteile fur ein
Unternehmen bestimmt und wie Marktforschung
dabei hilft. Definieren Sie anhand eines kleinen lo-
kalen Unternehmens Alleinstellungsmerkmale, Ziel-
gruppen, Marketingziele, Leistungsindikatoren und
Werbemittel.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Kostenlos in der Google-Suche und auf Google

Maps gefunden werden

Erfahren Sie, wie man ein kostenloses Unterneh-
mensprofil nutzt, damit Kunden das Unterneh-
men Uber relevante Informationen bei Google
finden oder kontaktieren. Lernen Sie, welche Be-
dirfnisse mobile Nutzer haben, und was ein Un-
ternehmen beachten muss, um lokale Kunden
zu werben. Anhand eines lokalen Unternehmens
werden Sie sehen wie man ein Google My Busi-
ness Profil erstellt und pflegt. Die Internetnutzer
haben durch Rezensionen und Like-Md&glichkeiten
einen direkten Draht zum Unternehmen. Aber wel-
che Mdoglichkeiten hat das Unternehmen, wenn eine
falsche Rezension abgegeben wird? Werten Sie
Leistungskennzahlen (Telefonanrufe, Ladenbesuche

etc.) aus und nutzen Sie diese flir das Unternehmen.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

H1/

24.10.2019
17:15 - 19:15 Uhr

Z254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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© zET

Q@ ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

24.10.2019
10:30 - 11:30 Uhr

Online

Stepstone
https://attendee.go-
towebinar.com/regis-

ter/838138622340238
6189

Darauf solltest du beim Erstellen deines Lebens-
laufs achten.

Die meiste Aufmerksamkeit schenken Perso-
naler dem Lebenslauf. StepStone zeigt, welche
Kriterien relevant sind und worauf ich zu achten
habe. Was gehért Uberhaupt alles in einen Le-
benslauf, wie gestalte ich diesen so aussagekréf-
tig wie mdglich, wie baue ich diesen am besten

auf und wie gehe ich mit Liicken um?

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Dieses Planspiel vermittelt hervorragend die be-
triebswirtschaftlichen Grundlagen und ist fir alle
Studierende geeignet, die spater im Management
tatig sein mochten. Hier finden Sie néhere Informa-

tionen Uber das Planspiel:

Das Planspiel bildet alle Bereiche des General Ma-
nagement ab und simuliert Produktionsbetriebe,
die auf einem gemeinsamen Markt in Konkurrenz
zueinander stehen. Jeder Produktionsbetrieb wird
auf einem Spielplan monetér abgebildet und wird
dadurch im wértlichen Sinne begreifbar. Die Teil-
nehmenden kénnen den Prozess der betrieblichen
Wertschopfung nachvollziehen und die Auswirkun-
gen ihrer unternehmerischen Entscheidungen auf
die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung
erfahren. Lernziele dabei sind: SysTeamsBusiness
ist ein haptisches Unternehmensplanspiel, bei dem
Sie lernen, betriebswirtschaftliche Zusammenhéan-
ge zu verstehen und interdisziplindr zu denken. Das
Spiel vermittelt anschaulich und nachvollziehbar,
wie ein Unternehmen als Ganzes funktioniert, in-
dem es grundlegende Geschéftsprozesse auf dem
Spielbrett nachbildet. Dadurch erhalten die Teilneh-
menden Einblick in die Funktionsbereiche eines Pro-
duktionsbetriebes (Beschaffung, Produktion, Mar-
keting, Verkauf und Finanzierung), kdnnen diese im
wortlichen Sinne begreifen, und verstehen, wie diese
interagieren. Durch die Analyse der Zahlungsstrome
erwerben sie fundiertes Wissen lber die Grundlagen
der Unternehmensrechnung (Inventar, Inventur, Bi-
lanz und Gewinn- und Verlustrechnung) und entwi-
ckeln ein Verstandnis daflir, wie unternehmerische
Entscheidungen getroffen und Geschéftsprozesse

effektiv gestaltet werden kdnnen.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

25.10.2019
14:00 - 19:00 Uhr
26.10.2019
09:00 - 17:00 Uhr

S 219

David Sauer,
HS Zittau-Gorlitz

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

29.10.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Susann Kindler,

Kindler Coaching

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Netzwerken ist der heutige Erfolgsfaktor, aber was

ist Netzwerken Uberhaupt?

In diesem Workshop geht es um mehr als nur den
Informationsaustausch mittels Plattformen und
Technologien. Was macht ein Aktives Netzwerk aus,
wie funktioniert gute Netzwerkarbeit und warum bil-
den die gemeinsamen Ziele, die man verfolgt bei der
Netzwerkarbeit die Basis von allem. Ein Netzwerk
lebt davon, dass Arbeit, um ein gemeinsames Ziel
zu erreichen, verteilt wird. Das Geflhl, als Baustein
der Gemeinschaft einen bedeutsamen Teil am Erfolg
beigetragen zu haben, ist neben vielleicht monetarer
Leistungen der Lohn des Netzwerkens. Ausgehend
von der Analyse der eigenen Netzwerkarbeit leitet
der Workshop Uber zu den Methoden/Werkzeugen
der Netzwerkarbeit zu einer Entwicklung der eige-
nen Netzwerkstrategie durch Input und viel prak-
tischen Ubungen. Dariiber hinaus gibt es Tipps zu
Small Talk und Kontaktaufnahme zu Entscheidungs-
tragern. Seien Sie gespannt und lernen von einer er-

fahrenen Netzwerkerin.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

In Ihrem Studium fallen Kosten an, die spéatestens

beim Berufseinstieg von der Steuer absetzbar sind.

» Welche konkreten Kosten lassen sich von der
Steuer absetzen?

» Was sind Werbungskosten und Sonderausgaben?

» Welche Fristen sind zu beachten?

» Wie hangt das mit lhrem Studium zusammen?

In diesem Seminar®* machen wir lhnen das Steu-
ersystem in Deutschland praxisnah verstandlich
und vermitteln lhnen wie Ausbildungs- und Stu-

dienkosten geltend gemacht werden koénnen.

» Rickerstattung der Studienkosten
» Steuersystem in Deutschland
» Steuerpflichtige Einnahmen

» Steuersenkende Ausgaben

e zET

Q ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

06.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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11.11.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219
Rita Nerbe-Marx,
parascout consulting &

coaching GmbH

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Richtig kommunizieren und argumentieren ist der
Erfolgsfaktor fir den spéateren Berufsalltag. Die-
ser Erfolg basiert auf dem Grundlagenwissen der
Kommunikation und Argumentation. Wichtig da-
bei ist, dass die Kommunikation auf Augenhdhe/
partnerschaftlich stattfindet. Sich unterhalten kann
jeder. Gespréache fiihren ist eine Technik. Auch bei
Vortragen und Prasentationen aller Art kommt es
nicht nur auf Fachwissen an, sondern auch auf rhe-
torische Fertigkeiten und souverénes Auftreten. Eine
zielgerichtete Vorbereitung ist daher mitbestimmend
fur den Erfolg. Im Workshop wird die personliche
Kommunikation unter vier Augen als auch in Grup-
pen vorgestellt und gelbt. Dartber hinaus erhalten
sie Informationen u.a. zu Kanélen der verbal und
nonverbalen Kommunikation und erfahren welche
Ebenen und Phasen von Gespréchen es gibt. Eine
Ubersicht (iber Gesprachstechniken flieBen hier

ebenfalls mit ein.
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Vom Einzeller zum EXCELperten“: Kaum 6&ffnet sich
die Tabelle, haben Sie Fragezeichen in den Augen?
Dann bitte hier entlang! Schon im Studium ist der
sichere Umgang mit Microsoft Excel von Vorteil —im
Berufsleben jedoch wird er endgliltig vorausgesetzt.
In diesem Workshop lernen Sie anhand praktischer
Fallbeispiele die wichtigsten Funktionen kennen und
erfahren, welche Tipps und Kniffe ihnen bei der Ar-

beit weiterhelfen.

Lernziele:

» elementare Funktionen kennen

» einen Datensatz zu formatieren und aufzubereiten
» Kalkulationen grafisch darzustellen

» konkrete Anwendungsmaglichkeiten kennen

Highlights:

» Die wichtigsten Funktionen kompakt erklart

» Praxisnahes Fallbeispiel

» Orientierung an tatséchlichen Anforderungen in

Studium, Beruf und privatem Bereich
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27.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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05.12.2019
15:00 - 17:00 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Mit einfachen MaBnahmen zu mehr Sichtbarkeit
im Web. Lernen Sie mehr lUber die Google Suche,
erfahren Sie, welche Faktoren fiir eine Webseite
wichtig sind, um fir Nutzer interessant zu sein und
lassen Sie sich von den goldenen Regeln der Such-
maschinenoptimierung inspirieren. Profitieren Sie
weiter von wertvollen Tipps und Tricks aus der Pra-
xis und lernen Sie neue Tools kennen. Am Beispiel
eines kleinen lokalen Unternehmens erfahren Sie,
wie Sie einen Onlineaufritt optimieren und damit in
der Suchmaschine besser sichtbar werden. Es ist ei-
gentlich ganz einfach, mit wenig Mitteln den Platz in

der organischen Suche zu verbessern.
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Mehr Uber Nutzer erfahren und den Onlineauftritt
optimieren. Erfahren Sie, wie wichtig Webanalyse ist
und wie Sie mithilfe einfacher Datenauswertungen
bei Google Analytics lhren Onlineauftritt und Ihre
Kampagnen optimieren. Haben Sie schon einmal
Uber die Funktionsweise von Analyseprogrammen
hinter Webseiten nachgedacht und welche Auswir-
kungen lhre MarketingmaBnahmen haben? Am Bei-
spiel eines kleinen lokalen Unternehmens gehen Sie

den Bedurfnissen lhrer Kunden nach.
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05.12.2019
17:15 - 19:15 Uhr

Z254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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09.12 - 13.12.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219
Dipl.-Wirt.-Ing.

Bert Reichert,
HTW-ZfB

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

5 Termine - von Montag bis Freitag beginnend je-
weils um 15.00 Uhr bis 20.00 Uhr.

Mit dem Basis-Zertifikat der GPM Deutsche Gesell-
schaft fir Projektmanagement e.V. erhalten Sie eine
kompetente Bestatigung ihres PM-Wissens. Die Ver-
anstaltung ist kostenfrei, die Zertifizierungsprifung
ist KOSTENPFLICHTIG.

www.htw-dresden.de/qualifizierung

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Benjamin Pause vermittelt in diesem Workshop
Methoden und Modelle zum persoénlichen Zeitma-
nagement, Strategien und Tools um gesetzte Ziele
zu erreichen. Insbesondere wird dabei auf die Pri-
fungsphase eingegangen. Dabei dient der Gruppen-
zusammenhang dem gegenseitigen Austausch, um
Ideen zu entwickeln und Kompetenzen zu trainieren,
die zum Umgang mit Prifungen befahigen. Ziel des
Workshops ist es, dass jeder Teilnehmer aktiv seine
individuelle Strategie fur die Prifungsvorbereitung
erarbeitet und diese umsetzen und dartiber hinaus
das kommende Semester mit seinem eigenen Zeit-

plan vorbereiten kann.
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15.01.2020
15:00 -20:00 Uhr

S 219

Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

39
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16.01.2020
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Das Seminar richtet sich an jeden, der vor ei-
ner Prifung steht und sich noch unsicher fihit.
Dabei wird gezielt der Umgang mit Priifungsangst
und Ubungen zur Vermeidung von Blackouts the-
matisiert. Erarbeitung individueller Strategien zur
nachhaltigen Reduzierung der Angst, Vorgehens-
weisen flr ein souverdnes Auftreten in der miind-
lichen Prifung, Tricks flr die schriftliche Prifung
(u.a. lohnender Einsatz des Kurzzeitgedachtnisses)

angesprochen.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Gut studieren. Krisen Uberstehen. Zufrieden leben.
Geht das? Und wie? Erfahren Sie mehr in diesem
Forum. Was Sie erwartet: Spannende Fakten rund
ums Studium und seelisches Wohlergehen, Tipps
zum Runterkommen bei Stress und Kennenlernen
von Menschen, die im Studium psychische Krisen
gemeistert haben, voll im Leben stehen und ihre Le-

benserfahrungen mit Ihnen teilen moéchten.
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15.10.2019
15:30 - 17:00 Uhr

Z107

Irrsinnig Menschlich e.V.

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

M
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Schwerpunkt
Wirtschaftswissen-
schaften:

22.10.2019

15:00 Uhr
Schwerpunkt Technik:
19.11.2019

15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Wir zeigen lhnen effiziente Wege und Suchstrategien

in der Literaturrecherche:

» Suche in allgemeinen Rechercheportalen (EZB,
ZDB, DBIS)

» Eigenschaften, Aufbau und Anwendungsbeispie-
le ausgewahlter Fachdatenbanken des jeweiligen

Schwerpunkts

Falls Sie schon im Vorfeld konkrete Fragen zu ein-
zelnen Datenbanken haben, freuen wir uns im Sinne
einer optimalen Vorbereitung tber eine Nachricht an

Informationsvermittlung@htw-dresden.de

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Hier lernen Sie den sicheren und effizienten Umgang

mit dem Bibliothekskatalog und seinen Funktionen:

» Tipps fir die Literatursuche im Bibliothekskatalog

» Anwendung von Recherchemethoden

» Trefferanzeige und Auffinden physischer Medien im
Bestand sowie elektronischer Medien im Volltext

» Funktionalitaten des Benutzerkontos (Leihfrist

verlangern, Vormerkungen setzen, ...)
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10.12.2019
15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

43
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Beginn: 14.10.2019
Praktium:
mittwochs

15:10 - 16:40 Uhr

Z 354

Vorlesung:
montags

09:20 - 10:50 Uhr

Z 354

Dipl.-Inf. Robert Ringel

» Einfihrung in die Python Arbeitsumgebung

» Variablen, Datenstrukturen, Rechenoperationen
» Steueranweisungen und Programmstrukturen
» Datenstrukturen und ihre Anwendung

» Arbeit mit Textdateien

» objektorientierte Programmierung

» Einsatz von Erweiterungsmodulen

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4599
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» Computerarithmetik, Fehlerarten, Kondition und
Stabilitat eines Problems

» Interpolation von Funktionen

» Numerische Integration

» Numerische Losung linearer Gleichungssysteme
(direkte und iterative Verfahren)

» Numerische Lésung nichtlinearer Gleichungen

» Quadratmittelprobleme

» Numerische Berechnung von Eigenwerten

» Numerische Lésung gewdhnlicher Differentialglei-

chungen

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4326

Mathematik | und Il
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Vorlesung:
montags

15:10 - 16:40 Uhr
(1. Woche)

S 306a
Praktikum:
montags

15:10 - 16:40 Uhr
(2. Woche)

Z136b

Prof. Dr. rer. Nat. habil.
Michael Jung


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4599
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4326 
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Vorlesung:
mittwochs
17:00 - 18:30 Uhr

S 327

Praktikum:
dienstags

17:00 - 18:30 Uhr
(1. Woche)

S 131

Praktikum:
dienstags

13:20 - 14:50 Uhr

(2. Woche)

S 131

Prof. Dr.-Ing. habil.

Wolfgang Oertel

5

» Zeichnen und 2D-Konstruktion

» Zeichnungseditieren

» Koordinatensysteme

» Strukturieren von Zeichnungen

» BemaBen und Attributieren

» Normierung von Zeichnungen

» Modellieren und 3D-Konstruktion

» 3D-Visualisierung

» Grafikprogrammierung

» Rechnergestiitzte Konstruktion, CAD-Systeme

» Rechnergestutzte Fertigung, CAM-Systeme

» Flexible Fertigungssysteme

» CAD/GIT in ingenieurtechnischen Anwendungs-
gebieten

» Beispiele Maschinenbau, Elektrotechnik, Bauwe-

sen, Geografie

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/2076
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» Modellierung physikalisch-technischer Probleme
mittelspartieller Differentialgleichungen

» Einflhrung in numerische Methoden zur Diskreti-
sierung der mathematischen Modelle

» Differenzenverfahren
» Methode der finiten Elemente

» Durchfiihrung von Simulationsrechnungen anhand
ausgewahlter Beispiele (z.B. Diffusions-probleme,

Waérmeleitprobleme)

Mathematik, Numerische Mathematik
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Vorlesung:
dienstags
09:20 - 10:50 Uhr
(1. Woche)

S 306a

Vorlesung:
dienstags

11:10 — 12:40 Uhr
(2. Woche)

S 308a

Ubung / Praktikum:
mittwochs

11:10 — 12:40 Uhr

Z 355

Prof. Dr. rer. nat. habil.
Michael Jung


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/2076
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Praktikum:
freitags
09:20 - 10:50 Uhr

Z 355
Vorlesung:
freitags

07:30 - 09:00 Uhr

S 129

Prof. Dr.-Ing. habil.

Wolfgang Oertel

» Visualisierungswerkzeuge

» Visualisierungsprogrammierung

» Objektorientierte Visualisierung

» Visualisierungspipeline

» Bereitstellung von Rohdaten

» Filterung von Rohdaten

» Abbildung von aufbereiteten Daten

» Darstellung von raumzeitlichen Daten

» Interpretation von Bilddaten

» Visualisierung von multiparametrischen Daten
» Visualisierung von informationellen Strukturen
» Visualisierung von Volumendaten

» Visualisierung von Strémungsdaten

» Visualisierung von Fraktalen

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/2168
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1. Deskriptive Statistik (Grundbegriffe, Haufigkeits-
verteilungen, Lagekennzahlen, Streuungskennzah-

len, weitere Kennzahlen im Uberblick)

2. Wahrscheinlichkeitsrechnung (Grundbegriffe, zu-
féllige Ereignisse, Wahrscheinlichkeitsbegriff, Zufalls-
gréBen (Grundlagen, dichotome Verteilung, Binomial-

verteilung, Exponentialverteilung, Normalverteilung)

3. Induktive Statistik (Grundgesamtheit und Stich-
probe, Punkt- und Konfidenzschatzungen, Statisti-

sche Testverfahren)

4. Ausgewahlte Spezialgebiete der Statistik (Zeitrei-

henanalyse, Korrelation, Regression)

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3764

In der Schule vermittelte Kenntnisse aus der Mathema-
tik (Analysis) und der Stochastik (Wahrscheinlichkeits-
rechnung, ZufallsgroBen) sollten vorbereitend auf das
Studium wiederholt werden, der zu Beginn des Studi-

ums angebotene Vorbereitungskurs Mathematik
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dienstags
15:10 - 16:40 Uhr
(1. Woche)

Z107

dienstags
11:10 - 12:40 Uhr
(2. Woche)

Z 407

dienstags
13:20 - 14:50 Uhr

(wochentlich)

S 409

Diverse Ubungstermine
Prof. Dr.

Andreas Lopker,

Prof. Dr. Fabian

Schwarzenberger

4
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mittwochs
15:10 - 16:40 Uhr
(1. Woche)

Z211

mittwochs
15:10 - 16:40 Uhr
(2. Woche)

Z107

Prof. Dr. rer. pol.
Ronny Baierl,
Dipl.-Ing. (FH)
Raphael Borkert,
Dipl.-Ing. (FH)
Maik H6hne,

Prof. Dr.-Ing.
Gunther Naumann,
Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert

Studieren+ Wintersemester 2019/20

» Al: Strukturen und Gremien, Tutorenprogramm,
Akademischer Alltag

» A2: Literaturrecherche/Datenbanken, Nutzung der
Angebote der HTW-Bibliothek

» A3: Wissenschaftliches Arbeiten, Selbstmanage-
ment

» A4: Aufarbeitung praktischer Studieninhalte

» A5: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 1

» AB: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 2

» A7: Teilnahme an einem Kolloquium oder an der
Verteidigung einer Beleg-/Abschlussarbeit

» A8: Teilnahme an einem Excelkurs bei Lynda.com
Videotrainings => Link Uber HTW-Bibliothek

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4041

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/Repo-
sitoryEntry/16637558790

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Students from Chiba University and HTW Dresden,
irrespective of their personal and cultural back-
ground, participate in fieldwork and workshop sessi-
ons, with the objective of collaboratively working on

devising solutions to a set of practical issues.

The key-concept of Global Study Program is colla-
borativity. In this program students are encouraged
to use their own experience and disciplinary know-
ledge to express their ideas and to embody through
cooperation with their peers a state of mind that we
deem to be necessary in today‘s globalized world:
the ability to approach a task from different angles,
which is made possible by collaborating with others.
Global Study Programs emphasize interdisciplinari-

ty, critical thinking and multicultural understanding.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4600

English language
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n.n.b.

Prof. Dr.-Ing.

Thomas Himmer
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n.n.b.

Verschiedene

Referenten

The lectures in the first part of the term provide an
overview on the basic elements of the business life
in Germany, e.g., cover topics like the social mar-
ket economy and the system of co-determination
in Germany. In the following lectures, the structure
of the German economy ranging from the start-up
scene to DAX-30 companies will be highlighted. The
last part of the lecture series is devoted to different
current themes, for example ownership succession

in family-owned businesses.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3305

English level B2, TOEFL 550 or equivalent

2 years of academic studies (bachelor leve) in Busi-

ness Administration at a University outside Germany

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Introduction to business management
Computer-assisted simulation of several compa-
nies competing (e.g. marketing mix, production,
personnel).

Discussions of selected topics (situationally)

» presentation of advertising concepts

» conduct of an annual general meeting

Introduction to team management and its communi-

cation (roleplay)

English level C1, TOEFL 550 or equivalent, accoun-

ting, finance, production management

English Level B2, knowledge in general business ma-

nagement
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24.10.2019
07:30 - 10:50 Uhr

S 416

30.10.2019
07:30 — 16:40 Uhr

S 318

08.11.2019
07:30 — 12:40 Uhr

S 318

12.11.2019
17:00 - 20:10 Uhr

S 318

Prof. Dr. rer. pol.
Ronny Baierl,
Prof. Dr.

Stephan Kihnel

3
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08.10.2019
17.12.2019
Diverse
Ubungstermine
17:00 - 18:30 Uhr

Z107

M. A. Kerstin Kathy

Meyer-Ross

» Selbstmanagement
» Zeitmanagement

» Stressmanagement
» Lerntechniken

» Kreativitatstechniken

» Motivationstechniken

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3760
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» Aktuelle Entwicklungstendenzen im Strategischen
Marketing

» Aufbau profitabler Kundenbeziehungen (lifetime
Ansatz) sowie Value Proposition

» Ausgewahlte Profilierungs- und Wachstumsstra-
tegien

» Markenstrategien

» Multichannel- und Multisensorisches- Marke-
tingstrategien

» Spezielle Marketingstrategien, beispielsweise:
» Fur Konsumguter
» bei Dienstleistungen
» im Handel, am Point of Sale
» in der Kommunikation insbesondere Werbung &

Sales Promotion

» im regionalen und internationalen Bereich

» Best Practice-Beispiele

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3816
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mittwochs
07:30 - 10:50 Uhr

S 410

Prof. Dr. rer. pol.
Anja Stéhr
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donnerstags
11:10 - 14:50 Uhr

S 227

Prof. Dr. rer. pol.
Ralph Sonntag

» Basics

» Communication

» Advertising Effectiveness
» Positioning

» Concept of Advertisements
» Aspects of Ethics

» Media planning

» Public relations

» International advertising

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3794

» Grundlagen und Konzepte des Marketings

» Marketinganalyse-Tools
» Marketingplanung
» Marketingstrategien

» Marketinginstrumente

» Marketing-Implementierung

» Marketing-Organisation

» Marketing-Controlling
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e zET

Q ORT

e zET

Q ORT

» Der Mensch als handelndes Subjekt im Wirt-

schaftsleben

» Individuelle Leistungsvoraussetzungen
» Personalauswahl und -einstellung

» Leistung, Marktwert und Entlohnung

» Arbeitszeitmodelle

» Organisation des Arbeitsprozesses
» Kurz- und langfristige Personalplanung
» Qualifikation und Personalentwicklung

» Ende des Arbeitsverhaltnisses

e zET

Q ORT

e zET

» Organisation der Personalarbeit, Grundprinzipien & DOZENT/IN

und aktuelle Trends

© CREDITS

B sws

H1/

Vorlesung
montags

15:10 - 16:40 Uhr
(1. Woche)

S 239

dienstags
13:20 - 14:50 Uhr
(1.Woche)

Z 107

mittwochs
13:20 - 14:50 Uhr
(1. Woche)

Z208

Diverse

Ubungstermine

verschiedene

Lehrende


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3794
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

BH sws

H1/

Studieren+ Wintersemester 2019/20

freitags
07:30 - 09:00 Uhr

S 532

Prof. Dr. rer. pol.
Anne-Katrin Haubold,
Prof. Dr. rer. pol.
Ralph Sonntag,

Prof. Dr. oec. publ.
Wolfgang Sattler

» Digitale Wertschépfung

» Internationaler Marktblick und volkswirtschaftlicher
Rahmen

» Digitale Transformation

» Geschaftsmodelle

» Digitale Strategien und Roadmap

» Innovation vs. Imitation

» Digital Maturity Model

» Technologien

» Implementierung, Anwendungsgebiete

» Digitale Produkte und Services (inkl. App-Ent-
wicklung)

» Internet of Things

» Industrie 4.0 und ahnliche Entwicklungen

» Saa$S und ahnliche Modelle

» Implikationen fiir Gesellschaft, Politik, Arbeit

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3828

Marketing, Rechnungswesen
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»They will forget what you said, but they will ne-
ver forget how you made them feel.”
Carl W. Buechner

» Aktuelle Entwicklungstendenzen im Kundenbezie-
hungsmanagement - Touch Point Sieg - im Zeital-
ter der digitalen Transformation

» Aufbau profitabler Kundenbeziehungen (Lifetime
Ansatz) sowie Value Proposition

» Das Customer Touch Point Management

» Spezielle Kundenbindungsstrategien

» Best Practice-Beispiele

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3323

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

B sws

H1/

montags
15:10 - 18:30 Uhr

S 416

Prof. Dr. rer. pol.
Anja Stéhr


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3828 
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3323
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

BH sws

H1/
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mittwochs
18:40 - 20:10 Uhr

Z208

Prof. Dr. rer. pol.
Ralph Sonntag,
Dipl.-Volkswirtin

Denise Beyer

Eignung als Unternehmer, Wege in die Selbstandig-
keit, Unternehmensnachfolge, Rechtsformen und
Steuern, Markt- und Wettbewerbsanalyse, Marketing,

Organisation und Personal.

Bestandteile des Businessplans, die Geschéftsidee,

inhaltliche Schwerpunkte.

Grundziige des externen und internen Rechnungs-

wesen, Finanzplanung, Finanzierungsmaoglichkeiten.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4076
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Ausgewahlte grundlegende Konzepte im Zeitma-

nagement

Klassische Schritte im Zeitmanagement
» Ziele setzen

» Umgang mit der Zeit analysieren

» Zeitdiebe eliminieren

» Prioritaten setzen

» Richtig planen

» Fur Ausgleich sorgen

Ereignisgesteuerte Prozessketten & Netzplantechnik

Zeitkompetenz — mehr als Zeitmanagement

» Personalbeschaffung

» Personalauswahl und -einstellung

» Personalbeurteilung und Entlohnung

» Personalfihrung

» Ende des Arbeitsverhéltnisses

» Organisation der Personalarbeit, Grundprinzipien

und aktuelle Trends

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4485

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

)]

@' CREDITS

B sws

H1/

freitags
09:20 - 12:40 Uhr

P1013

M.A. Katrin Lange,

Prof. Dr. rer. pol.

Ronny Baierl


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4076
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4485
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© zET

Q@ ORT

© zET

Q@ ORT

© zET

Q@ ORT

© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

BH sws

H1/

25.10.2019
13:20 - 18:30 Uhr

S 318

08.11.2019
13:00 - 18:00 Uhr
22.11.2019
13:00 -20:00 Uhr
02.12.2019
06.12.2019
18:00 - 21:00 Uhr

n.n.b.

16.12.2019
18:00 - 21:00 Uhr

S 318

20.12.2019
13:00 - 18:00 Uhr

n.n.b.

M. A. Kerstin Kathy
Meyer-Ross,
Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert,

Prof. Dr.-Ing.

Ingo Gestring

Studieren+ Wintersemester 2019/20

1. History of Germany

2. Geography

3. Cultural Standards - Cultural Diversity
4. German Characters

5. Leasure and Pleasure

6. Eating and Drinking

7. Current topics

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3942

German Al

International Student, English B2
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e zET 21.10.2019
Das Modul zielt u. a. auf eine praktische Vertiefung 11:10 - 12:40 Uhr
der erlangten Fahigkeiten. Die Studierenden agie-
ren hierbei weitestgehend in Eigenregie und stellen 9 ORT S 318
beispielsweise niedrigschwellige Angebote zum
interkulturellen Austausch mit diversen Kooperati- c ZEIT 16.11.2019
onspartnern, wie beispielsweise faranto e.V., StuRa, 09:00 - 17:00 Uhr
Referat Internationale Beziehungen oder als Hoch-
schulbotschafter fur internationale Tagungen oder 9 ORT Z 621

Angelegenheiten, bereit.

Dieses Engagement ist entsprechend nachzuweisen
und als Grundlage im einzureichenden Portfolio zu
integrieren. Das Portfolio zeigt die kontinuierliche
und selbsténdige Dokumentation und Selbstreflekti-
on eines bestimmten Themas anhand der festgeleg-

ten Qualifikationsziele.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4499

& DOZENT/IN

© CREDITS

B sws

H1/

M. A. Kerstin Kathy

Meyer-Ross


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3942 
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4499
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© zET
Q@ ORT
& DOZENT/IN

© CREDITS

B4 sws

H1/

Studieren+ Wintersemester 2019/20

donnerstags
13:20 - 14:50 Uhr
(41. - 48. KW)

S 318
donnerstags
13:20 - 14:50 Uhr
(49. - 4. KW)

7628

Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert

» Charakter von Projekten

» Geschichte des Projektmanagements

» Projektarten

» Stakeholder

» Risikomanagement

» Projektablaufplanung

» Vor- und Nachteile der PM-Aufbauorganisationen

» Anforderungen an einen Projektleiter, Stérfaktoren
im PM

» Psychologische Aspekte, Denk- und Planungsfehler

» Organisation und Strukturplanung von FUuE-Projekten

» Stage-Gate-Modell und Netzplantechnik

» Steuerung von Entwicklungsprojekten, Projekt-
controlling

» Erfolgsrisiken: Identifikation, Einstufung und Be-

handlung

» Vorteile softwareunterstitzter Projektplanung

» Grundlagen der ausgewahlten Software wie bei-
spielsweise MS Project, MS Teams oder von Inter-
netanwendungen wie Trello

» Verwalten und Bearbeiten von Vorgadngen und
Ressourcen, Analyse des kritischen Weges

» Reduzierung von Ressourceniberlastungen

» Formatierungs- und Gestaltungsmoéglichkeiten,
Erstellen von Diagrammen

» Controlling von Projekten

» Arbeit mit mehreren Projekten

» Nutzen von MS Project in Verbindung mit MS Office

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4500
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» Motivation und Praxisbeispiele

» Unterschiede und Gemeinsamkeiten der BIM-Me-
thode mit CAD und GIS

» Methoden der 3D-Volumenmodellierung

» Semantische Bauwerksmodelle und Bauteilorien-
tierung

» Bauteilbibliotheken, Klassifizierungssysteme, Fer-
tigstellungsgrad

» Kollaboration und Management

» Rechtlicher Rahmen und Normen

» Georeferenzierung von Bauwerksmodellen

» Digitale Geldndemodelle und Absteckung in der
BIM-Methode

» BIM Erfassungsmethoden: TLS und andere Erfas-
sungsmethoden flir das verformungstreue Auf-
maB und Freiformkdrper, Erfassung semantischer
Informationen

» Offene und proprietédre Datenformate (Industry
Foundation Classes, Revit)

» Visuelle Programmierung und Erstellung von Plug-

ins fir BIM Software

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3992

Kenntnisse in Informatik, CAD und GIS

e zET

Q ORT

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

B sws

H1/

Vorlesung:
montags
09:20 - 10:50 Uhr

S 317

Praktikum:
montags

11:10 - 13:40 Uhr
M 103/2

Prof. Dr.-Ing.

Christian Clemen,

Dr. Ing. Helga Tauscher


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4500
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3992 
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS

BH sws

H1/
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mittwochs
17:00 — 18:30 Uhr

M 103/2

Prof. Dr.-Ing.

Christian Clemen

» Draht-, Flachen- und Volumenmodelle

» Generative und Akkumulative Modelltypen

» 3D-Datenerfassung von Geb&uden (Gebdudeauf-
maB, Lod4)

» Gelénde- und Bauwerksmodell

» Computergraphik (Rendern von 3D Vektormodellen)

» Animation und Beleuchtung

» Semantisch strukturierte Gebdudemodelle

» Building Information Modeling

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/2891
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Lehrgebiet Einfilhrung in den o&kologischen
Land- und Gartenbau: Entwicklung und Bedeutung
des Okologischen Land- und Gartenbaus, staatliche
und privatrechtliche Regelungen, Besonderheiten
der biologisch-dynamischen  Wirtschaftsweise,
Grundlagen der Betriebs- und Fruchtfolgegestal-
tung, der Bodenbearbeitung, der Dingung, des
Pflanzenschutzes und der Sortenwahl im &6kologi-
schen Land- und Gartenbau, Konkurrenz im Pflan-
zenbestand, Gemengeanbau, Tierhaltung und Ver-
marktung im 6kologisch wirtschaftenden Betrieb,
Qualitdt ©kologisch erzeugter Lebens- und Fut-
termittel, Wirkungen des o6kologischen Land- und
Gartenbaus auf die Biodiversitdt und den Ressour-
cenverbrauch, Fragen der Koexistenz des Anbaus
gentechnisch verédnderter Pflanzen mit dem 6kolo-

gischer Landbau.

Lehrgebiet Gemiise- und Zierpflanzenbau im
okologischen Landbau: Anbauverfahren verschie-
dener Gemuse- und Zierpflanzenarten im Freiland
und Gewéachshaus, Exkursion zu 6kologisch wirt-

schaftenden Betrieben.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3158

e zET

Q ORT

e zET

Q ORT
& DOZENT/IN
© CREDITS

B sws

H1/

Okologischer Gemiise-
und Zierpflanzenbau:
donnerstags

11:10 — 12:40 Uhr

PN 001

Einfihrung in den
Okologischen Land-
und Gartenbau:
donnerstags
183:20 — 14:50 Uhr

P1 011

Dr. rer. agr. Guido Lux


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/2891
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3158
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Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

Online

Informationen:

lava@htw-dresden.de

https://t1p.de/lava-gdi

Dieser Kurs richtet sich vor allem an Studierende, de-
ren Studium ein Modul zum Thema ,Grundlagen der
Informatik® enthalt. Hier wird den Teilnehmenden in
einem relativ lockeren Stil Wissen zu verschiedenen
Schwerpunkten aus dem Bereich ,,Grundlagen der
Informatik“ vermittelt und vor allem die Mdglichkeit

geben, an kleinen Beispielen die Grundlagen zu Gben.

Studieren+ Wintersemester 2019/20 69

Dieser Kurs richtet sich an Studienanfanger/innen,
die zum ersten Mal mit dem Thema Programmie-
rung in Berlhrung kommen. Als Ergénzung zu den
Vorlesungen und Praktika des Studiums kénnen hier
die wichtigsten Schwerpunkte zum Thema Program-
mierung noch einmal aus etwas anderer Perspektive
betrachtet und an Hand von kleinen Lerneinheiten,
praktischen Beispielen und vielen interaktiven Ele-

menten das Wissen Uberprift und vertieft werden.

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

Online

Informationen:

lava@htw-dresden.de

https://t1p.de/lava-c


mailto:lava%40htw-dresden.de?subject=
https://t1p.de/lava-gdi
mailto:lava%40htw-dresden.de?subject=
https://t1p.de/lava-c
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Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

Online

eCampus, Bibliothek,
Prorektorat Forschung
und Entwicklung
support-ecampus@

htw-dresden.de

https://t1p.de/infoko

In dem Online-Kurs Informationskompetenz lernen
Sie mit Informationen bzw. Daten selbstbestimmt,
souverdn und zielgerichtet umzugehen. Das heiBt,
dass Sie lernen, wo Sie Informationen finden kon-
nen, welche Informationen wirklich relevant fir Sie
sind, wo Sie Informationen ablegen und wie Sie eige-
ne Informationen anwenden und weitergeben kon-
nen. Schwerpunkt des Selbstlernkurses Informati-
onskompetenz ist ein grundsétzliches Verstéandnis
und Wissen Uber Informationen und die Nutzung

derer Anwendungsmaglichkeiten.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Spétestens durch die umfassende globale Jugend-
bewegung ,Fridays for Future“ in den vergange-
nen Monaten ist klar, dass Klimawandel eines der
wichtigsten Themen unserer Zeit ist. Die derzeitige
Bereitschaft, grundsatzliche Dinge zu &ndern, lasst
jedoch auf den verschiedenen gesellschaftlichen
Ebenen wie Politik, Wissenschaft und Wirtschaft zu
winschen Ubrig. Deswegen méchten wir mit dieser
Umweltringvorlesung verschiedene Positionen, Zu-
sammenhénge und Probleme als auch Lésungsan-
séatze darstellen. Wir wollen von Menschen aus Wis-
senschaft, Politik, Umweltbewegung und Wirtschaft
erfahren, welche Perspektive sie einnehmen und ob

sich daraus neue Ideen entwickeln lassen.

Denn es liegt auf der Hand, dass die Tatsache des
Klimawandels nicht mehr seriés bestritten wird.
Aber den Weg, wie mit dieser Tatsache umgegan-
gen wird, mochten wir kennenlernen, diskutieren

und bestreiten.

https://tuuwi.de/vorlesungenseminare/

https://t1p.de/q07u

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

© CREDITS
B sws

B ANMELDUNG

STYDIUM
INTEGRALE

Beginn: 23.10.2019
mittwochs
18:30 - 20:00 Uhr

HSZ 401

verschiedene

Lehrende

OPAL

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN

7


mailto:support-ecampus%40htw-dresden.de?subject=
mailto:support-ecampus%40htw-dresden.de?subject=
https://t1p.de/infoko
https://tuuwi.de/vorlesungenseminare/
https://t1p.de/q07u
https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/21500887061/CourseNode/100440155505503?0
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© zET 16.10.2019
30.10.2019 Die Demokratie des 21. Jahrhunderts steht vor funda-
27.11.2019 mentalen Herausforderungen. Sie ist mit verstérkten
11.12.2019 sozialen Ungleichheiten, geféhrlichen Auswirkungen
08.1.2020 des Klimawandels und einer entfesselten, schwer
22.1.2020 lenkbaren Okonomie konfrontiert. Diese Unsicher-
05.2.2020 heiten haben die Zunahme populistischer Vereinfa-
19:00 Uhr chungsstrategien, Vertrauensverluste in die Politik
und die Medien, sowie die Zustimmung zu autoritaren
9 ORT Staatsschauspiel, Systemen beglinstigt. Und trotzdem: Angesichts die-

Kleines Haus,
GlacisstraBe 28

& DOZENT/IN Verschiedene

Lehrende

@ CREDITS Benoteter Leistungs-
nachweis: 4,
Teilnahmebestati-
gung: 1

B sws 2

TECHNISCHE
STUDIUM @ UNIVERSITAT
INTEGRALE DRESDEN

ser beunruhigenden Entwicklungen und auch nach
den verschiedenen Wahlergebnissen 2019 in Sachsen
dirfen und wollen wir nicht resignieren. Unsere politi-
sche Kultur muss sich behaupten und wir sie neu er-

finden. Und trotzdem wollen wir jetzt Zukunft machen.

Wir suchen mutige, radikale und reale Handlungsvor-
schldge was zu tun ist. Dabei geht es in erster Linie
nicht nur um die Abwehr von rechtspopulistischen
Tendenzen, sondern um praktische Schritte fir eine
demokratische, offene und sozial gerechte Gesell-
schaft. Unsere Gaste werden konkrete Handlungsvor-
schlage zu den einzelnen Themen mitbringen, die wir

mit dem Publikum diskutieren.

http://www.weiterdenken.de/

https://t1p.de/q07u
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Zum Mitmachen: Teilnehmer kénnen nicht nur hinter
die Kulissen des CampusRadios Dresden schnup-
pern, sondern dieses auch mitgestalten. Im Laufe
des Projektseminars wird ein Horfunkbeitrag pro-
duziert, der schlieBlich auch veroffentlicht werden
soll. Natdrlich gehort ein wenig Theorie auch dazu:
In unseren Seminaren werden Grundlagen der Ge-
staltung eines Hoérfunkbeitrags, das Schreiben fiirs
Hoéren, ein paar Grundregeln des Presserechts und
der Interviewfuhrung behandelt. Zwischen diesen
Veranstaltungen werden StraBenumfragen und ein
Interview gefiihrt, der eigene Beitrag wird am Mik-
rofon eingesprochen und es werden erste Schritte
beim Audio-Schnitt gemacht. Es sind keine journa-
listischen Vorkenntnisse fir die Mitarbeit an diesem
Projektseminar erforderlich. Ein Interesse am Radio
und ein wenig Eigeninitiative sind allerdings hilfreich.
Nach Abschluss des Seminars kénnen die Teilneh-
mer als Hoérfunk-Redakteure beim CampusRadio

Dresden mitwirken.

https://campusradiodresden.de/mitmachen/tutori-

um/

https://t1p.de/q07u

€@ zer Beginn: 22.11.2019
freitags
11:10 — 14:30 Uhr

Q ORT n.n.b.

& DOZENT/IN Die CampusRadio-

Redaktion
© CREDITS 4
B sws 1

E ANMELDUNG  www.campusradi-

odresden.de/tutorium

TECHNISCHE
STUDIUM @ UNIVERSITAT
INTEGRALE DRESDEN


http://www.weiterdenken.de/
https://t1p.de/q07u
https://campusradiodresden.de/mitmachen/tutorium/  
https://campusradiodresden.de/mitmachen/tutorium/  
https://t1p.de/q07u
http://www.campusradiodresden.de/tutorium  
http://www.campusradiodresden.de/tutorium  
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© zET

Q@ ORT
& DOZENT/IN

© CREDITS

BH sws

B ANMELDUNG

INTEGRALE

Beginn: 17.10.2019
donnerstags
11:10 - 12:40 Uhr
(3.DS)

HSZ 201

n.n.b.

benoteter Leistungs-

nachweis: 2

Teilnahmebestati-

gung: 1

integrale@gerede-

dresden.de

TECHNISCHE
STYDIUM @ UNIVERSITAT
DRESDEN

Das Seminar behandelt unter aktiver Beteiligung der
Teilnehmenden das Thema Homo-, Bisexualitat und
Transgender im schulischen Kontext. Das Seminar
widmet sich dabei dem Thema aus Sicht von Leh-
renden und Lernenden; Lehrblicher und Lehrmetho-
den sollen kritisch hinterfragt werden. Besonderes
Augenmerk liegt natirlich auf der Methodenarbeit

(Vielfalt, Umgang mit Schimpfwértern u.&.).

Das Seminar lebt dabei von der aktiven Teilnahme
der Studierenden, die gerne eigene Fragen und Ide-
en einbringen durfen. Die genauen Themen der ein-
zelnen Sitzungen werden gemeinsam mit den Stu-

dierenden in den ersten Sitzungen festgelegt.

Das Seminar richtet sich in erster Linie an inter-
essierte Studierende in Lehramtsstudiengdngen
(Staatsexamen-ABS/Staatsexamen-BBS/BA-ABS/
BA-BBS), ist aber auch fur Interessierte an der The-
matik der sexuellen Vielfalt offen. Es wird um eine
Anmeldung per E-Mail gebeten, in der kurz Studien-
gang und Motivation das Seminar zu besuchen vor-
gestellt werden sollte. Es ist auBerdem mdglich, in
Absprache mit den Dozenten auch einen Leistungs-

schein zu erwerben.

https://t1p.de/q07u
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Menschen gestalten die Welt um sich herum, veran-
dern die Umwelt mit den Méglichkeiten der Technik
und gewinnen durch diesen Gestaltungsprozess
auch neue Erkenntnisse. Zuvor unbekannte Welten
werden geschaffen - etwa digitale Welten wie der Cy-
berspace. Selbst ferne Spharen werden durch techni-
sche Hilfsmittel erreichbar und die Raumfahrt

erlaubt es, die uns bekannte Welt zu verlassen. Simu-
lationen und Modelle tragen dazu bei, Entwicklungen
wie den Klimawandel zu prognostizieren und entspre-
chend zu handeln. Dabei driickt sich in Wortpaaren
wie ,online und offline®, ,virtuell und real®, ,Cyber-
space und Real Life oft ein vermuteter Gegensatz
von ,Wirklichkeit und Schein“ bzw. von ,Klnstlichkeit
und Nattrlichkeit“ aus. Aber lassen ich eine ,virtu-
elle” und ,reale” Welt angesichts der Entwicklungen
der Informations- und Kommunikationstechnologien
Uberhaupt noch sinnvoll trennen? Erhalten Digital-
techniken ihre Bedeutung nicht nur deshalb, weil
sie auf der analogen Welt aufbauen? Im Rahmen
der Ringvorlesung wollen wir solche Fragen an den
Beispielen Raumfahrt und Cyberspace in den Blick
nehmen. Wir beleuchten, welche Rolle Kiinstlichkeit
und Virtualitat fir den Menschen spielen und welchen

Einfluss sie auf unser Leben haben.

http://www.integrale.de/

€@ zer Beginn: 15.10.2019
dienstags
18:30 - 20:00 Uhr

Q ORT POT 13

& DOZENT/IN Verschiedene

Lehrende

@ CREDITS Benoteter Leistungs-
nachweis: 3,
Teilnahmebestati-
gung: 1

B sws 2

TECHNISCHE
STUDIUM @ UNIVERSITAT
INTEGRALE DRESDEN


mailto:integrale%40gerede-dresden.de%20?subject=
mailto:integrale%40gerede-dresden.de%20?subject=
https://t1p.de/q07u
http://www.integrale.de/

15.10.2019
16.10.2019
22.10.2019
29.10.2019
07.11.2019
13.11.2019
21.11.2019
05.12.2019
10.01.2020
17.01.2020
24.01.2020
13:15 - 16:30 Uhr
25.11.2019
09.12.2019
16.12.2019
11:00 - 12:30 Uhr
22.01.2020
15:00 - 16:30 Uhr

HAD 305 (15.10.2019,
16.12.2019)
HAD 102 (16.10.2019,

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Die Studierenden erhalten einen Uberblick tiber die
Aufgaben und Herausforderungen der Abteilungen
Empfang, Housekeeping, Security und Haustech-
nik. Sie lernen die Abldufe und die interne Kommu-
nikation sowie die Qualitdtsstandards im Bereich
Beherbergung zu sichern und zu optimieren. Mittels
Fallstudien und praktischen Beispielen setzen sich
die Studenten mit den Herausforderungen Perso-
naleinsatzplanung, Outsourcing und Guest Rela-
tionship Management im Beherbergungsbereich

auseinander.
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The students receive an overview of the tasks and
challenges of the departments reception,
housekeeping, security and house technology. They
learn how to secure and optimize the processes
and internal communication, as well as the quality
standards in the field of accommodation. Through
case studies and practical examples, the students
deal with the challenges of personnel deployment
planning, outsourcing and guest relationship ma-

nagement in the hospitality sector.

& DOZENT/IN

18.11.2019
03.12.2019
16.12.2019
09:30 - 16:45 Uhr
04.12.2019
17.12.2019
21.01.2020
09:00 - 16:30 Uhr
20.01.2020
13:15 - 16:30 Uhr

HAD 306 (18.11.2019,
20.01.2020)

HAD 205 (03.12.2019)
HAD 103 (04.12.2019)
HAD 0083 (16.12.2019,
21.01.2020)

HAD 107 (17.12.2019)

Marc Lorenz

HOTEL

s

07.11.2019, 13.11.2019, RH | akaDEMIE

STUDIUNM DRESDEN
21.11.2019, 22.01.2020, INTEGRALE ‘
24.01.2020)

HAD 103 (22.10.2019,
25.11.2019, 05.12.2019,
09.12.2019, 17.01.2020)
HAD 206 (29.10.2019)
HAD 106 (10.01.2020)

& DOZENT/IN Hannes Antonschmidt

e HOTEL
("SRH | AxapEMIE
STUDIUM DRESDEN
INTEGRALE ;
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14.10.2019
16.10.2019
23.10.2019
28.10.2019
11.11.2019
13.11.2019
19.11.2019
02.12.2019
11.12.2019
07.01.2020
08.01.2020
13.01.2020
20.01.2020

09:00 - 12:30 Uhr

HAD 206

Darlene Kilian

(G HOTEL

SRH | AkaDEMIE
DRESDEN

Kurzbeschreibung: This module provides a deepe-
ning of academic and practical experience within
emphasis on the personal profiling process. Skills
in rhetoric and moderation will be further developed
in addition to practice in Conflict Management using
concrete situations and examples including analysis

of effective leader-ship behaviour.
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e zET 27.11.2019

11.12.2019

Moderationstechniken als Element der strategi- 05.02.2020
schen Kommunikation 09:00 - 13:15 Uhr

» Geeignete Moderationstechniken, um Kommuni- 29.11.2019

kation bzw. Gesprachsformen zu fihren, zu ver- 09.01.2020

mitteln, zu unterstitzen und zu begleiten 04.02.2020

» Moderation von Klein- und GroBgruppen, Projekt- 06.02.2020
teams und Sitzungen 14:00 - 18:00 Uhr

» Ursachen von sozialen Konflikten und adéquate 10.12.2019
L&sungsstrategien 12:30 - 18:00 Uhr

» Konflikte in (interkulturellen) Teams 08.01.2020

» Anwendung kreativer Denk- und Handlungs-

strukturen

Q ORT

& DOZENT/IN

STUDIUM
INTEGRALE

s

09:00 - 18:00 Uhr

HAD 205 (27.11.2019,
08.01.2020)

HAD 3083 (29.11.2019,
11.12.2019, 04.02.2020,
05.02.2020, 06.02.2020)
HAD 306 (10.12.2019,
09.01.2020)

Beate Jensen

HOTEL
RH | akaDEMIE
DRESDEN



16.10.2019
22.10.2019
23.10.2019
06.11.2019
13.11.2019
27.11.2019
03.12.2019
04.12.2019
11.12.2019
18.12.2019
08.01.2020
15.01.2020
22.01.2020
13:15 - 16:30 Uhr

HAD 206 (16.10.2019,
23.10.2019, 13.11.2019,
04.12.2019, 11.12.2019,
18.12.2019, 08.01.2020,
15.01.2020, 22.01.2020)
HAD 305 (22.10.2019,
03.12.2019)

HAD 205 (06.11.2019,
27.11.2019)
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Knowledge of communication psychology and the

fundamentals of intercultural communication

» Knowledge of cultural theories

» Critical reflection on one‘s own cultural history and
the value system

» Analysis of intrapersonal, inter- and multicultural
determinations and their influence on organizatio-
nal and communication behavior

» Occurrence and behavior before and in groups
with different cultural background

» Knowledge of the basics of teamwork and appli-
cation to one‘s own work in a multicultural team

» Personal style, behavior in different social con-
texts

» Teamwork and discussion techniques

Studieren+ Wintersemester 2019/20 81

» Einflihrung in die Kulturwirtschaft/den Kultursektor

» Volkswirtschaftliche Bedeutung des Kultursektors/
der Kulturwirtschaft (inkl. “Creative Industries”)

» Kultur und Stadt

» Betriebsformen und Praxisbeispiele aus den Teil-
maérkten der privaten Kulturwirtschaft/des offent-
lichen Kultursektors (z.B. Film- und Musikmarkt,
Kunstmarkt, Darstellende Kiinste, Theater, Museen)

» Finanzierungsstrategien (inkl. Sponsoring) von
Kulturbetrieben des offentlichen, intermediaren
und erwerbswirtschaftlichen Bereiches

» Marketing und Controlling fiir Kulturbetriebe

» Veranstaltungs- und Eventstrategien, Konzeption,
Planung im Kultursektor/in der erwerbswirtschaftli-
chen Kulturwirtschaft anhand von Praxisbeispielen

» Eventstrategien, Eventmarketing fir Kultur- und

Kunst-Szenen

& DOZENT/IN

15.11.2019
22.11.2019
29.11.2019
06.12.2019
13.12.2019
10.01.2020
09:00 - 16:30 Uhr
20.12.2019
09:00 - 12:30 Uhr

HAD 303

Frank Eckhardt

HOTEL

RH | akaDEMIE

DRESDEN

& DOZENT/IN Darlene Kilian

fm HOTEL
(@ AKADEMIE

STUDIUM DRESDEN
INTEGRALE .
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15.10.2019
22.10.2019
28.10.2019
19.11.2019
26.11.2019
03.12.2019
10.12.2019
17.12.2019
07.01.2020
14.01.2020
21.01.2020
09:00 - 12:30 Uhr
12.11.2019
20.01.2020
13:15 - 16:30 Uhr

HAD 103 (15.10.2019,
22.10.2019, 28.10.2019,
12.11.2019, 19.11.2019,
26.11.2019, 03.12.2019,
10.12.2019, 17.12.2019,
07.01.2020, 14.01.2020,
21.01.2020)

HAD 305 (20.01.2020)

Joérg Ménnicke

fm HOTEL
(@ AKADEMIE

DRESDEN

In diesem Wahlmodul lernt der Studierende die

Grund-lagen des Destinations-und Tourismusma-

nagements sowie den Zusammenhang zum Hotel-

marketing kennen. Der Anwendungsbezug wird an

Best-Practice-Beispielen verdeutlicht.

» Begriffskldrung und -abgrenzung ,Destination als
Wettbewerbseinheit”, ,Tourismusmarketing®, ,,De-
stinationsmarketing“, Marketing in Tourismusun-
ter-nehmen,

» Zusammenhang zwischen Destinationsmarketing
und Hotelmarketing

» Bewertung des Wirtschaftsfaktors ,Tourismus*

» Konzeption und Durchfiihrung einer eigenen
Marktforschungsstudie zur Produktgestaltung in-
klusive Datenauswertung und -aufbereitung

» Ziele und Aufgaben des modernen Destinations-
marketings

» Entwicklung der Anforderungen an erfolgreiches
Destinationsmarketing

» Touristische Akteure im Destinationsmarketing
und ihre Formen der Zusammenarbeit

» Anwendungshorizont des Marketingkreislaufes fur
touristische Destinationen abschéatzen (Marktana-
lyse, Erhebung der Kernkompetenzen, Entwick-
lungsstrategien aufzeigen)

» Instrumente des modernen Destinationsmarke-
tings und Implementierungsmethoden fir diese

Marketinginstrumente

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Events bieten je nach Zielsetzung zahlreiche Még-
lichkeiten fir Unterhaltung, Informations-und Netz-
werkbildung. Vor allem im Kontext einer Erlebnisge-
sellschaft und trotz fortschreitender Digitalisierung
werden Sie zunehmend als wesentlicher Bestandteil
westlicher Volkswirtschaften verstanden. In diesem
Modul erlernen die Studenten die wesentlichen Ver-
anstaltungs-und Eventformate kennen und setzen
sich aktiv mit der Konzeption, Planung, Organisation
und Durchfiihrung aus-einander. Im Praxisteil des
Moduls werden Ansétze fir Eventkonzipierung und

-realisierung umgesetzt.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN
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04.11.2019
11.11.2019
18.11.2019
25.11.2019
02.12.2019
09.12.2019
16.12.2019
06.01.2020
13.01.2020
20.01.2020
08:00 - 12:30 Uhr

HAD 102

Achim Pommeranz

fm HOTEL
(sru AKADEMIE

DRESDEN
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15.10.2019
17.10.2019
22.10.2019
24.10.2019
28.10.2019
07.11.2019
21.11.2019
09.12.2019
19.12.2019
07.01.2020
14.01.2020
21.01.2020
28.01.2020
13:15 - 16:30 Uhr

HAD 205 (15.10.2019,
17.10.2019, 24.10.2019,
07.11.2019, 21.11.2019,
19.12.2019, 28.01.2020)
HAD 206 (22.10.2019,
28.10.2019, 09.12.2019,
07.01.2020, 21.01.2020)
HAD 103 (14.01.2020)
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Die Studierende entwickeln erste Fertigkeiten und
kommunikative Strategien in berufsrelevanten und
alltagsbezogenenen Situationen des Tourismus-
bereichs sowie der Hotellerie. Sie entwickeln ele-
mentare und handlungsorientierte Fertigkeiten im
Hoéren, Lesen, Sprechen und Schreiben. In niveau-
angepassten fachspezifischen sowie alltagsbezo-
genen Hoérsituationen und Texten sammeln die Stu-
dierende relevante Informationen, bewerten diese
und interpretieren sie. Daraus ableitend kdnnen sie
erste situations-/themenadéquate Texte bzw. Text-
formen verfassen. Ihre Sprechfertigkeit entwickeln
sie selbststandig und lernen ihren Lernprozess ei-
genstandig in dieser Fremdsprache zu gestalten.
Sie lernen darlber hinaus im interkulturellen Kontext

sprachlich zu agieren.
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Die Studierende vertiefen ihre bisher erworbenen
ersten Fertigkeiten und kommunikativen Strategien
in berufsrelevanten und alltagsbezogenenen Situa-
tionen des Tourismusbereichs sowie der Hotellerie.
Sie festigen elementare und handlungsorientierte
Fertigkeiten im Horen, Lesen, Sprechen und Sch-
reiben. In niveauangepassten fachspezifischen so-
wie alltagsbezogenen Horsituationen und Texten
sammeln die Studierende relevante Informationen,
bewerten diese und interpretieren sie. Daraus ablei-
tend kénnen sie erste situations-/themenadéquate
Texte bzw. Textformen verfassen. lhre Sprechfer-
tigkeit entwickeln sie selbststandig und lernen ihren
Lernprozess eigensténdig in dieser Fremdsprache
zu gestalten. Sie lernen dartiber hinaus im interkul-

turellen Kontext sprachlich zu agieren.

& DOZENT/IN

18.10.2019
25.10.2019
01.11.2019
08.11.2019
15.11.2019
22.11.2019
06.12.2019
13.12.2019
31.01.2020
08:00 - 12:30 Uhr
10.01.2020
17.01.2020
24.01.2020
08:00 - 09:30 Uhr

HAD 107

Lena Nziebou

HOTEL

RH | akaDEMIE

DRESDEN

& DOZENT/IN Hiseyin Kiicik

fm HOTEL
(@ AKADEMIE
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18.10.2019
01.11.2019

09:00 - 12:30 Uhr
24.10.2019
07.11.2019
28./29.11.2019
12./13.12.2019
09./16./23.01.2020
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Die Studierende entwickeln auf Basis des bisherigen
Kenntnisstandes ihre Fertigkeiten und kommunika-
tive Strategien in berufsrelevanten und alltagsbe-
zogenenen Situationen des Tourismus- und Event-
bereichs sowie der Hotellerie weiter. Sie entwickeln
elementare und handlungsorientierte Fertigkeiten im

Hoéren, Lesen, Sprechen und Schreiben. In niveau-

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Die Studierende entwickeln erste Fertigkeiten und
kommunikative Strategien in berufsrelevanten und
alltagsbezogenenen Situationen des Tourismus-
und Eventbereichs sowie der Hotellerie weiter. Sie
entwickeln elementare und handlungsorientierte
Fertigkeiten im Horen, Lesen, Sprechen und Sch-

reiben. In niveauangepassten fachspezifischen so-

23.10.2019
30.10.2019
06.11.2019
13.11.2019
27.11.2019
04.12.2019
11.12.2019

07:30 — 09:00 Uhr

07:30 - 09:00 Uhr angepassten fachspezifischen sowie alltagsbezoge- wie alltagsbezogenen Hérsituationen und Texten 25.10.2019
25.10.2019 nen Horsituationen und Texten sammeln die Studie- sammeln die Studierende relevante Informationen, 01.11.2019
08./15./22.11.2019 rende relevante Informationen, bewerten diese und bewerten diese und interpretieren sie. Daraus ablei- 08.11.2019
06./20.12.2019 interpretieren sie. Daraus ableitend kénnen sie erste tend kénnen sie erste situations-/themenadéquate 15.11.2019
07:30 - 09:45 Uhr situations-/themenadéquate Texte bzw. Textfor- Texte bzw. Textformen verfassen. lhre Sprechfertig- 22.11.2019
22./29.01.2020 men verfassen. lhre Sprechfertigkeit entwickeln sie keit entwickeln sie selbststédndig weiter und lernen 29.11.2019
09:15 - 12:30 Uhr selbststéndig weiter und lernen ihren Lernprozess ihren Lernprozess eigensténdig in dieser Fremd- 06.12.2019
eigenstandig in dieser Fremdsprache zu gestalten. sprache zu gestalten. Sie lernen dartiber hinaus im 13.12.2019

9 ORT HAD 002 (18.10.2019, Sie lernen darlber hinaus im interkulturellen Kontext interkulturellen Kontext sprachlich zu agieren. 20.12.2019
24.10.2019, 25.10.2019, sprachlich zu agieren. 13:15 - 16:30 Uhr
01.11.2019, 07.11.2019,
08.11.2019, 15.11.2019, 9 ORT HAD 202
22.11.2019, 28.11.2019,
06.12.2019, 12.12.2019, & DOZENT/IN Jana Miller-Nestmann

13.12.2019, 20.12.2019,

09.01.2020, 16.01.2020,
(”GRH HOTEL

23.01.2020) AKADEMIE
STUDIUM DRESDEN

HAD 103 (29.11.2019) INTEGRALE '

HAD 0083 (22.01.2020,

29.01.2020)

& DOZENT/IN Anna Gost Escudé

fm HOTEL
(@ AKADEMIE

STUDIUM DRESDEN
INTEGRALE .
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STYDIUM

18.10.2019
09:00 - 15:00 Uhr
19.10.2019
09:00 - 14:30 Uhr
08.11.2019
09:00 - 15:00 Uhr
09.11.2019
09:00 - 14:30 Uhr

3.115 (34 P.)
3.007 (30 P.)
3.317a Trennwand

(20 P)

Nika Kohler

21

petra.thamm@ehs-

dresden.de

o™
0

INTEGRALE m ehs

Evangelische Hochschule Dresden

Die natirlichen Lebensgrundlagen sind endlich. Vor
allem die Léander im Globalen Norden leben durch ihre
imperiale Lebensweise Uber ihre Verhaltnisse und auf
Kosten anderer. Die Menschen in Deutschland ver-
brauchen aktuell drei Mal mehr Ressourcen, als die
Erde jedem einzelnen Menschen bietet. Und obwohl
diese Informationen nicht neu sind, halt die enorme
Ausbeutung und Verschwendung ungebrochen an.
Wie kdnnen wir diese Situation also grundlegend ver-
andern? Was bedeutet die groBe Transformation und
welche Denkansatze gibt es dazu bereits? An wel-
chen Stellen missen wir ansetzen, um eine gerechte
und nachhaltige Welt fir alle Menschen zu ermdogli-

chen? Und wie kann Bildung dazu beitragen?

Gemeinsam méchten wir uns dem Thema zundchst
aus theoretischer Ebene widmen. Wir méchten die
Zusammenhénge zwischen den verschiedenen Miss-
stédnden und Tendenzen aufdecken und analysieren.
Welches Wissen und welche Theorien setzen sich
damit auseinander? Welche nicht-eurozentristische
Perspektiven gibt es auf die globalen Herausforde-

rungen? Wie kdnnen Alternativen gedacht werden?

Studieren+ Wintersemester 2019/20 89

Kreatives Schreiben ist ein Mysterium — und ganz
einfach. Jeder kann es lernen. Denn neben dem Ge-
heimnis steckt viel (Kunst-)Handwerk im Schreiben.
Wir versuchen uns anhand eigener Texte in diesem
Spannungsfeld von Mysterium und Handwerk zu
orientieren: Das unbewusste Wirken erfundener
Figuren in uns selbst lernen wir genauso kennen
wie die dramaturgischen Kniffe einer spannenden
Geschichte. Ein Exkurs wird sich mit der therapeu-
tischen Dimension des Schreibens und Lesens be-
schaftigen. Und ganz nebenbei wird es auch darum
gehen, was ein Buch haben muss, um auf die Best-

sellerlisten zu gelangen.

e zET mittwochs
12:45 - 17:00 Uhr
(dreiwdchentlich,
ab 25.09.2019)

Q ORT 3.114 (34 P)
3.009 (36 P

e zET 23.10. 2019
13.11.2019
11.12.2019

12:45 — 17:00 Uhr
Q ORT 3.114 (34 P)
& DOZENT/IN M. Sc Ralf Giinther
© CREDITS 2

B sws 2

E ANMELDUNG petrathamm@ehs-

dresden.de
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09.10.2019
11.10.2019
13.11.2019
12:45 - 16:15 Uhr
16.11.2019
09:15 - 12:45 Uhr
22.01.2020
24.01.2020
12:45 - 16:15 Uhr

3.009 (36 P.)
3.115 (34 P.)
3.317b Trennwand
(26 P.)

Robinson Dérfel

petra.thamm@ehs-

dresden.de

o™
0

*aehs

Evangelische Hochschule Dresden

Qualitative Forschung lebt von dem Prinzip des
Austauschens und der wechselseitigen kritischen
Prifung der Interpretationen und Argumente. Das
gemeinsame Interpretieren in Forschungsgrup-
pen sichert die Nachvollziehbarkeit der Text- bzw.
Bildinterpretationen ab und fuhrt in optimaler Weise
dazu, Deutungsmuster offenzulegen. Die in Koope-
ration mit der AGFJ Sachsen und unter Mitwirkung
der forschenden Kolleg*innen der AGFJ angebotene
Forschungswerkstatt bietet den Raum, um gemein-
sam an empirisch erhobene Materialien aus einem
praxisnahen Forschungsprojekt zu arbeiten. Die
Teilnahme verspricht eine Ubung in interpretativen
Verfahren und verfestigt das Handwerk verschiede-

ner Interpretations- und Auswertungsverfahren.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Wie Personen sich wahrnehmen und von sich er-
zahlen hat einen groBen Einfluss auf die Gestaltung
ihres Lebens. Diese Erzéhlung ist auch geprégt von
den Erzéhlungen der vorhergehenden Generationen.
In diesem Seminar laden wir Studierende ein, dem
Erzahlen einer Lebensgeschichte so zuzuhdren,
dass die Erzahlenden ermutigt werden, Autor*innen
ihrer eigenen Geschichte zu werden. Dafirr wird der
Ansatz der narrativen Beratung und Therapie von
Michael White und David Epston vermittelt und ein-
geubt. Ein weiterer Schritt ist die Einflhrung in mehr-
generationale Arbeit, in der auch effektive Weisen
der Familienarbeit aufgezeigt werden. Im Seminar
werden die Lebensgeschichten beispielhaft prasen-
tiert und in der Resonanz der Gruppe zu einem tiefe-

ren Verstehen gefihrt.

e zET
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12.10.2019
16.11.2019
11.01.2020
09:00 - 16:30 Uhr

Karin Schwarke,
Prof. Dr. Ursula Pfafflin

petra.thamm@ehs-

dresden.de
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26.10. - 27.10.2019
09.11. - 10.11.2019
30.11. - 01.12.2019
11.01.2020

10:00 - 16:00 Uhr

3.014 (50 P.)
Multifunktionsraum

3.215 a+b (20+26 P

Matthias Seidel

petra.thamm@ehs-

dresden.de

‘mehs

Evangelische Hochschule Dresden

Die Veranstaltung besteht aus drei Wochenenden
und einem Abschlussprobentag mit einer kleinen
internen Auffihrung.

Am ersten Wochenende (12h), dem Grundlagen-
wochenende, beschéftigen sich die Teilnehmer mit
sich selbst d.h. praktische Selbsterfahrung steht im
Vordergrund.

Hier werden die Voraussetzungen fir die weitere
Arbeit geschaffen. Die Teilnehmer*innen erfahren,
welche Méglichkeiten ihr Kérper und ihre Stimme fiir
eine ,Darstellung” auf der Biihne bieten. Sie bekom-
men die Méglichkeit tiber Theaterspiele und Ubun-
gen die eigenen Grenzen auszuloten und zu erfah-
ren, was man selbst als ,unerfahrener” Schauspieler

leisten kann.

In der Vertiefungsphase (zwei Wochenenden & 12h)
bekommt jeder Teilnehmer die Méglichkeit als Spiel-
leiter zu agieren und auszuprobieren. Die Gruppe
wird dann zur Spielgruppe. Die Teilnehmer*innen be-
kommen die Aufgabe mit der kompletten oder einem
Teil der Gruppe eine kleine Theaterszene auszuar-

beiten, zu proben und zu vervollstandigen.

Den Abschlussprobentag bzw. der Endprobentag
beschlieBt die Wissensvermittlung und Erfahrungs-
sammlung. lhn beendet eine kleine interne Aufflih-
rung oder Werkschau (hier die Darbietung des noch
nicht vollstédndigen Ergebnisses) der entwickelten

Szenen aller Teilnehmer.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Marchen sind ein sehr altes Mittel der Padagogik.
Man vertraut, trotz der kritischen Betrachtung, der
man sie mittlerweile in der wissenschaftlichen Lite-
ratur unterzieht, immer noch auf ihre Wirkung. Aber
welche padagogischen Mittel wenden Méarchen an?
Sind Sie noch ,kindgerecht“? Welche Psychologie
steht dahinter? Auf der Grundlage des Archetypen-
modells von Carl Gustav Jung nahern wir uns von
psychologischer Seite an. Dabei nehmen wir sowohl
die klassischen ,,Haus- und Volksméarchen“ der Ge-
briider Grimm in den Blick, als auch die neuesten
Hollywood-Bearbeitungen wie ,Malificent”. Wir
scharfen damit unseren Blick flir die Wirkweisen al-
ler fiktionalen Texte — nicht nur der Marchen — auf der
psychologischen Ebene. Anhand der gewonnenen
Erkenntnisse versuchen wir eine Optimierung des

padagogischen Einsatzes der Marchen.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN
© CREDITS
B sws

B ANMELDUNG

STYDIUNM
INTEGRALE

18.11.2019
12:45 - 17:45 Uhr
19.11.2019
12:45 -18:00 Uhr
21.11.2019
11:45 -17:00 Uhr
22.11.2019
12:45 - 17:45 Uhr

3115 (34 P)
3117 (24 P)

Konferenzraum

M. Sc Ralf Gunther

petra.thamm@ehs-

dresden.de

‘mehs
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@ zeT 18.11. - 19.11.2019
30.01.2020
08:45 - 16:00 Uhr

Q@ ORT 3.114 (34 P)
3.317b Trennwand
(26 P)
& DOZENT/IN Anke Wegener-Sorge
© CREDITS 2

BH sws 2

El ANMELDUNG petra.thamm@ehs-

dresden.de

(};JJW

)
STUDIUM o,
INTEGRALE ‘mehs

Evangelische Hochschule Dresden

Personzentrierte Beraterinnen gehen davon aus, dass
die Beratungsbeziehung selbst der entscheidende Wirk-
faktor ist. Die Qualitdt der Beratungsbeziehung steht
deshalb an erster Stelle. Von Offenheit, Glaubwiirdig-
keit, Aufrichtigkeit und nichtwertendem Verstehen Wol-
len gepragte Beziehungen ermutigen Menschen, sich
mit sich auseinander zu setzen und ihre Beweggriinde
zu verstehen. So wird das Potential geférdert, Uber das
jeder Mensch verfugt, sich zu entwickeln, das Leben ei-
genverantwortlich zu gestalten und Schwierigkeiten (mit
entsprechender Unterstiitzung) selbst zu bewaltigen.
Trotz groBter Akzeptanz, Bereitschaft und Offenheit
des Beraters kdnnen trotzdem im Klienten Fragen und
Widersténde entstehen, die sich in Fragen &duBern kdn-

nen wie:

» ,Haben Sie so was Uberhaupt schon mal gehabt
in Ihrer Praxis?“

» ,Sie haben so was ja sicher noch nicht erlebt, so
jung wie Sie sind.”

» ,Ich glaube nicht, dass Sie mir helfen kdnnen.”

» ,Ich habe groBe Hemmungen gegeniiber Sozial-
arbeiterlnnen.”

» ,Ich bin ja eh nur hier, weil ich kommen muss.*

Bevor weiteres inhaltliches Arbeiten mdglich ist, be-
darf es des Ernstnehmens dieser Beziehungsfragen
des Klienten. Im Seminar lernen Sie Einstellungen
und Moglichkeiten kennen, um diesen Situationen

effektiv begegnen zu kénnen.
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Das Ziircher Ressourcen Modell von Storch / Krause
/ Riedener ist ein Trainingsmodell fur ressourceno-
rientiertes Selbstmanagement. Es wird als Grup-
pentraining durchgefuhrt. Das Training existiert in
einer Version fir Erwachsene und einer Version fir
Jugendliche. Das Training basiert auf motivations-
psychologischen Theorien in Verbindung mit kérper-

orientierten Verfahren (Embodiment).

Die Teilnehmenden bearbeiten im Seminar ein eige-
nes Thema aus ihrem Leben, indem sie dieses Grup-
pentraining als Teilnehmende durchlaufen. Dabei
gibt es freiwillig die Gelegenheit einzelne Einheiten in
der Rolle des Trainers / der Trainerin zu absolvieren
(mit M&glichkeit der Videoaufzeichnung und persén-

lichen Nachbesprechung mit dem Dozenten).

Bei ausreichender Anzahl von Studierenden ist es
geplant, eine Gruppe das Training fir Jugendliche,
eine weitere Gruppe das Training fir Erwachsene

erproben zu lassen.

Im abschlieBenden Block werden die motivations-
psychologischen Grundlagen des Trainings noch

einmal fachlich reflektiert und eingeordnet.

e zET 09.10.2019
15:30 — 17:00 Uhr
23.10.2019
15:30 - 18:30 Uhr
30.10.2019
15:30 — 17:00 Uhr
06.11.2019
13.11.2019
27.11.2019
15:30 - 18:30 Uhr

Q ORT 3.216 (34 P)
3114 (34 P)

& DOZENT/IN Dr. Frank Pietzcker
© CREDITS 1
B sws 1

E ANMELDUNG petrathamm@ehs-

dresden.de

(};JJW

)
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© zET

Q@ ORT

© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN
© CREDITS
BH sws

B ANMELDUNG

STYDIUM
INTEGRALE

dienstags

17:45 -20:00 Uhr
(dreiwdchentlich,
ab 05.11.2019)

3.009 (36 P.)
3.014 (50 P.)

Multifunktionsraum

03.12.2019
21.01.2020
17:45 - 20:00 Uhr

3.009 (36 P.)
3.014 (50 P.)

Multifunktionsraum

Hella Leske

petra.thamm@ehs-

dresden.de

o™
0

*aehs

Evangelische Hochschule Dresden

Resilienz ist die psychische Widerstandfahigkeit, die
uns hilft, uynempfindlicher und flexibler auf berufliche
und private Belastungen zu reagieren und dadurch
schwierige, sich verdndernde Prozesse entspannter
zu meistern. Dieses ,“seelische Immunsystem“* ist
bei jedem Menschen unterschiedlich ausgepragt.

Doch Resilienz kann trainiert werden!

Im Kurs werden Sie sich lhrer eigenen Stressoren
bewusst uns erarbeiten Strategien, die lhnen helfen,
Entspannung zu finden. Sie lernen neben Ubun-
gen zur seelischen und koérperlichen Balance auch
Méglichkeiten der Selbstwahrnehmung kennen, die
lhnen helfen, eigene Grenzen besser auszuloten.
Durch Verénderungen des Blickwinkels auf belas-
tende Situationen und eine von gegenseitiger Ach-
tung geprégte Kommunikation entwickeln Sie mehr
Akzeptanz fir dich und andere und erfahren eine

splrbar nachhaltige emotionale Entlastung.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Anhand theoretischer Grundlagen zum Thema
,Kommunikation“ lernen Sie das Mittel der kollegi-
alen Fallbesprechung kennen, um es dann selbst in
Ihrem Berufsalltag anwenden zu kénnen. Dabei wird
ein ,Fall“ aus lhrer Berufspraxis vorgestellt und im
Anschluss von verschiedenen Seiten ,beleuchtet”.
Fur die ,Betroffenen“ ist es besonders hilfreich, die
Sicht der ,AuBenstehenden“ zu erfahren, da man
sich selbst oft - unbewusst - in immer gleichen Ver-
haltensmustern bewegt. Durch einen verénderten
Blickwinkel auf die als problemnatisch erlebte Situ-
ation kann es gelingen, zu neuen Lésungen zu ge-
langen und effektive Strategien der Kommunikation

nachhaltig anzuwenden.

e zET

& DOZENT/IN
© CREDITS
B sws

B ANMELDUNG

STYDIUM
INTEGRALE

donnerstags
(dreiwdchentlich,
ab 14.11.2019),
06.11.2019
28.11.2019
30.01.2020

17:45 - 20:00 Uhr

Hella Leske

petra.thamm@ehs-

dresden.de

o™
0

*aehs
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STUDIENMITTE (AB 3. FACHSEMESTER)

Aktuelles Fremdsprachenangebot des Zentrums fiir fachtbergreifende Bildung
»Mit Sprachen bist du tiberall zuhause.“ - Edmund de Waal

Egal ob im Privatleben, im Beruf oder beim Studium: Sprachvielfalt 6ffnet die Tiiren. Wer sich grenziber-
greifend mit anderen Menschen verstandigen kann, ist im Vorteil. Das Fremdsprachangebot an der HTW
Dresden befahigt Sie, die private und berufliche Zukunft zum persoénlichen Erfolg zu machen.

Zur besseren Orientierung haben wir auf den folgenden Seiten eine Ubersicht aller Sprachmodule, die Sie
im Rahmen des Studium Integrale besuchen kénnen, fiir Sie zusammengestellt. Von dort gelangen Sie
unkompliziert zu den korrekten Eintrégen, in denen auch jeweils die OPAL-Links hinterlegt sind.

Das vorliegende Programm enthalt ein umfangreiches semesterbegleitendes Angebot in den Sprachen
Englisch, Deutsch, Spanisch, Franzdsisch, Portugiesisch, Russisch und Chinesisch. Zahlreiche Sprach-

module bieten wir hierbei auf den Niveaustufen A1 bis C1 an.

Die Anmeldung erfolgt entweder durch Eintragung in den entsprechenden OPAL-Kurs oder Uber die
Sprachgruppenleitung.

Wir winschen Ihnen viel SpaB und Erfolg beim Sprachenlernen!

WORDS

*
CIAD l'

GE

@ | INTERNATIONAL
CULTURE g
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Deutsch | A1 | so01 | €8 zEIT Di, 07:30 — 10:50 Uhr Q@ ORT S308a
als
Fremd- @ CREDITS 5 B sws 4 =3
=C
sprache :,'9
sio1 | €8 zEIT Di, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT sS128 mZ
Mi, 09:20 - 10:50 Uhr (1. Woche) S 313a
Mo, 09:20 — 10:50 Uhr (2. Woche) S 530
@ CREDITS 5 B sws 4
A2 | si02 | @ zEIT Mo, 07:30 — 10:50 Uhr Q@ ORT S416
@ CREDITS 5 B sws 4
B1 | soo3 | € zEIT Di, 13:20 — 14:50 Uhr Q@ ORT Zz8o01
Do, 13:20 — 14:50 Uhr Z 801
@ CREDITS 5 B sws 4
B2 | soos | € zEIT Mo, 13:20 — 14:50 Uhr Q@ ORT s$532
Do, 11:10 - 12:40 Uhr S 306a
@ CREDITS 5 B sws 4
soto | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT s528
Mi, 07:30 — 09:00 Uhr S 529
@ CREDITS 5 B sws 4
C1 | sooe | €8 zEIT Di, 13:20 - 16:40 Uhr Q@ ORT S308a
@ CREDITS 5 B sws 4
Chine- | A1 | s021 | €8 zEIT Mo, 15:10 - 16:40 Uhr Q@ ORT S408a
sisch Do, 15:10 - 16:40 Uhr S 408a
@ CREDITS 5 B sws 4



https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4423
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4533
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4534
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/301
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4393
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4428
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4424
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/1137
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Rus- Al | s025 | @ zEIT Do, 15:10 - 18:30 Uhr Q@ ORT S$320 c1|so73 | €8 zEIT Mi, 13:20 — 16:40 Uhr Q@ ORT s217
sisch
@ CREDITS 5 B sws 4 @ CREDITS 5 B sws 4
Englisch | B2 | so61 | €8 zEIT Fr, 11:10 — 14:50 Uhr Q@ ORT S308a Franzo- | A1 | s091 | €8 zEIT Do, 13:20 - 16:40 Uhr Q@ ORT S414a
sisch
@ CREDITS 5 B sws 4 @ CREDITS 5 B sws 4
c1 | sos1 | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT s531 A2 | s791 | €8 zEIT Mo, 07:30 — 09:00 Uhr Q@ ORT S306a
Mo, 09:20 — 10:50 Uhr S 531
@ CREDITS 3 B sws 2
@ CREDITS 3 B sws 2
Bl | s740 | @ zEIT Di, 09:20 — 10:50 Uhr Q@ ORT s528
s053 | €8 zEIT Do, 11:10 - 12:40 Uhr Q@ ORT s531 Mi, 07:30 - 09:00 Uhr S 528
@ CREDITS 3 B sws 2 @ CREDITS 5 B sws 4
Spanisch | A1 | s071 | €8 zEIT Mi, 17:00 - 20:10 Uhr Q@ ORT s217 s793 | €@ zEIT Di, 17:00 — 18:30 Uhr (1. Woche) Q@ ORT s528
Mi, 13:20 — 14:50 Uhr (2. Woche) $532
@ CREDITS 5 B sws 4
@ CREDITS 3 B sws 2
A2 | so72 | @ zEIT Mo, 13:20 — 16:40 Uhr Q@ ORT S409
B2 | s744 | @ zEIT Mo, 09:20 — 10:50 Uhr Q@ ORT S306a
@ CREDITS 5 B sws 4 Di, 15:10 — 16:40 Uhr (1. Woche) S 528
Di, 07:30 — 09:00 Uhr (2. Woche) S 528
Bl |s774 | @ zEIT Do, 13:20 - 16:40 Uhr (1. Woche) @ ORT $528
Do, 11:10 — 14:50 Uhr (2. Woche) S 528 @ CREDITS 5 B sws 4
@ CREDITS 5 B sws 4 Wirt- B2 | s742 | @ zEIT Mo, 09:20 — 10:50 Uhr Q@ ORT zs8o1
schafts- Mi, 15:10 — 16:40 Uhr Z 801
B2 | s784 | @ zEIT Do, 13:20 - 16:40 Uhr (1. Woche) @ ORT S308a frz.
Do, 11:10 — 14:50 Uhr (2. Woche) @ CREDITS 5 B sws 4
@ CREDITS 5 B sws 4 C1 |sme | @ zEIT Mi, 11:10 — 14:50 Uhr Q@ ORT z8o1
Wirt- B2 | s782 | @ zEIT Mi, 13:20 — 16:40 Uhr Q@ ORT $530 @ CREDITS 5 B sws 4
schafts-
spanisch @ CREDITS 5 B sws 4

JLLIN
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-
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=
m
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https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/320
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4494
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/288
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/290
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/341
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/342
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3917
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4414
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4417
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3345
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/317
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3880
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4398
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3910
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4410
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4400
https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4412
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

28.10.2019
15:00 - 20:00 Uhr

Z 801

Dennis Nahke,

galli Theater

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Es ist eine Kunst, sich so zu présentieren, dass man
die eigenen Starken selbstsicher und authentisch
sichtbar werden. Diese Kunst, will gelibt werden.
Um die eigenen Starken herauszuarbeiten, dient uns
das Wissen Uber die Bedeutung der Kérpersprache
sowie das, von Johannes Galli entwickelte, Modell

I

,Personlichkeit durch Rollenwechse

Sie lernen durch Ausdrucks-, Stimm- und Sprech-
Ubungen, sich selbst so auszudriicken, dass Sie au-
thentisch und Giberzeugend préasentieren und Reden

halten kénnen.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Netzwerken ist der heutige Erfolgsfaktor, aber was

ist Netzwerken Uberhaupt?

In diesem Workshop geht es um mehr als nur den
Informationsaustausch mittels Plattformen und
Technologien. Was macht ein Aktives Netzwerk aus,
wie funktioniert gute Netzwerkarbeit und warum bil-
den die gemeinsamen Ziele, die man verfolgt bei der
Netzwerkarbeit die Basis von allem. Ein Netzwerk
lebt davon, dass Arbeit, um ein gemeinsames Ziel
zu erreichen, verteilt wird. Das Geflhl, als Baustein
der Gemeinschaft einen bedeutsamen Teil am Erfolg
beigetragen zu haben, ist neben vielleicht monetéarer
Leistungen der Lohn des Netzwerkens. Ausgehend
von der Analyse der eigenen Netzwerkarbeit leitet
der Workshop Uber zu den Methoden/Werkzeugen
der Netzwerkarbeit zu einer Entwicklung der eige-
nen Netzwerkstrategie durch Input und viel prak-
tischen Ubungen. Dariiber hinaus gibt es Tipps zu
Small Talk und Kontaktaufnahme zu Entscheidungs-
tragern. Seien Sie gespannt und lernen von einer er-

fahrenen Netzwerkerin.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

29.10.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 219

Susann Kindler,

Kindler Coaching

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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© zET

Q@ ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

[@ HIY,

30.10.2019
10:30 - 11:30 Uhr

Online

Stepstone
https://attendee.go-
towebinar.com/regis-

ter/305615674096702
3373

Wie antworte ich am besten auf die bekann-
ten Standard-Fragen im Vorstellungsgesprach,
wie gehe ich mit Uberraschenden Fragen um,
welche Fragen sollte ich wiederum unbedingt
stellen und wie kann ich mich auf das Gesprach
vorbereiten? In diesem Online-Seminar geben
wir dir Tipps, wie du mit Personlichkeit und Ehrlich-
keit beim Kennenlernen mit deinem Wunscharbeit-

geber Uberzeugst.
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Am 05.11.2019 zwischen 11.00 und 16.00 Uhr findet
wieder die HTW-Firmenkontaktmesse ,,KARRIERE-
WEGE" statt. Punkten Sie an den Messestédnden und
erleichtern sich durch den personlichen Kontakt die
anstehende Bewerbung. Wieder mit dabei: Speed-
dating mit ausgesuchten Unternehmen. Friihzeitig
den Arbeitsmarkt kennenlernen und hilfreiche Bewer-

bungstipps durch das Rahmenprogramm erhalten.

e zET 05.11.2019
11:00 - 16:00 Uhr

Q ORT

& DOZENT/IN Career Service

H1/


https://attendee.gotowebinar.com/register/305615674096702
3373
https://attendee.gotowebinar.com/register/305615674096702
3373
https://attendee.gotowebinar.com/register/305615674096702
3373
https://attendee.gotowebinar.com/register/305615674096702
3373
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© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

11.11.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219
Rita Nerbe-Marx,
parascout consulting &

coaching GmbH

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Richtig kommunizieren und argumentieren ist der
Erfolgsfaktor fir den spéateren Berufsalltag. Die-
ser Erfolg basiert auf dem Grundlagenwissen der
Kommunikation und Argumentation. Wichtig da-
bei ist, dass die Kommunikation auf Augenhdhe/
partnerschaftlich stattfindet. Sich unterhalten kann
jeder. Gespréache fiihren ist eine Technik. Auch bei
Vortragen und Prasentationen aller Art kommt es
nicht nur auf Fachwissen an, sondern auch auf rhe-
torische Fertigkeiten und souverénes Auftreten. Eine
zielgerichtete Vorbereitung ist daher mitbestimmend
fur den Erfolg. Im Workshop wird die personliche
Kommunikation unter vier Augen als auch in Grup-
pen vorgestellt und gelbt. Dartber hinaus erhalten
sie Informationen u.a. zu Kanélen der verbal und
nonverbalen Kommunikation und erfahren welche
Ebenen und Phasen von Gespréchen es gibt. Eine
Ubersicht (iber Gesprachstechniken flieBen hier

ebenfalls mit ein.
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Nach einem kurzen Uberblick tiber den Arbeitsmarkt
wird auf die Suchméglichkeiten von Branchen/ Un-
ternehmen/Stellen und die unterschiedlichen Be-
werbungskanéle (Email/Onlinebewerbung/Post)
und ihre Besonderheiten eingegangen. Die Vorbe-
reitung ist beim Bewerbungsprozess sehr wichtig,
bis zur kompletten Bewerbungsmappe gibt es viele
Dinge, die im Vorfeld beachtet werden missen und
zur passgenauen Bewerbung fuhren. Der Vortrag
gibt Anregungen/Tipps von der Analyse der eige-
nen Personlichkeit/Kompetenzen, Interpretation von
Stellenangeboten bis zum Verfassen des eigenen
Lebenslaufes und auf die Stelle abgestimmten An-

schreibens.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

12.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Tanja Sonntag,

Career Service

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

13.11.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Carolin Sauer,

Intercessio GmbH

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

In diesem Workshop geht es darum, wie und wo
Studenten Jobs/Werkstudentenjobs/Praktikanten-
stellen finden konnen. Sie lernen, welche Portale
es fir die Jobsuche gibt. Dabei ist es wichtig selbst
online prasent zu sein, eigene Profile zu pflegen und
ein personal branding zu entwickeln. Wir erarbei-
ten gemeinsam, was die Bestandteile eines guten
Online-Profils sind und wo es Sinn macht, sich ein
Profil anzulegen. Sie erhalten wichtige Tipps, welche
Rolle eigene Postings spielen und was No-Gos fur
eine Karriere sind. Ebenso lernen Sie, wie wichtig es
ist online und offline Networking bei der Jobsuche
zu verbinden, indem Fragen beantwortet werden,
welche Hochschulmessen ich als Student besuchen
kann und wo es noch coole Jobs auBerhalb von Stel-
lenbérsen gibt. Ich nehme Sie mit auf die spannende
Reise, wie Sie Insider Informationen Gber Unterneh-
men mit z.B. glassdoor und kununu finden kénnen.

Es gibt viele Tipps und Tricks aus der Praxis, wie

man sich online besser prasentieren kann.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Auftreten und AuBenwirkung in Bewerbungsge-
sprachen werden auch durch unser personliches
Sprechmuster gepréagt — dabei ist die Stimme un-
ser wichtigstes Werkzeug. Dieser Workshop wid-
met sich der persénlichen Sprechstimme, schult
die Selbstwahrnehmung und liefert gut umsetzbare
Ubungen in allen relevanten Teilbereichen des Spre-
chens. Wie kannst du stimmliche Resonanz erschaf-
fen, Lautstérke erzeugen und ggf. deine Aussprache
veradndern? Erste Antworten dazu liefert dir dieser
Workshop.
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15.11.2019
09:30 - 12:30 Uhr

TU Dresden,
Career Service,
Strehlener StraBe
22/24, Raum 502

Simone Grafe

Exklusiv fir HTW-
Studierende -> Reser-
vierung von 3 Platzen
bis zum 31.10.2019.
Anmeldung per
E-Mail an Dr. Kathy
Klchenmeister (kathy.
kuechenmeister@tu-

dresden.de)
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18.11.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 320

Tanja Sonntag,

Career Service

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Die erste Hurde ist geschafft, aber die Einladung zu
einem personlichen Vorstellungsgesprach oder zu
einem Telefoninterview ist noch kein Ticket fir den
Job. Auch im digitalen Zeitalter missen Sie im Ge-
sprach Farbe bekennen. Sie erfahren u.a., wie Sie
sich auf das Gesprach vorbereiten kdnnen, wie Sie
heikle Gesprachssituationen und kritische Fragen
meistern und den Gesprachspartner von sich tber-
zeugen. Dieser Workshop bietet den Teilnehmern
Raum zum Uben und Austausch durch gezielte Vi-
deoaufnahmen von simulierten Gesprachen. Bitte
unbedingt bisher angefertigte Bewerbungsunter-
lagen und interessante Stellenanzeigen zum Work-

shop mitbringen.
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Fachwissen ist oft austauschbar, Personlichkeit
nicht. Beruflicher Erfolg hangt wesentlich davon
ab, wie wir auf andere Menschen wirken. Doch wie
kannst du auf der beruflichen Biihne souverén und
Uberzeugend auftreten? Wie prasentierst du dich
auf angemessene Art und Weise, ohne dich zu ver-
biegen? Im Seminar erhaltst du Feedback zu deiner
Wirkung und individuelle Empfehlungen zum Marke-

ting in eigener Sache.
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22.11.2019
09:30 - 17:00 Uhr

TU Dresden,
Career Service,
Strehlener StraBe
22/24, Raum 502

Dr. Peggy Fischer

Exklusiv fir HTW-
Studierende -> Reser-
vierung von 3 Platzen
bis zum 31.10.2019
Anmeldung per
E-Mail an Dr. Kathy
Klchenmeister (kathy.
kuechenmeister@tu-

dresden.de)
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09.01.2020
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Jan Birkenbusch

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Was ist eigentlich ein Arbeitsvertrag? Wodurch
kommt ein Arbeitsverhaltnis zustande und wie wird
ein Arbeitsvertrag Uberhaupt abgeschlossen? Ne-
ben diesen eher allgemeinen Fragen werden im
Workshop auch die grundsétzlichen Rechte und
Pflichten von Arbeitnehmern und Arbeitsgebern so-
wie , Stolpersteine” im Arbeitsvertrag (z.B. Vertrags-
strafenklauseln, Ausschlussfristen) thematisiert. Du
hast auBerdem die Mdglichkeit, eigene Fragen und
Problemstellungen einzubringen, die gemeinsam im

Plenum besprochen werden kénnen.
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Der erste Eindruck z&hlt, fiir uns gibt es nur zwei Vari-
anten - kein Foto oder ein richtig gutes Bewerbungs-
foto, fur ein schlechtes Bewerbungsfoto ist bei uns
kein Platz. Sie erhalten 2 digitale Fotos fir nur 25,- €.
Bitte melden Sie sich lber den Veranstaltungskalen-
der an und préazisieren Sie Ihren persdnlichen Termin
Uber http://t1p.de/CS-shooting in OPAL. Wir nehmen
uns jedenfalls fiir jedes Shooting 20 min. Zeit, bieten
Ihnen immer eine Mdglichkeit zwei unterschiedliche
Outfits auszuprobieren und verwenden verschiedene
Einstellungen - damit Sie immer eine ausreichend

groBe Auswahl an Fotos haben.
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14.01.2020
14:00 - 17:00 Uhr

Z134

Trendsetter Fotostudio

http://t1p.de/CS-

shooting
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23.01.2020
16:00 -20:00 Uhr

Leibniz-Institut fur
Festkorper- und Werk-
stoffforschung

(IFW Dresden),
Helmholtzstr. 20,
01069 Dresden

Career Service TU

Dresden

Branchentreff =~ Energie- und  Umwelttechnik
Nie ist es leichter, mit zuklnftigen Arbeitgebern und
Kollegen in Kontakt zu kommen, als bei Branchen-
treffs auf dem Uni-Campus. Nutze die Chance, um
dich zu Karrierewegen und Gehaltern zu informieren
und lerne ausgewdhlte Akteure der Branche per-
sonlich kennen! Der Branchentreff zeigt dir Arbeits-
marktperspektiven, aktuelle Trends und passende
Arbeitgeber auf. Er bietet dir die Gelegenheit, mogli-
che Arbeitgeber auf dem Campus kennen zu lernen

und dein Netzwerk zu erweitern.

https://tu-dresden.de/karriere/berufseinstieg/ar-

beitgeberkontakte/branchentreff

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Nachhaltigkeit wird oft auf globaler Ebene themati-
siert, doch beginnt sie im Kleinen, dort, wo Aspekte
nachhaltiger Entwicklung fir jeden greifbar werden.
Das betrifft nicht nur eigene Konsumgewohnheiten
und Verhaltensweisen, sondern auch das eigene En-
gagement auf lokaler Ebene, mit anderen zusammen,
aktiv zu werden. Im Rahmen der Ringvorlesung ,,Do-
ing Sustainability“ stellen sich daher verschiedene
lokale Akteure und Initiativen der Stadt Dresden vor,
die einen praxisnahen Einblick in ihr Tun geben und
zeigen, was jeder Einzelne zum nachhaltigen Leben
beitragen kann. Die Veranstaltung richtet sich an alle,
die erfahren mdchten, welche Angebote und Initiati-
ven es in ihrer Umgebung gibt und wie man in seinem
Umfeld aktiv werden kann. Wir freuen uns auf span-

nende spannende Inputs und Anregungen.

https://www.htw-dresden.de/ringvorlesung
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mittwochs
17:00 — 18:30 Uhr

Z107

Verschiedene

Dozenten

3
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28.10.2019
15:00 - 20:00 Uhr

Z 801

Dennis Nahke,

galli Theater

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Es ist eine Kunst, sich so zu présentieren, dass man
die eigenen Starken selbstsicher und authentisch
sichtbar werden. Diese Kunst, will gelibt werden.
Um die eigenen Starken herauszuarbeiten, dient uns
das Wissen Uber die Bedeutung der Kérpersprache
sowie das, von Johannes Galli entwickelte, Modell

,Personlichkeit durch Rollenwechsel“.

Sie lernen durch Ausdrucks-, Stimm- und Sprech-
Ubungen, sich selbst so auszudriicken, dass Sie au-
thentisch und Giberzeugend préasentieren und Reden

halten kénnen.
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Zielgruppen, Marketingziele und Kennzahlen defi-

nieren

Fur alle Einsteiger bietet dieses Modul einen ersten
Einblick in die Strategien des Onlinemarketings. Er-
fahren Sie, wie man Strategie-Bestandteile fur ein
Unternehmen bestimmt und wie Marktforschung
dabei hilft. Definieren Sie anhand eines kleinen lo-
kalen Unternehmens Alleinstellungsmerkmale, Ziel-
gruppen, Marketingziele, Leistungsindikatoren und
Werbemittel.

e zET

Q ORT

& DOZENT/IN

H1/

24.10.2019
15:00 - 17:00 Uhr

Z254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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24.10.2019
17:15 - 19:15 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Kostenlos in der Google-Suche und auf Google

Maps gefunden werden

Erfahren Sie, wie man ein kostenloses Unterneh-
mensprofil nutzt, damit Kunden das Unterneh-
men Uber relevante Informationen bei Google
finden oder kontaktieren. Lernen Sie, welche Be-
dirfnisse mobile Nutzer haben, und was ein Un-
ternehmen beachten muss, um lokale Kunden
zu werben. Anhand eines lokalen Unternehmens
werden Sie sehen wie man ein Google My Busi-
ness Profil erstellt und pflegt. Die Internetnutzer
haben durch Rezensionen und Like-Md&glichkeiten
einen direkten Draht zum Unternehmen. Aber wel-
che Mdoglichkeiten hat das Unternehmen, wenn eine
falsche Rezension abgegeben wird? Werten Sie
Leistungskennzahlen (Telefonanrufe, Ladenbesuche

etc.) aus und nutzen Sie diese firr das Unternehmen.
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Darauf solltest du beim Erstellen deines Lebens-
laufs achten.

Die meiste Aufmerksamkeit schenken Perso-
naler dem Lebenslauf. StepStone zeigt, welche
Kriterien relevant sind und worauf ich zu achten
habe. Was gehort Uberhaupt alles in einen Le-
benslauf, wie gestalte ich diesen so aussagekréf-
tig wie mdglich, wie baue ich diesen am besten

auf und wie gehe ich mit Liicken um?
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24.10.2019
10:30 - 11:30 Uhr

Online

Stepstone
https://attendee.go-
towebinar.com/regis-

ter/838138622340238
6189

119


https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189

https://attendee.gotowebinar.com/register/8381386223402386189


120 Studieren+ Wintersemester 2019/20

© zET

Q@ ORT

& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

25.10.2019
14:00 - 19:00 Uhr
26.10.2019
09:00 - 17:00 Uhr

S 219

David Sauer,
HS Zittau-Gorlitz

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Dieses Planspiel vermittelt hervorragend die be-
triebswirtschaftlichen Grundlagen und ist fir alle
Studierende geeignet, die spater im Management
tatig sein mochten. Hier finden Sie néhere Informa-

tionen Uber das Planspiel:

Das Planspiel bildet alle Bereiche des General Ma-
nagement ab und simuliert Produktionsbetriebe,
die auf einem gemeinsamen Markt in Konkurrenz
zueinander stehen. Jeder Produktionsbetrieb wird
auf einem Spielplan monetér abgebildet und wird
dadurch im wértlichen Sinne begreifbar. Die Teil-
nehmenden kdénnen den Prozess der betrieblichen
Wertschépfung nachvollziehen und die Auswirkun-
gen ihrer unternehmerischen Entscheidungen auf
die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung
erfahren. Lernziele dabei sind: SysTeamsBusiness
ist ein haptisches Unternehmensplanspiel, bei dem
Sie lernen, betriebswirtschaftliche Zusammenhan-
ge zu verstehen und interdisziplindr zu denken. Das
Spiel vermittelt anschaulich und nachvollziehbar,
wie ein Unternehmen als Ganzes funktioniert, in-
dem es grundlegende Geschéftsprozesse auf dem
Spielbrett nachbildet. Dadurch erhalten die Teilneh-
menden Einblick in die Funktionsbereiche eines Pro-
duktionsbetriebes (Beschaffung, Produktion, Mar-
keting, Verkauf und Finanzierung), kdnnen diese im
wortlichen Sinne begreifen, und verstehen, wie diese
interagieren. Durch die Analyse der Zahlungsstrome
erwerben sie fundiertes Wissen Uber die Grundlagen
der Unternehmensrechnung (Inventar, Inventur, Bi-
lanz und Gewinn- und Verlustrechnung) und entwi-
ckeln ein Verstandnis daflir, wie unternehmerische
Entscheidungen getroffen und Geschéftsprozesse

effektiv gestaltet werden kdnnen.
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Netzwerken ist der heutige Erfolgsfaktor, aber was

ist Netzwerken Uberhaupt?

In diesem Workshop geht es um mehr als nur den
Informationsaustausch mittels Plattformen und
Technologien. Was macht ein Aktives Netzwerk aus,
wie funktioniert gute Netzwerkarbeit und warum bil-
den die gemeinsamen Ziele, die man verfolgt bei der
Netzwerkarbeit die Basis von allem. Ein Netzwerk
lebt davon, dass Arbeit, um ein gemeinsames Ziel
zu erreichen, verteilt wird. Das Geflhl, als Baustein
der Gemeinschaft einen bedeutsamen Teil am Erfolg
beigetragen zu haben, ist neben vielleicht monetéarer
Leistungen der Lohn des Netzwerkens. Ausgehend
von der Analyse der eigenen Netzwerkarbeit leitet
der Workshop Uber zu den Methoden/Werkzeugen
der Netzwerkarbeit zu einer Entwicklung der eige-
nen Netzwerkstrategie durch Input und viel prak-
tischen Ubungen. Dariiber hinaus gibt es Tipps zu
Small Talk und Kontaktaufnahme zu Entscheidungs-
tragern. Seien Sie gespannt und lernen von einer er-

fahrenen Netzwerkerin.
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29.10.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 219

Susann Kindler,

Kindler Coaching

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

121


https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender

122 Studieren+ Wintersemester 2019/20

© zET

Q@ ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

06.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr
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Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

In Ihrem Studium fallen Kosten an, die spéatestens

beim Berufseinstieg von der Steuer absetzbar sind.

» Welche konkreten Kosten lassen sich von der
Steuer absetzen?

» Was sind Werbungskosten und Sonderausgaben?

» Welche Fristen sind zu beachten?

» Wie hangt das mit lhrem Studium zusammen?

In diesem Seminar® machen wir Ihnen das Steu-
ersystem in Deutschland praxisnah verstandlich
und vermitteln lhnen wie Ausbildungs- und Stu-

dienkosten geltend gemacht werden kdnnen.

» Rickerstattung der Studienkosten
» Steuersystem in Deutschland
» Steuerpflichtige Einnahmen

» Steuersenkende Ausgaben
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Vom Einzeller zum EXCELperten“: Kaum 6&ffnet sich
die Tabelle, haben Sie Fragezeichen in den Augen?
Dann bitte hier entlang! Schon im Studium ist der
sichere Umgang mit Microsoft Excel von Vorteil —im
Berufsleben jedoch wird er endgliltig vorausgesetzt.
In diesem Workshop lernen Sie anhand praktischer
Fallbeispiele die wichtigsten Funktionen kennen und
erfahren, welche Tipps und Kniffe ihnen bei der Ar-

beit weiterhelfen.

» elementare Funktionen kennen
» einen Datensatz zu formatieren und aufzubereiten
» Kalkulationen grafisch darzustellen

» konkrete Anwendungsmaglichkeiten kennen

» Die wichtigsten Funktionen kompakt erklart
» Praxisnahes Fallbeispiel
» Orientierung an tatséchlichen Anforderungen in

Studium, Beruf und privatem Bereich
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Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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05.12.2019
15:00 - 17:00 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Mit einfachen MaBnahmen zu mehr Sichtbarkeit
im Web. Lernen Sie mehr lUber die Google Suche,
erfahren Sie, welche Faktoren fiir eine Webseite
wichtig sind, um fir Nutzer interessant zu sein und
lassen Sie sich von den goldenen Regeln der Such-
maschinenoptimierung inspirieren. Profitieren Sie
weiter von wertvollen Tipps und Tricks aus der Pra-
xis und lernen Sie neue Tools kennen. Am Beispiel
eines kleinen lokalen Unternehmens erfahren Sie,
wie Sie einen Onlineaufritt optimieren und damit in
der Suchmaschine besser sichtbar werden. Es ist ei-
gentlich ganz einfach, mit wenig Mitteln den Platz in

der organischen Suche zu verbessern.
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Mehr Uber Nutzer erfahren und den Onlineauftritt
optimieren. Erfahren Sie, wie wichtig Webanalyse ist
und wie Sie mithilfe einfacher Datenauswertungen
bei Google Analytics lhren Onlineauftritt und Ihre
Kampagnen optimieren. Haben Sie schon einmal
Uber die Funktionsweise von Analyseprogrammen
hinter Webseiten nachgedacht und welche Auswir-
kungen lhre MarketingmaBnahmen haben? Am Bei-
spiel eines kleinen lokalen Unternehmens gehen Sie

den Bedurfnissen lhrer Kunden nach.
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Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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09.12 - 13.12.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Dipl.-Wirt.-Ing.

Bert Reichert,
HTW-ZfB

Uber Veranstaltungs-

kalender der HTW

5 Termine - von Montag bis Freitag beginnend je-
weils um 15.00 Uhr bis 20.00 Uhr.

Mit dem Basis-Zertifikat der GPM Deutsche Gesell-
schaft fir Projektmanagement e.V. erhalten Sie eine
kompetente Bestatigung ihres PM-Wissens. Die Ver-
anstaltung ist kostenfrei, die Zertifizierungsprifung
ist KOSTENPFLICHTIG.

www.htw-dresden.de/qualifizierung
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Nach dem Bachelor stellt sich hdufig die Frage:
Gleich arbeiten und Geld verdienen oder erst noch
ein Masterstudium anschlieBen? Der Informations-
veranstaltung soll dir eine entsprechende Entschei-
dung erleichtern. Folgende Themen werden ange-
sprochen, u.a.: Arbeitsmarktchancen mit Bachelor,
Einstellungspraxis der Arbeitgeber, der ,Master-

Plan® — den richtigen Master finden.
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07.01.2020
13:00 - 15:00 Uhr

TU Dresden,
Career Service,
Strehlener StraBe
22/24, Raum 541

Bundesagentur fur
Arbeit

Frau Hofeditz/Forster

Anmeldung: bis
22.11.2019 per

E-Mail an Dr. Kathy
Klchenmeister (kathy.
kuechenmeister@tu-

dresden.de)
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15.01.2020
15:00 - 20:00 Uhr
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Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Benjamin Pause vermittelt in diesem Workshop
Methoden und Modelle zum personlichen Zeitma-
nagement, Strategien und Tools um gesetzte Ziele
zu erreichen. Insbesondere wird dabei auf die Pri-
fungsphase eingegangen. Dabei dient der Gruppen-
zusammenhang dem gegenseitigen Austausch, um
Ideen zu entwickeln und Kompetenzen zu trainieren,
die zum Umgang mit Priifungen befahigen. Ziel des
Workshops ist es, dass jeder Teilnehmer aktiv seine
individuelle Strategie fur die Prifungsvorbereitung
erarbeitet und diese umsetzen und darliber hinaus
das kommende Semester mit seinem eigenen Zeit-

plan vorbereiten kann.
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Das Seminar richtet sich an jeden, der vor ei-
ner Prifung steht und sich noch unsicher fihit.
Dabei wird gezielt der Umgang mit Priifungsangst
und Ubungen zur Vermeidung von Blackouts the-
matisiert. Erarbeitung individueller Strategien zur
nachhaltigen Reduzierung der Angst, Vorgehens-
weisen flr ein souverdnes Auftreten in der mind-
lichen Prifung, Tricks fir die schriftliche Prifung
(u.a. lohnender Einsatz des Kurzzeitgedéchtnisses)

angesprochen.
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Benjamin Pause,

dpg-Institut

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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15:30 - 17:00 Uhr

Z107

Irrsinnig Menschlich e.V.

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Gut studieren. Krisen Uberstehen. Zufrieden leben.
Geht das? Und wie? Erfahren Sie mehr in diesem
Forum. Was Sie erwartet: Spannende Fakten rund
ums Studium und seelisches Wohlergehen, Tipps
zum Runterkommen bei Stress und Kennenlernen
von Menschen, die im Studium psychische Krisen
gemeistert haben, voll im Leben stehen und ihre Le-

benserfahrungen mit Ihnen teilen moéchten.
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Wir zeigen Ihnen effiziente Wege und Suchstrategien

in der Literaturrecherche:

» Suche in allgemeinen Rechercheportalen (EZB,
ZDB, DBIS)

» Eigenschaften, Aufbau und Anwendungsbeispie-
le ausgewahlter Fachdatenbanken des jeweiligen

Schwerpunkts

Falls Sie schon im Vorfeld konkrete Fragen zu ein-
zelnen Datenbanken haben, freuen wir uns im Sinne
einer optimalen Vorbereitung tUber eine Nachricht an

Informationsvermittlung@htw-dresden.de
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Schwerpunkt
Wirtschaftswissen-
schaften:

22.10.2019

15:00 Uhr
Schwerpunkt Technik:
19.11.2019

15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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10.12.2019
15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Hier lernen Sie den sicheren und effizienten Umgang

mit dem Bibliothekskatalog und seinen Funktionen:

» Tipps flr die Literatursuche im Bibliothekskatalog

» Anwendung von Recherchemethoden

» Trefferanzeige und Auffinden physischer Medien im
Bestand sowie elektronischer Medien im Volltext

» Funktionalitdten des Benutzerkontos (Leihfrist

verlangern, Vormerkungen setzen, ...)

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Wir machen Sie ,fit flir die Bachelorarbeit!“

Gemeinsam frischen wir lhre Recherchekenntnisse
auf und entdecken fachrelevante Recherche-Portale,
die Sie fir Ihre Arbeit nutzen kdnnen. Wir empfehlen
Ihnen die vorherige Teilnahme an der Schulung ,Nut-
zung des Bibliothekskataloges®. Je nach lhrem per-
sonlichen Bedarf kann diese Schulung unterschiedli-

che Schwerpunkte setzen. Moglich wéren etwa:

» Effiziente Wege und Suchstrategien in der Litera-
turrecherche

» Suche in allgemeinen Rechercheportalen (EZB,
ZDB, DBIS)

» Eigenschaften, Aufbau und Anwendungsbeispiele
ausgewadhlter Fachdatenbanken des jeweiligen,
individuellen Schwerpunkts

» Literaturverwaltung mit Citavi
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Nach Vereinbarung

Nach Vereinbarung

Team Informationsver-

mittlung

Bitte per Mail unter
informationsvermitt-

lung@htw-dresden.de
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29.10.2019
15:00 Uhr

Computer-Schulungs-
raum B 202 in der
Bibliothek

Team Informations-
vermittlung: informa-
tionsvermittlung@

htw-dresden.de

Uber Veranstaltungs-
kalender HTW

Der wissenschaftliche Schreibprozess lebt von
der Quellenvielfalt und der daraus entstehenden
Intertextualitat. Bei der Arbeit mit fremden Texten
kann es jedoch auch oft zu Unsicherheiten kom-
men. Wir zeigen lhnen in diesem Workshop, wieso
und wie Sie in wissenschaftlichen Arbeiten zitieren
sollen und was man unter dem Begriff Plagiat ver-
steht. Gemeinsam erarbeiten wir Strategien, wie
Sie typische Fehler vermeiden und plagiatspra-

ventiv arbeiten kénnen.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Eine etwa 60-minutige Einflihrung in den grundlegen-

den Umgang mit Citavi fihren wir gern auf Anfrage

fiir Gruppen ab 4 Personen durch. Sie beinhaltet u.a.

» Suchen und Erfassen von elektronischen und ge-
druckten Medien aus verschiedenen Quellen

» Zitate erfassen, Zitationsstile wéhlen und Litera-
turlisten erstellen mit Citavi und MS Word

» Wissen organisieren, Aufgaben planen
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Nach Vereinbarung

Nach Vereinbarung

Team Informationsver-

mittlung

Bitte per Mail unter
informationsvermitt-

lung@htw-dresden.de
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mittwochs
15:10 - 16:40 Uhr
(1. Woche)

Z211

mittwochs
15:10 - 16:40 Uhr
(2. Woche)

Z107

Prof. Dr. rer. pol.
Ronny Baierl,
Dipl.-Ing. (FH)
Raphael Borkert,
Dipl.-Ing. (FH)
Maik H6hne,

Prof. Dr.-Ing.
Gunther Naumann,
Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert
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» Al: Strukturen und Gremien, Tutorenprogramm,
Akademischer Alltag

» A2: Literaturrecherche/Datenbanken, Nutzung der
Angebote der HTW-Bibliothek

» A3: Wissenschaftliches Arbeiten, Selbstmanage-
ment

» A4: Aufarbeitung praktischer Studieninhalte

» A5: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 1

» AB: Teamarbeit und Prifungsvorbereitung, Teil 2

» A7: Teilnahme an einem Kolloquium oder an der
Verteidigung einer Beleg-/Abschlussarbeit

» A8: Teilnahme an einem Excelkurs bei Lynda.com
Videotrainings => Link Uber HTW-Bibliothek

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4041

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/Repo-
sitoryEntry/16637558790
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Im Laufe lhres Studiums verfassen Sie diverse wis-
senschaftliche Texte — von der Seminararbeit Uber
Praktikumsberichte bis hin zu lhrer Abschlussarbeit.
Haufig stehen Sie hierbei zu Beginn, im Verlauf und
am Ende vor groBen Fragezeichen. Die Schreibwerk-
statt des Zentrums fiir fachibergreifende Bildung ist
hierbei lhre zentrale Anlaufstelle fur Fragen jeglicher
Art. Ein besonderer Fokus liegt auf konkreten Ar-
beitstechniken, die Ihnen das Schreiben erleichtern.
Individuelle und kompetente Unterstiitzung erhalten

Sie immer

https://www.htw-dresden.de/hochschule/organi-
sation/bibliothek/schulungen/schreib-und-sprach-

werkstatt
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Donnerstags
07.11.2019
14.11.2019
21.11.2019
28.11.2019
05.12.2019
12.12.2019
19.12.2019
9:00 - 10:00 Uhr

B 302

M.A. Kerstin Kathy

Meyer-Ross
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https://www.htw-dresden.de/fileadmin/userfiles/bib/pdf-Dateien/2017_07_24_Datenbankangebote.pdf
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Online

eCampus, Bibliothek,
Prorektorat Forschung
und Entwicklung
support-ecampus@

htw-dresden.de

https://t1p.de/infoko

In dem Online-Kurs Informationskompetenz lernen
Sie mit Informationen bzw. Daten selbstbestimmt,
souverdn und zielgerichtet umzugehen. Das heiBt,
dass Sie lernen, wo Sie Informationen finden kon-
nen, welche Informationen wirklich relevant fir Sie
sind, wo Sie Informationen ablegen und wie Sie eige-
ne Informationen anwenden und weitergeben kon-
nen. Schwerpunkt des Selbstlernkurses Informati-
onskompetenz ist ein grundsétzliches Verstéandnis
und Wissen Uber Informationen und die Nutzung

derer Anwendungsmaglichkeiten.
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Das Selbstlernangebot fiihrt Sie in die wichtigsten
Arbeitsschritte mit der Literaturverwaltungssoftware

Citavi ein:

» Einflihrung — Was ist Citavi?

» Installation und Inbetriebnahme

» Suchen und erfassen von Literatur (manuell)

» Suchen und erfassen von Literatur (in Datenbanken)
» Digitale Medien suchen und erfassen

» Wissen organisieren

» Texte produzieren (inkl. zitieren)

» Aufgaben planen

Q ORT Online
& DOZENT/IN eCampus und Biblio-
thek: support-ecam-

pus@htw-dresden.de

E ANMELDUNG  https://bildungsportal.
sachsen.de/opal/
auth/RepositoryEn-
try/13588463617/
CourseNo-
de/86787869877414

[@ HIY,
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Online

eCampus, Bibliothek,
Prorektorat Forschung
und Entwicklung:
support-ecampus@

htw-dresden.de

via Opal

Sie mussen eine Seminar-, Bachelor- oder andere
wissenschaftliche Arbeit schreiben und brauchen
Hilfe? Das Modul ,,Wissenschaftliches Arbeiten“ flihrt
Sie in die Grundlagen ein und gibt Ihnen Tipps und
Hinweise zu diesem Thema. Sie lernen wissenschaft-
liches Arbeiten durch Materialien und Videos und
bekommen Hinweise zu existierenden Préasenzkursen

und Beratungsmaoglichkeiten an der HTW Dresden.
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Es ist eine Kunst, sich so zu présentieren, dass man
die eigenen Starken selbstsicher und authentisch
sichtbar werden. Diese Kunst, will geibt werden.
Um die eigenen Starken herauszuarbeiten, dient uns
das Wissen Uber die Bedeutung der Kérpersprache
sowie das, von Johannes Galli entwickelte, Modell

,Personlichkeit durch Rollenwechsel“.

Sie lernen durch Ausdrucks-, Stimm- und Sprech-
Ubungen, sich selbst so auszudriicken, dass Sie au-
thentisch und liberzeugend prasentieren und Reden

halten kénnen.
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28.10.2019
15:00 -20:00 Uhr

Z 801

Dennis Nahke,

galli Theater

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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24.10.2019
15:00 - 17:00 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Zielgruppen, Marketingziele und Kennzahlen defi-

nieren

Fur alle Einsteiger bietet dieses Modul einen ersten
Einblick in die Strategien des Onlinemarketings. Er-
fahren Sie, wie man Strategie-Bestandteile fur ein
Unternehmen bestimmt und wie Marktforschung
dabei hilft. Definieren Sie anhand eines kleinen lo-
kalen Unternehmens Alleinstellungsmerkmale, Ziel-
gruppen, Marketingziele, Leistungsindikatoren und
Werbemittel.
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Kostenlos in der Google-Suche und auf Google

Maps gefunden werden

Erfahren Sie, wie man ein kostenloses Unterneh-
mensprofil nutzt, damit Kunden das Unterneh-
men Uber relevante Informationen bei Google
finden oder kontaktieren. Lernen Sie, welche Be-
dirfnisse mobile Nutzer haben, und was ein Un-
ternehmen beachten muss, um lokale Kunden
zu werben. Anhand eines lokalen Unternehmens
werden Sie sehen wie man ein Google My Busi-
ness Profil erstellt und pflegt. Die Internetnutzer
haben durch Rezensionen und Like-Md&glichkeiten
einen direkten Draht zum Unternehmen. Aber wel-
che Mdoglichkeiten hat das Unternehmen, wenn eine
falsche Rezension abgegeben wird? Werten Sie
Leistungskennzahlen (Telefonanrufe, Ladenbesuche

etc.) aus und nutzen Sie diese flir das Unternehmen.
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24.10.2019
17:15 - 19:15 Uhr

Z254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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24.10.2019
10:30 - 11:30 Uhr

Online

Stepstone
https://attendee.go-
towebinar.com/regis-

ter/838138622340238
6189

Darauf solltest du beim Erstellen deines Lebens-
laufs achten.

Die meiste Aufmerksamkeit schenken Perso-
naler dem Lebenslauf. StepStone zeigt, welche
Kriterien relevant sind und worauf ich zu achten
habe. Was gehért Uberhaupt alles in einen Le-
benslauf, wie gestalte ich diesen so aussagekréf-
tig wie mdglich, wie baue ich diesen am besten

auf und wie gehe ich mit Liicken um?

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Dieses Planspiel vermittelt hervorragend die be-
triebswirtschaftlichen Grundlagen und ist fir alle
Studierende geeignet, die spater im Management
tatig sein mochten. Hier finden Sie néhere Informa-

tionen Uber das Planspiel:

Das Planspiel bildet alle Bereiche des General Ma-
nagement ab und simuliert Produktionsbetriebe,
die auf einem gemeinsamen Markt in Konkurrenz
zueinander stehen. Jeder Produktionsbetrieb wird
auf einem Spielplan monetér abgebildet und wird
dadurch im wértlichen Sinne begreifbar. Die Teil-
nehmenden kénnen den Prozess der betrieblichen
Wertschopfung nachvollziehen und die Auswirkun-
gen ihrer unternehmerischen Entscheidungen auf
die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung
erfahren. Lernziele dabei sind: SysTeamsBusiness
ist ein haptisches Unternehmensplanspiel, bei dem
Sie lernen, betriebswirtschaftliche Zusammenhéan-
ge zu verstehen und interdisziplindr zu denken. Das
Spiel vermittelt anschaulich und nachvollziehbar,
wie ein Unternehmen als Ganzes funktioniert, in-
dem es grundlegende Geschéftsprozesse auf dem
Spielbrett nachbildet. Dadurch erhalten die Teilneh-
menden Einblick in die Funktionsbereiche eines Pro-
duktionsbetriebes (Beschaffung, Produktion, Mar-
keting, Verkauf und Finanzierung), kdnnen diese im
wortlichen Sinne begreifen, und verstehen, wie diese
interagieren. Durch die Analyse der Zahlungsstrome
erwerben sie fundiertes Wissen lber die Grundlagen
der Unternehmensrechnung (Inventar, Inventur, Bi-
lanz und Gewinn- und Verlustrechnung) und entwi-
ckeln ein Verstandnis daflir, wie unternehmerische
Entscheidungen getroffen und Geschéftsprozesse

effektiv gestaltet werden kdnnen.
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25.10.2019
14:00 - 19:00 Uhr
26.10.2019
09:00 - 17:00 Uhr

S 219

David Sauer,
HS Zittau-Gorlitz

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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29.10.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Susann Kindler,

Kindler Coaching

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Netzwerken ist der heutige Erfolgsfaktor, aber was

ist Netzwerken Uberhaupt?

In diesem Workshop geht es um mehr als nur den
Informationsaustausch mittels Plattformen und
Technologien. Was macht ein Aktives Netzwerk aus,
wie funktioniert gute Netzwerkarbeit und warum bil-
den die gemeinsamen Ziele, die man verfolgt bei der
Netzwerkarbeit die Basis von allem. Ein Netzwerk
lebt davon, dass Arbeit, um ein gemeinsames Ziel
zu erreichen, verteilt wird. Das Geflhl, als Baustein
der Gemeinschaft einen bedeutsamen Teil am Erfolg
beigetragen zu haben, ist neben vielleicht monetarer
Leistungen der Lohn des Netzwerkens. Ausgehend
von der Analyse der eigenen Netzwerkarbeit leitet
der Workshop Uber zu den Methoden/Werkzeugen
der Netzwerkarbeit zu einer Entwicklung der eige-
nen Netzwerkstrategie durch Input und viel prak-
tischen Ubungen. Dariiber hinaus gibt es Tipps zu
Small Talk und Kontaktaufnahme zu Entscheidungs-
tragern. Seien Sie gespannt und lernen von einer er-

fahrenen Netzwerkerin.
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Wie antworte ich am besten auf die bekann-
ten Standard-Fragen im Vorstellungsgesprach,
wie gehe ich mit Uberraschenden Fragen um,
welche Fragen sollte ich wiederum unbedingt
stellen und wie kann ich mich auf das Gesprach
vorbereiten? In diesem Online-Seminar geben
wir dir Tipps, wie du mit Personlichkeit und Ehrlich-
keit beim Kennenlernen mit deinem Wunscharbeit-

geber Uberzeugst.

e zET 30.10.2019
10:30 - 11:30 Uhr
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Am 05.11.2019 zwischen 11.00 und 16.00 Uhr findet
wieder die HTW-Firmenkontaktmesse ,KARRIERE-
WEGE" statt. Punkten Sie an den Messestanden und
erleichtern sich durch den personlichen Kontakt die
anstehende Bewerbung. Wieder mit dabei: Speed-
dating mit ausgesuchten Unternehmen. Friihzeitig
den Arbeitsmarkt kennenlernen und hilfreiche Bewer-

bungstipps durch das Rahmenprogramm erhalten.
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In Ihrem Studium fallen Kosten an, die spéatestens

beim Berufseinstieg von der Steuer absetzbar sind.

» Welche konkreten Kosten lassen sich von der
Steuer absetzen?

» Was sind Werbungskosten und Sonderausgaben?

» Welche Fristen sind zu beachten?

» Wie hangt das mit lhrem Studium zusammen?

In diesem Seminar®* machen wir lhnen das Steu-
ersystem in Deutschland praxisnah verstandlich
und vermitteln lhnen wie Ausbildungs- und Stu-

dienkosten geltend gemacht werden koénnen.

» Rickerstattung der Studienkosten
» Steuersystem in Deutschland
» Steuerpflichtige Einnahmen

» Steuersenkende Ausgaben

e zET

Q ORT
& DOZENT/IN

B ANMELDUNG

H1/

06.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Sandy Rébisch, MLP

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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07.11.2019
10.00 - 11.00

Online

Stepstone
https://attendee.go-
towebinar.com/regis-

ter/545150659375148
8525

Anhand der aktuellen StepStone Gehaltsstu-
die zeigen wir, welche Gehalter Berufseinstei-
gern in Deutschland gezahlt werden und was im
Gehaltsgespréach beachtet werden sollte. In
welchen Bundesldndern sind die Verdienst-
aussichten am besten, was sind Top- und Flop-
Branchen und welche Studiengénge zahlen sich be-

sonders aus?

Studieren+ Wintersemester 2019/20 151

Richtig kommunizieren und argumentieren ist der
Erfolgsfaktor fir den spéteren Berufsalltag. Die-
ser Erfolg basiert auf dem Grundlagenwissen der
Kommunikation und Argumentation. Wichtig da-
bei ist, dass die Kommunikation auf Augenhdhe/
partnerschaftlich stattfindet. Sich unterhalten kann
jeder. Gespréache fiihren ist eine Technik. Auch bei
Vortragen und Prasentationen aller Art kommt es
nicht nur auf Fachwissen an, sondern auch auf rhe-
torische Fertigkeiten und souveréanes Auftreten. Eine
zielgerichtete Vorbereitung ist daher mitbestimmend
fur den Erfolg. Im Workshop wird die personliche
Kommunikation unter vier Augen als auch in Grup-
pen vorgestellt und geubt. Dartber hinaus erhalten
sie Informationen u.a. zu Kanélen der verbal und
nonverbalen Kommunikation und erfahren welche
Ebenen und Phasen von Gesprédchen es gibt. Eine
Ubersicht liber Gesprachstechniken flieBen hier

ebenfalls mit ein.
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11.11.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 219
Rita Nerbe-Marx,
parascout consulting &

coaching GmbH

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW


https://attendee.gotowebinar.com/register/545150659375148
8525
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8525
https://attendee.gotowebinar.com/register/545150659375148
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https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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12.11.2019
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Tanja Sonntag,

Career Service

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Nach einem kurzen Uberblick tiber den Arbeitsmarkt
wird auf die Suchmdglichkeiten von Branchen/ Un-
ternehmen/Stellen und die unterschiedlichen Be-
werbungskanéle (Email/Onlinebewerbung/Post)
und ihre Besonderheiten eingegangen. Die Vorbe-
reitung ist beim Bewerbungsprozess sehr wichtig,
bis zur kompletten Bewerbungsmappe gibt es viele
Dinge, die im Vorfeld beachtet werden miissen und
zur passgenauen Bewerbung fihren. Der Vortrag
gibt Anregungen/Tipps von der Analyse der eige-
nen Personlichkeit/Kompetenzen, Interpretation von
Stellenangeboten bis zum Verfassen des eigenen
Lebenslaufes und auf die Stelle abgestimmten An-

schreibens.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

In diesem Workshop geht es darum, wie und wo
Studenten Jobs/Werkstudentenjobs/Praktikanten-
stellen finden konnen. Sie lernen, welche Portale
es fur die Jobsuche gibt. Dabei ist es wichtig selbst
online prasent zu sein, eigene Profile zu pflegen und
ein personal branding zu entwickeln. Wir erarbei-
ten gemeinsam, was die Bestandteile eines guten
Online-Profils sind und wo es Sinn macht, sich ein
Profil anzulegen. Sie erhalten wichtige Tipps, welche
Rolle eigene Postings spielen und was No-Gos fir
eine Karriere sind. Ebenso lernen Sie, wie wichtig es
ist online und offline Networking bei der Jobsuche
zu verbinden, indem Fragen beantwortet werden,
welche Hochschulmessen ich als Student besuchen
kann und wo es noch coole Jobs auBerhalb von Stel-
lenbérsen gibt. Ich nehme Sie mit auf die spannende
Reise, wie Sie Insider Informationen Gber Unterneh-
men mit z.B. glassdoor und kununu finden kénnen.

Es gibt viele Tipps und Tricks aus der Praxis, wie

man sich online besser prasentieren kann.
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13.11.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 219

Carolin Sauer,

Intercessio GmbH

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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15.11.2019
09:30 - 12:30 Uhr

TU Dresden,
Career Service,
Strehlener StraBe
22/24, Raum 502

Simone Gréfe

Exklusiv fur HTW-
Studierende -> Reser-
vierung von 3 Platzen
bis zum 31.10.2019.
Anmeldung per
E-Mail an Dr. Kathy
Kiichenmeister (kathy.
kuechenmeister@tu-

dresden.de)

Auftreten und AuBenwirkung in Bewerbungsge-
sprachen werden auch durch unser personliches
Sprechmuster geprégt — dabei ist die Stimme un-
ser wichtigstes Werkzeug. Dieser Workshop wid-
met sich der persénlichen Sprechstimme, schult
die Selbstwahrnehmung und liefert gut umsetzbare
Ubungen in allen relevanten Teilbereichen des Spre-
chens. Wie kannst du stimmliche Resonanz erschaf-
fen, Lautstérke erzeugen und ggf. deine Aussprache
verdndern? Erste Antworten dazu liefert dir dieser
Workshop.

Studieren+ Wintersemester 2019/20

Die erste Hirde ist geschafft, aber die Einladung zu
einem personlichen Vorstellungsgesprach oder zu
einem Telefoninterview ist noch kein Ticket fir den
Job. Auch im digitalen Zeitalter missen Sie im Ge-
sprach Farbe bekennen. Sie erfahren u.a., wie Sie
sich auf das Gespréach vorbereiten kdnnen, wie Sie
heikle Gesprachssituationen und kritische Fragen
meistern und den Gespréachspartner von sich tber-
zeugen. Dieser Workshop bietet den Teilnehmern
Raum zum Uben und Austausch durch gezielte Vi-
deoaufnahmen von simulierten Gesprachen. Bitte
unbedingt bisher angefertigte Bewerbungsunter-
lagen und interessante Stellenanzeigen zum Work-

shop mitbringen.
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18.11.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 320

Tanja Sonntag,

Career Service

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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22.11.2019
09:30 - 17:00 Uhr

TU Dresden,
Career Service,
Strehlener StraBe
22/24, Raum 502

Dr. Peggy Fischer

Exklusiv fur HTW-
Studierende -> Reser-
vierung von 3 Platzen
bis zum 31.10.2019
Anmeldung per
E-Mail an Dr. Kathy
Kiichenmeister (kathy.
kuechenmeister@tu-

dresden.de)

Fachwissen ist oft austauschbar, Personlichkeit
nicht. Beruflicher Erfolg hangt wesentlich davon
ab, wie wir auf andere Menschen wirken. Doch wie
kannst du auf der beruflichen Blihne souverén und
Uberzeugend auftreten? Wie prasentierst du dich
auf angemessene Art und Weise, ohne dich zu ver-
biegen? Im Seminar erhaltst du Feedback zu deiner
Wirkung und individuelle Empfehlungen zum Marke-

ting in eigener Sache.
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Mit einfachen MaBnahmen zu mehr Sichtbarkeit
im Web. Lernen Sie mehr iber die Google Suche,
erfahren Sie, welche Faktoren flir eine Webseite
wichtig sind, um fir Nutzer interessant zu sein und
lassen Sie sich von den goldenen Regeln der Such-
maschinenoptimierung inspirieren. Profitieren Sie
weiter von wertvollen Tipps und Tricks aus der Pra-
xis und lernen Sie neue Tools kennen. Am Beispiel
eines kleinen lokalen Unternehmens erfahren Sie,
wie Sie einen Onlineaufritt optimieren und damit in
der Suchmaschine besser sichtbar werden. Es ist ei-
gentlich ganz einfach, mit wenig Mitteln den Platz in

der organischen Suche zu verbessern.
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15:00 - 17:00 Uhr

Z254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur
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05.12.2019
17:15 - 19:15 Uhr

Z 254

Robert Richter,

Imaos Online Marketing

Agentur

Mehr Uber Nutzer erfahren und den Onlineauftritt
optimieren. Erfahren Sie, wie wichtig Webanalyse ist
und wie Sie mithilfe einfacher Datenauswertungen
bei Google Analytics lhren Onlineauftritt und lhre
Kampagnen optimieren. Haben Sie schon einmal
Uber die Funktionsweise von Analyseprogrammen
hinter Webseiten nachgedacht und welche Auswir-
kungen lhre MarketingmaBnahmen haben? Am Bei-
spiel eines kleinen lokalen Unternehmens gehen Sie

den Bedurfnissen lhrer Kunden nach.
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5 Termine - von Montag bis Freitag beginnend je-
weils um 15.00 Uhr bis 20.00 Uhr.

Mit dem Basis-Zertifikat der GPM Deutsche Gesell-
schaft fir Projektmanagement e.V. erhalten Sie eine
kompetente Bestatigung ihres PM-Wissens. Die Ver-
anstaltung ist kostenfrei, die Zertifizierungsprifung
ist KOSTENPFLICHTIG.

www.htw-dresden.de/qualifizierung
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09.12 - 13.12.2019
15:00 -20:00 Uhr

S 219
Dipl.-Wirt.-Ing.

Bert Reichert,
HTW-ZfB

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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18.12.2019
15:00 - 20:00 Uhr

S 219

Tanja Sonntag,

Career Service

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Was bin ich auf dem Arbeitsmarkt wert? Wie und wann
finden Uberhaupt Gehaltsverhandlungen statt und
wie muss ich mich darauf vorbereiten? Welche Ver-
handlungstechniken wende ich an? Wie gehe ich mit
Gegenargumenten um? Dieser Workshop bietet den
Teilnehmern Raum zum Uben und Austausch durch
gezielte Videoaufnahmen von simulierten Gesprachen

und damit auch Antworten auf die offenen Fragen.
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Sie erhalten mit dieser Veranstaltung in kompakter
Form praktische Tipps fiir einen erfolgreichen Uber-
gang in den Firmenalltag, damit der Karrierestart

ohne die typischen Stolpersteine beginnen kann.
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08.01.2020
17:00 - 18:30 Uhr

S 219

Falk Rosenlocher,
Vertriebsleiter Leadec
Management Central
Europe BV & Co. KG

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW
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09.01.2020
15:00 - 18:00 Uhr

S 219

Jan Birkenbusch

Uber Veranstaltungs-
kalender der HTW

Was ist eigentlich ein Arbeitsvertrag? Wodurch
kommt ein Arbeitsverhaltnis zustande und wie wird
ein Arbeitsvertrag Uberhaupt abgeschlossen? Ne-
ben diesen eher allgemeinen Fragen werden im
Workshop auch die grundsétzlichen Rechte und
Pflichten von Arbeitnehmern und Arbeitsgebern so-
wie , Stolpersteine” im Arbeitsvertrag (z.B. Vertrags-
strafenklauseln, Ausschlussfristen) thematisiert. Du
hast auBerdem die Mdglichkeit, eigene Fragen und
Problemstellungen einzubringen, die gemeinsam im

Plenum besprochen werden kénnen.
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Der erste Eindruck z&hlt, fiir uns gibt es nur zwei Vari-
anten - kein Foto oder ein richtig gutes Bewerbungs-
foto, fur ein schlechtes Bewerbungsfoto ist bei uns
kein Platz. Sie erhalten 2 digitale Fotos fir nur 25,- €.
Bitte melden Sie sich lber den Veranstaltungskalen-
der an und préazisieren Sie Ihren persdnlichen Termin
Uber http://t1p.de/CS-shooting in OPAL. Wir nehmen
uns jedenfalls fiir jedes Shooting 20 min. Zeit, bieten
Ihnen immer eine Mdglichkeit zwei unterschiedliche
Outfits auszuprobieren und verwenden verschiedene
Einstellungen - damit Sie immer eine ausreichend

groBe Auswahl an Fotos haben.
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14.01.2020
14:00 - 17:00 Uhr

Z134

Trendsetter Fotostudio

http://t1p.de/CS-

shooting


https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungskalender
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23.01.2020
16:00 -20:00 Uhr

Leibniz-Institut fur
Festkorper- und Werk-
stoffforschung

(IFW Dresden),
Helmholtzstr. 20,
01069 Dresden

Career Service TU

Dresden

Branchentreff =~ Energie- und  Umwelttechnik
Nie ist es leichter, mit zuklnftigen Arbeitgebern und
Kollegen in Kontakt zu kommen, als bei Branchen-
treffs auf dem Uni-Campus. Nutze die Chance, um
dich zu Karrierewegen und Gehaltern zu informieren
und lerne ausgewdhlte Akteure der Branche per-
sonlich kennen! Der Branchentreff zeigt dir Arbeits-
marktperspektiven, aktuelle Trends und passende
Arbeitgeber auf. Er bietet dir die Gelegenheit, mogli-
che Arbeitgeber auf dem Campus kennen zu lernen

und dein Netzwerk zu erweitern.

https://tu-dresden.de/karriere/berufseinstieg/ar-

beitgeberkontakte/branchentreff
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» Digitale Wertschépfung
» Internationaler Marktblick und volkswirtschaftlicher

Rahmen Q ORT
» Digitale Transformation
» Geschaftsmodelle & DOZENT/IN
» Digitale Strategien und Roadmap
» Innovation vs. Imitation
» Digital Maturity Model
» Technologien
» Implementierung, Anwendungsgebiete

» Digitale Produkte und Services (inkl. App-Ent-

wicklung) © CREDITS
» Internet of Things
» Industrie 4.0 und &hnliche Entwicklungen @ SWS

» SaaS und &hnliche Modelle

» Implikationen fir Gesellschaft, Politik, Arbeit

H1/

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3828

Marketing, Rechnungswesen

freitags
07:30 - 09:00 Uhr

S 532

Prof. Dr. rer. pol.
Anne-Katrin Haubold,
Prof. Dr. rer. pol.
Ralph Sonntag,

Prof. Dr. oec. publ.
Wolfgang Sattler


https://tu-dresden.de/karriere/berufseinstieg/arbeitgeberkontakte/branchentreff
https://tu-dresden.de/karriere/berufseinstieg/arbeitgeberkontakte/branchentreff
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15:10 - 18:30 Uhr

S 416

Prof. Dr. rer. pol.
Anja Stéhr
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»They will forget what you said, but they will ne-
ver forget how you made them feel.”
Carl W. Buechner

» Aktuelle Entwicklungstendenzen im Kundenbezie-
hungsmanagement - Touch Point Sieg - im Zeital-
ter der digitalen Transformation

» Aufbau profitabler Kundenbeziehungen (Lifetime
Ansatz) sowie Value Proposition

» Das Customer Touch Point Management

» Spezielle Kundenbindungsstrategien

» Best Practice-Beispiele

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/3323
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Eignung als Unternehmer, Wege in die Selbstandig-
keit, Unternehmensnachfolge, Rechtsformen und
Steuern, Markt- und Wettbewerbsanalyse, Marketing,

Organisation und Personal.

Bestandteile des Businessplans, die Geschéftsidee,

inhaltliche Schwerpunkte.

Grundziige des externen und internen Rechnungs-

wesen, Finanzplanung, Finanzierungsmaoglichkeiten.

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4076
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mittwochs
18:40 - 20:10 Uhr

Z208
Prof. Dr. rer. pol. Ralph

Sonntag, Dipl.-Volks-

wirtin Denise Beyer
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donnerstags
13:20 - 14:50 Uhr
(41. - 48. KW)

S 318
donnerstags
13:20 - 14:50 Uhr
(49. - 4. KW)

7628

Dipl.-Wirt.-Ing.
Bert Reichert
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» Charakter von Projekten

» Geschichte des Projektmanagements

» Projektarten

» Stakeholder

» Risikomanagement

» Projektablaufplanung

» Vor- und Nachteile der PM-Aufbauorganisationen

» Anforderungen an einen Projektleiter, Stérfaktoren
im PM

» Psychologische Aspekte, Denk- und Planungsfehler

» Organisation und Strukturplanung von FUuE-Projekten

» Stage-Gate-Modell und Netzplantechnik

» Steuerung von Entwicklungsprojekten, Projekt-
controlling

» Erfolgsrisiken: Identifikation, Einstufung und Be-

handlung

» Vorteile softwareunterstitzter Projektplanung

» Grundlagen der ausgewahlten Software wie bei-
spielsweise MS Project, MS Teams oder von Inter-
netanwendungen wie Trello

» Verwalten und Bearbeiten von Vorgadngen und
Ressourcen, Analyse des kritischen Weges

» Reduzierung von Ressourceniberlastungen

» Formatierungs- und Gestaltungsmoéglichkeiten,
Erstellen von Diagrammen

» Controlling von Projekten

» Arbeit mit mehreren Projekten

» Nutzen von MS Project in Verbindung mit MS Office

https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4500

Studieren+ Wintersemester 2019/20 169

Was ist Studium Integrale? Wozu brauche ich das?

Das Studium Integrale férdert das fachervernetzende Denken auBerhalb des Fachbereiches. Es dient der
Erweiterung des eigenen Fach-wissens. Komplexe Probleme der modernen Arbeitswelt erfordern eine
ganzheitliche Herangehensweise und die L&sung ist meist nur in Zusammenarbeit mit anderen Diszipli-

nen mdglich.

Wie funktioniert Studium Integrale?

Die Anmeldung und Teilnahme am Studium Integrale erfolgt in 4 Schritten:

1. Veranstaltung im Modulux auswahlen:
https://apps.htw-dresden.de/modulux-moduldatenbank/frontend/studium-integrale/

. Veranstaltung besuchen

. teilnehmen und Leistungsnachweis(e) ablegen

. vom Dozenten die erbrachten Leistungen auf dem Studium-Integrale-Schein bestétigen lassen

a A~ WON

. Im Prifungsamt einreichen und auf ds Studium anrechnen lassen, sofern méglich

Muss ich mich einschreiben, anmelden oder wie lauft das eigentlich?
Haufig sind fir die Veranstaltungen keine Anmeldungen notwendig. Sofern doch die Teilnehmerzahl
begrenzt und eine Anmeldung erforderlich ist, ist dies bei den entsprechenden Eintrdgen vermerkt und

die Anmeldeformalia sind angegeben.

Was ist, wenn ich wahrend des Semesters merke, dass der Kurs doch nichts fiir mich ist?
Sie besuchen die Studium-Integrale-Veranstaltungen fakultativ und kénnen sich jederzeit beim Dozenten
wieder abmelden. Einen Leistungsschein fiir das Studium Integrale erhalten Sie aber nur, wenn Sie den

Kurs erfolgreich mit einer Prifungsleistung abgeschlossen haben.


https://apps.htw-dresden.de/modulux/modul/4500
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Kann ich Studium-Integrale-Veranstaltungen an anderen Hochschulen besuchen?

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DRESDEN

HOTEL
AKADEMIE
DRESDEN

EIN CAMPUS DER
SRH HOCHSCHULE BERLIN

Das Studium Integrale der HTW Dresden ist Mitglied des Arbeitskreises Studium generale Sachsen.
Die Mitglieder erkennen Leistungen, die im Studium generale an einer anderen sachsischen Hochschule
erbracht werden, gegenseitig an (www.hs-zigr.de/fundamentale/ak)

Die Veranstaltungen der HTW Dresden, der TU Dresden, der EHS Dresden und der SRH finden Sie hier
gebiindelt: https://apps.htw-dresden.de/modulux-moduldatenbank/frontend/studium-integrale/

Prifungen

Wie melde ich mich fiir Priifungen an?
Sie melden sich direkt beim Prufer an.

Wie erfahre ich das Priifungsergebnis?

Fragen Sie einfach beim Prufer nach. Bitte gehen Sie mit der Vorlage des Leistungsscheins zum Prifer
und lassen sich die Note bestétigen oder den Schein ausfiillen. Dann beim Priifungsamt den Schein
einreichen und gem. der Studien-/Prifungsordnung anrechnen lassen (siehe unten). Eine Vorlage des
Leistungsscheins finden Sie in der rechten Spalte als Download.

Eine An- bzw. Abmeldung im Priifungsamt ist nicht erforderlich und auch nicht méglich.

Wie erfahre ich, ob ich zur Priifung tatsachlich angemeldet bin?
Dazu fragen Sie bitte beim Prifer nach.
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Kann ich von der Priifung auch wieder zuriicktreten?
Ein Rucktritt von der Prifung ist innerhalb der regularen Fristen moglich. Die Abmeldung erfolgt direkt
beim Prifer.

Anerkennung von Priifungsleistungen

Kann ich Integrale auf mein Studium anrechnen lassen?

Variante 1: Zusatzmodul

Benotete Studium-Integrale-Kurse kdnnen auf dem Zeugnis als Zusatzmodul ausgewiesen werden. Dazu
muss der erworbene Studium-Integrale-Schein beim Priifungsamt eingereicht werden. Die Scheinvorlage
finden Sie unter demnéchst auf dieser Seite. Die Leistungspunkte und die Note von Zusatzmodulen wer-
den jedoch nicht in die Abschlussnote eingerechnet.

Variante 2: Anerkennung als wahlobligatorisches Modul
Studium Integrale ist bei einigen Studiengénge ein wahlobligatorisches Modul und kann vom Studieren-
den aus einer Reihe von Modulen aus dem Studienablaufplan gewé&hlt werden.

Variante 3: Studium Integrale als Pflichtmodul

In bestimmten Studiengéngen ist der Besuch von Studium-Integrale-Modulen verpflichtend.
Informationen, in welchen Studiengangen welche Variante zum Tragen kommt, entnehmen Sie der Uber-
sicht zu den Priifungsanforderungen in diesem Heft

Wie erfahre ich, wie viele Credits ich erbringen muss?

Das hangt von der jeweiligen Studien- und Prifungsordnung ab. Eine erste Orientierung soll auf dieser
Seite geben. Suchen Sie lhren Studiengang in der Tabelle und informieren Sie sich, in welcher Form Sie
Studium Integrale in Inrem Studiengang anrechnen lassen kénnen. Die Ubersicht finden Sie unter Prii-
fungsanforderungen in diesem Heft.
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MOGLICHKEITEN DER ANERKENNUNG VON
STUDIUM-INTEGRALE-MODULEN

Folgend finden Sie eine Ubersicht, wie Sie Studium Integrale innerhalb Ihres Studiengangs anerkennen
lassen kénnen. Dazu wéhlen Sie bitte die Zeile mit lhrem Studiengang aus. Je nachdem, wo der Punkt
gesetzt ist, kann Studium Integrale Folgendes sein:

e PFLICHT: Modul des Pflichtbereiches lhres Studienganges, d.h. Sie missen Module aus dem Bereich
Studium Integrale besuchen. Wann und in welchem Umfang ist ebenfalls in der Zeile vermerkt.

e WO: Modul Ihres Wahlobligatorischen Bereiches, d.h. Studium Integrale ist eines von mehreren Mo-
dulangeboten, aus denen Sie wéhlen kdnnen. Wann und in welchem Umfang Sie Leistungen erbringen
kénnen im Studium Integrale ist ebenfalls in der Zeile vermerkt.

e ZUSATZ: Zusatzmodul, d.h. benotete Studium-Integrale-Module kénnen zusatzlich zu den Leistungen
des Studiengangs auf dem Zeugnis als Zusatzmodul ausgewiesen werden. Die Leistungspunkte und
die Note von Zusatzmodulen werden jedoch nicht in die Abschlussnote eingerechnet.

Abkilrzungen: SWS = Semesterwochenstunden, Cr. = Credits -Punkte, Sem. = Semester

Abschluss | Pflicht WO Zusatz Kommentar

Fakultat Bauingenieurswesen

Bauingenieurwesen Diplom . . 4 Cr. 4 SWS, 7. Sem.
Nachhaltiges Erttichtigen und Bauen im Bestand Master .

Environmental Engineering Master . . 4 Cr. 4 SWS, 1. Sem.
Fakultat Design

Produktgestaltung Master ]

Design: Produkt und Kommunikation Bachelor .

Produktgestaltung Bachelor ]

Fakultat Elektrotechnik

Elektrotechnik/Kommunikationstechnik (Fernstudium) Diplom .

Elektrotechnik und Informationstechnik Bachelor .

Elektrotechnik und Informationstechnik Diplom .

Electrical Engineering / Elektrotechnik Bachelor .

Elektrotechnik (3 Sem) Master .

Elektrotechnik (2 Sem) Master .

Elektrotechnik und Informationstechnik Bachelor .

Fakultat Geoinformation

Vermessungswesen (Fernstudium) Diplom .

Geomatik - Vermessung, Kartographie, Geoinformatik Bachelor .

Geoinformatik / Management (4 Sem) Master .

Geoinformatik / Management (3 Sem) Master .

Vermessung / Geoinformatik Bachelor . . 2Cr., 3. Sem.
Kartographie / Geoinformatik Bachelor . . 2 Cr., 3. Sem.
Geoinformatik / Management (3 Sem) Master .

Geoinformatik / Management (3 Sem) Master .
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‘ ‘ Abschluss | Pflicht ‘ WO ‘ Zusatz Kommentar ‘

Fakultat Informatik / Mathematik

Informatik Bachelor .

Informatik Diplom .

Wirtschaftsinformatik Bachelor .

Wirtschaftsinformatik Diplom .

Medieninformatik Bachelor .

Medieninformatik Diplom ]

Verwaltungsinformatik Bachelor .

Angewandte Informatik Master .

Angewandte Informationstechnologien Master .

Fakultat Landbau / Umwelt / Chemie

Produktionsgartenbau Master .

Produktionsmanagement Agrarwirtschaft Master .

Agrarwirtschaft Bachelor .

Gartenbau_x000D Bachelor . . 5 Cr., 4 SWS, 3. Sem.

Umweltmonitoring_x000D Bachelor .

Landschaftsentwicklung Master .

Chemieingenieurwesen Master . . 51(?;'2’.43?_)\::.3‘

Chemieingenieurwesen Bachelor .

Produktionsmanagement in Agrarwirtschaft und

Gartenbau Master °

Allgemeiner Maschinenbau Diplom .

Fahrzeugtechnik Diplom .

Produktionstechnik Diplom .

Gebéaudesystemtechnik Diplom .

Betriebswirtschaft Bachelor .

Wirtschaftsingenieurwesen Bachelor .

Wirtschaftsingenieurwesen Master .

International Business Bachelor .

International Management Master .

Management mittelstandischer Unternehmen Master .

Human Resources Management MBA Master .

International Business Master .
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