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DIE FIRMENKONTAKTMESSE ,KARRIEREWEGE*
STELLT SICH VOR

Liebe Studentinnen und Studenten,

mit der Firmenkontaktmesse bringen wir vorrangig regionale mittelstandische
Unternehmen mit lhnen zusammen. So kdnnen Sie heute den ersten Kontakt
zu Unternehmen kniipfen und sich tiber die Herausforderungen und die span-

nenden Projekte in der Praxis informieren.

Die Arbeitswelt wird immer vielféltiger, interdisziplindrer und Projekte sind
somit zunehmend stdrker vernetzt. lhre Hochschule ist der ideale Ort, um um-

fassend und interdisziplindr Kompetenzen und Wissen dafiir zu erwerben.

So bietet der Career Service Workshops, Seminare und Beratung, damit

Sie perfekt auf Ihren Karriereweg vorbereitet sind. Nutzen Sie diese Angebo-
te flir eine optimale Vorbereitung fiir Ihr Berufsleben schon wahrend Ihres
Studiums.

Karrierewege sind vielféltig, es gibt nicht den einen Weg. Nutzen Sie lhr Studi-
um, komplementieren Sie Ihre Qualifikationen auch tber den Tellerrand, damit

Sie stets den fiir Sie geeignetsten Karrierepfad einschlagen werden.

Ich wiinsche Ihnen gute Gesprache mit den Unternehmen.

Pﬁph Sonntag —

Prorektor fuir Lehre und Studium

Weitere Informationen finden Sie unter www.htw-dresden.de

Wir freuen uns auf Sie,
lhre HTW Dresden



MESSERAHMENPROGRAMM

SPEEDDATING

14.00 Uhr - 15.00 Uhr im Raum S 219
Job-Speed-Dating zur Kontaktanbahnung im Minutentakt mit:

aifinyo Infineon

Wir Q Unternehmer

LANDKREIS
[) 1PrROconsult ZWICKAU

MOTOR SACHSISCHER WIRTSCHAFT

||||.I| sPEKTRA XIMA

Ready for TESTelligence!

Anmeldung Gber OPAL / Career Service Kurs

Seit dabei und macht euch ein Bild tiber die Unternehmen und die
Maoglichkeiten eines Praktikums, Abschlussarbeit bzw. eines Einstie-
ges. Wer fragt der fihrt und erhélt weiterfiihrende Informationen, die

im spateren Bewerbungsprozess hilfreich sein konnen.

16.30 Uhr - 18.00 Uhr im Raum S 219

Unternehmensnachfolge Ingenieurbiiro

- Existenzgriindung und Nachfolge als Chance und Karriereoption
- Spezifika bei einer Nachfolge

- Ingenieurbtiros stellen sich vor
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06 LAGEPLAN

o Info-Punkt

e Beratung & Jobwall

e Messebags

Karrierewege

HAUPTGEBAUDE

* I . l i

Haupteingang
01  profi.com AG business solutions 19
02  DONAT group GmbH 20
03 AKKA Deutschland
04  COTY - HFC Prestige Manufacturing Germany GmbH 21
05  Lam Research GmbH 22
06  Eberspacher Exhaust Technology Wilsdruff GmbH 23
07  ZEDAS GmbH 24
08  Saxony Media Solutions GmbH 25
09 Sl Technologies GmbH 26
10 Bertrandt 27
11 webit! Gesellschaft fiir neue Medien mbH 28
12 VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V. 29
13 Deutsches Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt e.V. 30
14 Fiedler Maschinenbau 31
15 Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 32
16 NEXTIME Gesellschaft fiir modernes Personal- 33
management mbH 34
17 Otto Group Solution Provider (OSP) GmbH 35

18 German eTrade GmbH

Cafeteria

TraceTronic GmbH
Genossenschaftsverband - Verband der
Regionen e.V.

LogMeln Germany GmbH

Avantgarde Labs GmbH

MLP Finanzberatung SE

queo GmbH

Deloitte GmbH

XIMA MEDIA GmbH

T-Systems Multimedia Solutions GmbH
Integration Experts

Robotron Datenbank-Software GmbH
BUG Verkehrsbau AG

aifinyo AG

GLOBALFOUNDRIES Dresden
FERCHAU GmbH

3m5. Media GmbH

DREWAG - Stadtwerke Dresden GmbH
ENSO Energie Sachsen Ost AG
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S 239
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Speeddating
$219

HAUPTGEBAUDE
2. Etage

Horsaal - -
L Unternehmensgalerie

Horsaal
z211

49

36 59

37 Unternehmensgruppe Theo Miiller 60 Saxonia Systems AG

38 Sachsische Aufbaubank - Férderbank - (SAB) 61 IPROconsult GmbH

39  Actemium Deutschland 62 ADVITEC Informatik GmbH

40 STRABAG GrofB3projekte GmbH 63 Accenture

41 FES GmbH Fahrzeug-Entwicklung Sachsen 64  Arcade Engineering GmbH

42 Chemieanlagenbau Chemnitz GmbH 65 Hormann Vehicle Engineering GmbH

43 NAVENTIK GmbH 66 Landkreis Zwickau

44 CE cideon engineering GmbH & Co. KG 67 Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG
45 Bridge ITS GmbH 68 XENON Automatisierungstechnik GmbH
46  STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG 69 Siltronic AG

47  Babtec Informationssysteme GmbH 70 SPEKTRA

48  Miuhlbauer GmbH & Co. KG 71 DMOS GmbH

49 Wayfair GmbH 72 Leonardo Biiro TU Dresden

50 itelligence 73 PTB Magdeburg GmbH

51 CIDEON Software & Services GmbH & Co. KG 74 Dr.Malek Software GmbH

52 Dresden-IT GmbH DAS Environmental Expert GmbH

53  GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH 75 Southwall Europe GmbH a subsidary of Eastman
54 IDT (A Renesas Company) 76 Chemical Company

55 Deutsche Bahn 77  Preh Car Connect GmbH Dresden

56  AIS Automation Dresden GmbH 79  Saxony® - Smart University Grid

57 Thomas Magnete GmbH 80 Agentur fuir Arbeit

58 Lino GmbH Brunel GmbH

ADAC
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Sachsische Aufbaubank - Férderbank - (SAB)
Actemium Deutschland

STRABAG GrofB3projekte GmbH

FES GmbH Fahrzeug-Entwicklung Sachsen
Chemieanlagenbau Chemnitz GmbH
NAVENTIK GmbH

CE cideon engineering GmbH & Co. KG
Bridge ITS GmbH

STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co.KG
Babtec Informationssysteme GmbH
Mihlbauer GmbH & Co. KG

Wayfair GmbH

itelligence

CIDEON Software & Services GmbH & Co. KG
Dresden-IT GmbH

GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH
IDT (A Renesas Company)

Deutsche Bahn

AIS Automation Dresden GmbH

Thomas Magnete GmbH

Lino GmbH

Saxonia Systems AG

IPROconsult GmbH

ADVITEC Informatik GmbH

Accenture

Arcade Engineering GmbH

Hoérmann Vehicle Engineering GmbH
Landkreis Zwickau

Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG
XENON Automatisierungstechnik GmbH
Siltronic AG

SPEKTRA Schwingungstechnik und Akustik GmbH Dresden

DMOS GmbH

PTB Magdeburg GmbH

Dr. Malek Software GmbH

DAS Environmental Expert GmbH
Eastman

Preh Car Connect GmbH Dresden
Saxony5 - Smart University Grid
Brunel GmbH
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3mb5.

WEBENGINEERS

UNTERNEHMEN
3m5. Media GmbH

BRANCHE
IT- und Web-Dienstleister

UNTERNEHMENSGROSSE
45 Personen

KONTAKTADRESSE
Loschwitzer Stra3e 37, 01309 Dresden

HOMEPAGE

www.3m5.de/ www.3m5.de/karriere

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sandra Hendrich, Tel. 0351 452 52 30, jobs@3m5.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftsinformatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Wir arbeiten fiir die Besten in vielen Branchen. Logisch, dass wir

dafiir die besten Képfe der Republik brauchen. Denn unsere
Kunden heien Allianz, Ravensburg oder L Oreal, und solche
Unternehmen unterscheiden sich fiir Dienstleister, auf die sie sich
verlassen kdnnen - ohne

Wenn und Aber. Und so wahlerisch diese Topfirmen bei

ihrer Dienstleisterwahl sind, so genau nehmen wir jede
Entscheidung fiir neue Mitarbeiter. SchlieBlich brauchen wir ihre
Ideen, Leidenschaft und Expertise, um fiir unsere Kunden immer
besser werden zu kdnnen.
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Accenture

>
accenture

UNTERNEHMEN

Accenture

BRANCHE
(IT) Unternehmensberatung

UNTERNEHMENSGROSSE
480.000 weltweit, 100 in Dresden

KONTAKTADRESSE
Accenture Cloud Services GmbH, Zum alten Dessauer 13,
01723 Wilsdruff

HOMEPAGE

www.accenture.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

Recruiting, www.accenture.de/karierre

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften,

Wirtschaftsingenieurwesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz, Trainee

w UNSER KARRIERETIPP
Arbeite dort, wo deine Leidenschaft entfacht und deine Talente

erkannt und geférdert werden. Treibe mithilfe neuester Techno-
logien Innovationen voran und fiihre spannende Projekte zum
Erfolg. Wachse tiber dich hinaus, bring dich und die Welt weiter,
indem du den Unterschied machst.

1"
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Actemium Deutschland

UNTERNEHMEN
Actemium Deutschland

BRANCHE

Elektro- und Automatisierungstechnik

UNTERNEHMENSGROSSE

‘& ACTEMIUM

ca. 2.900 Mitarbeiter bundesweit und 21.000 weltweit,

431 Mio. € Umsatz in Deutschland

KONTAKTADRESSE

Colmarer StraBBe 11, 60528 Frankfurt am Main

HOMEPAGE
www.actemium.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Frank Odenweller (Personalreferent), Tel. 069 5005 1289

frank.odenweller@vinci-energies.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Energietechnik, Mechatronik und

vergleichbare Fachrichtungen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententétigkeiten, Abschlussarbeiten,

Auslandseinsatz, Trainee

m UNSER KARRIERETIPP

Sie bringen Energie, Begeisterungsfahigkeit, Leidenschaft

und SpaR an Herausforderungen mit? Wir bieten lhnen eine einzig-

artige Kombination von Vorteilen. Die Technologien, Herausforde-

rungen und Karriereméglichkeiten eines groen Konzerns. Und

die Arbeit in kleinen, kreativen Teams, wo Sie viel bewegen und

erreichen kdnnen. Neben einer leistungsgerechten Bezahlung

und einer intensiven Einarbeitung profitieren Sie von fachlichen

und personlichen Weiterbildungsmdglichkeiten und flachen

Hierarchien. Wir freuen

uns auf Sie!
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ADVITEC Informatik GmbH

/A\DViT=C

UNTERNEHMEN
ADVITEC Informatik GmbH

BRANCHE
Softwareentwicklung & IT-Beratung

UNTERNEHMENSGROSSE

ca. 30 Mitarbeiter/ innen bundesweit

KONTAKTADRESSE
Schweizer Stra3e 3a, 01069 Dresden

HOMEPAGE

www.advitec.de, www.simkor.eu

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
André Erler, Personalreferent, Tel. 0351 652620, jobs@advitec.de

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, Automatisie-
rungstechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Werkstudententatigkeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Finden Sie die Vorstellung einer beruflichen Zukunft als bundes-

weit agierender IT-Berater in ambitionierten Digitalisierungs-
projekten oder als Entwickler anspruchsvoller Individual- und
Branchensoftware oder gemeinsam mit Kompetenzpartnern

wie dem Fraunhofer Institut im Rahmen 6ffentlich geférderter
Innovationsprojekte grundsétzlich attraktiv? Wenn Sie unsere
wachstumsorientierte Grundorientierung teilen, Wandel und
Entwicklung begriiRen sowie die Beweglichkeit eines kleinen
agilen Schnellboots der trdgen Fahrt eines gro3en Container-
schiffs vorziehen — dann kénnten Sie genau die oder der Richtige

fuir uns sein!
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aifinyo AG Oifinyo

Wir Q Unternehmer

UNTERNEHMEN
aifinyo AG

BRANCHE
Finanzdienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE
60 Mitarbeiter/-innen

KONTAKTADRESSE
Tiergartenstrale 8, 01219 Dresden

HOMEPAGE
www.aifinyo.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Kerstin Maul, Tel. 0351-896933-10, karriere@aifinyo.de

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Betriebswirtschaft, Management mittelstandischer Unternehmen, Wirt-
schaftsingenieur, (Wirtschafts)Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

m Als modernes Finanzunternehmen unterstiitzen wir junge, wach-
sende Unternehmen auf den Weg zu ihrem Erfolg.
Du hast Lust darauf uns bei unserer Mission unter die Arme zu
greifen? Dann komm in unser Team. Klasse Kollegen, aufregende
Teamevents und aktive Mitgestaltung garantiert. Wir freuen uns
auf Dich!
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\
s\ e AlS AUTOMATION AIS Automation Dresden GmbH
SOFTWARE SYSTEMS

UNTERNEHMEN
AIS Automation Dresden GmbH

BRANCHE
Sofiwaredienstleister im industriellen Umfeld

UNTERNEHMENSGROSSE
160 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Otto-Mohr-Stra3e 6, 01237 Dresden

HOMEPAGE
www.ais-automation.com/karriere

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Nicole Heyde, Tel. 0351 21661 075,
nicole.heyde@ais-automation.com

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Informatik, Technische Informatik, Automatisierungstechnik,
Elektrotechnik/ Informationstechnik, Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

w Sammle so viel wie méglich, praktische Erfahrungen. Sei nicht in
Allem gut, sondern entwickle deine Starken zu
deinen Kompetenzen. Du kannst erfolgreich sein, wenn
du etwas wirklich willst, an die Sache glaubst, du selbst bleibst
und SpafB dabei hast!

BEWERBUNGS-
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AKKA Deutschland AKNA

PASSION FOR
TECHNOLOGIES

UNTERNEHMEN
AKKA Deutschland

BRANCHE

Ingenieurdienstleistungen und Technologieberatung

UNTERNEHMENSGROSSE
21.000 (weltweit)

KONTAKTADRESSE
Augustusplatz 1-4, 04109 Leipzig

HOMEPAGE
www.akka-technologies.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Steven Hentschel, steven.hentschel@akka.eu, Tel. 0152 24312720

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Elektro- und Informationstechnik, Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, (Wirt-
schafts-)Informatik, Mechatronik, Physik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee

UNSER KARRIERETIPP

m Sei offen und neugierig. Aber vor allem: Sei du selbst! Wir spre-
chen von Anfang an auf Augenhéhe. Und wenn du neben deiner
fachlichen Kompetenz auch das Interesse mitbringst, die Zukunft
der Mobilitat mitzugestalten, bist du bei uns genau richtig!
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Arcade Engineering GmbH

I/ \ ENGINEERING GMBH

UNTERNEHMEN
Arcade Engineering GmbH

BRANCHE
Engineering / Anlagenbau

UNTERNEHMENSGROSSE
rund 150 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
MeiBner Str. 151 a, 01445 Radebeul

HOMEPAGE
www.arcade-engineering.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Personalmanagement, Frau Manuela Sturm, Tel. 0351 89 567 60-15,
bewerbung@arcade-engineering.de

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN

Automatisierungstechnik, Elektrotechnik, Verfahrenstechnik, Chemie,
Informatik, Anlagenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, BWL, Versorgungs-
technik, Gebaude-, Energie- und Umwelttechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

w Am besten Gberzeugst du durch authentisches Auftreten, den
Willen zu lernen und Einsatzfreude. Sei neugierig, bring dich
im Team ein und Gbernimm Verantwortung. Wir mochten, dass
du dich weiterentwickelst und mit deinen Aufgaben wachst.
Spannende Projekte im Engineering & Anlagenbau fiir namhafte
Kunden gemeinsam erfolgreich umsetzen - klingt das interessant
fiir dich? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen!
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Avantgarde Labs GmbH

glh Avantgarde Labs

UNTERNEHMEN
Avantgarde Labs GmbH

BRANCHE
Softwareentwicklung

UNTERNEHMENSGROSSE
40 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
jobs@avantgarde-labs.de

HOMEPAGE
www.avantgarde-labs.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Torsten Hartmann, jobs@avantgarde-labs.de

GESUCHTE FACHRICHTUNGEN
Informatik/ Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Wenn die personlichen Wiinsche, Ziele und Motive eines Be-

werbers zur Ausrichtung und Kultur des Unternehmens passen,
werden beide Seiten stark davon profitieren. Bei Avantgarde
Labs sind das der Wunsch zur persénlichen Weiterentwicklung
und der Spal3 an der Arbeit in Teams.
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Babtec Informationssysteme GmbH

3A3TEC (!

UNTERNEHMEN
Babtec Informationssysteme GmbH

BRANCHE
IT, Software

UNTERNEHMENSGROSSE
150 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Clausenstrale 21, 42285 Wuppertal

HOMEPAGE
https://www.babtec.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Alina Ziehn, HR Asisstant, Tel +49 202 4960-177, bewerbung@babtec.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Wirtschaftswissenschaften, Informationstechnologie, Mathematik, BWL,

Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP
w Bei Babtec steht der Mensch im Mittelpunkt. Wir erkennen

Potenzial in Menschen, wo andere nur Abschliisse in Notenform
und Berufserfahrung in Jahreszahlen sehen. Wer clever, motiviert
und lernbereit ist, dazu noch soziale Kompetenz und Esprit
mitbringt, der hat gute Chancen. Und zwar nicht nur auf eine
erfullende Arbeitsstelle, sondern auch auf einen Arbeitgeber, der
jeden Mitarbeiter persénlich und professionell fordert. Welcher
ist Ihr Weg zu Babtec?
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Bertrandt

bertramdt

UNTERNEHMEN
Bertrandt

BRANCHE
Ingenieur- und Entwicklungsdienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE

ca. 13.000 Mitarbeiter/innen weltweit

KONTAKTADRESSE
An der Frauenkirche 12, 01067 Dresden

HOMEPAGE
www.bertrandt.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Carolin Latk, Tel. +49 351 8470726-14, career-dresden@de.bertrandt.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG

allgemeiner und konstruktiver Maschinenbau, Automatisierungstechnik,
Elektrotechnik, Energietechnik, Fertigungstechnik, Informatik, Konstruk-
tionstechnik, Produktionstechnik, Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingeni-

eurwesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, andere Standorte bieten zusatzlich Praktika, Werk-
studententdtigkeiten, Abschlussarbeiten und Auslandseinsétze an.

m UNSER KARRIERETIPP
Die Zukunft vor Augen. Den Weg gemeinsam gehen.
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br.idge Bridge ITS GmbH

UNTERNEHMEN
Bridge ITS GmbH

BRANCHE
IT-Unternehmen

UNTERNEHMENSGROSSE
50 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Kathe-Kollwitz-Ufer 76, 01309 Dresden

HOMEPAGE
www.bridge-systems.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Frau Stefanie Rihle (Head of HR), recruiting@bridge-systems.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mediendesign, BWL,
Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Bei Bridge ITS zédhlt jede Stimme - egal ob CEO oder

Praktikant! Wir gehen Herausforderungen gemeinsam als Team
an, schatzen den personlichen Austausch und legen Wert auf die

fachliche und personliche Weiterentwicklung.
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Brunel GmbH

grunel

UNTERNEHMEN
Brunel GmbH

BRANCHE
Ingenieurdienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE
3.200 Spezialisten in der DACH-CZ-Region
14.500 Spezialisten weltweit

KONTAKTADRESSE
Tatzberg 47, 01307 Dresden

HOMEPAGE

www.brunel.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
dresden.de@brunel.net, Tel. 0351 438150

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik,
Konstruktion, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik/Mathematik,
Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT

Direkteinstieg, Trainee, Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
Erleben Sie berufliche Abwechslung und spannende Auf-

gabengebiete, die wirklich zu Ihnen passen. Starten Sie lhre
Karriere bei einem der erfolgreichsten Ingenieurdienstleister
der DACH-Region und Tschechiens!



,KARRIEREWEGE - EINSTIEGSMOGLICHKEITEN INS BERUFSLEBEN*

BUG BUG Verkehrsbau AG

VERKEHRSBAU AG

™ EIN UNTERNEHMEN DER BUG-GRUPPE

UNTERNEHMEN
BUG Verkehrsbau AG

BRANCHE
Bahnbau

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 500 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Landsberger Str. 265/ Haus M, 12623 Berlin

HOMEPAGE
www.bug-ag.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Annette Kohler

GEWUNSCHTE FAKULTATEN
Bauingenieurwesen (Gleisbau, Verkehrswegebau, Eisenbahnwesen, Ingeni-
eurbau, Hochbau, Tiefbau) oder Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Wir sind auf der Suche nach Talenten, die mit uns gemeinsam

eine sichere Grundlage fiir den modernen Schienenverkehr
schaffen wollen. Werden auch Sie Teil der BUG. Bewerben Sie sich

jetzt bei uns.
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Chemieanlagenbau Chemnitz GmbH < : .A.( :

ALWAYS AN IDEA AHEAD

®

UNTERNEHMEN
Chemieanlagenbau Chemnitz GmbH

BRANCHE
Anlagenbau, Anlagenplanung

UNTERNEHMENSGROSSE
Standort Dresden ca. 250 Mitarbeiter, weltweit ca. 400 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Augustusburger Stralle 34, 09111 Chemnitz

HOMEPAGE

www.cac-chem.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Luisa Engelmann, Tel. 0371-68 993 88, karriere@cac-chem.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Verfahrenstechnik, Chemieingenieurwesen, Maschinenbau, Bauingenieur-
wesen, Elektrotechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententétigkeiten, Studienférderung

m UNSER KARRIERETIPP
Den Grundstein fiir lhre Karriere bei der CAC legen wir mit einem

auf Sie zugeschnittenen Einarbeitungsplan und einem kompe-
tenten Mentor, der Sie bei lhrer Entwicklung unterstitzt. Unser
internes, mehrtdgiges Anlagenbauseminar weist lhnen den Weg
durch unsere Abteilungen und vermittelt Ihnen das Hintergrund-
wissen, das Sie brauchen, um bei uns durchzustarten.
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CE cideon engineering GmbH & Co. KG
cideon<=engineering

UNTERNEHMEN
CE cideon engineering GmbH & Co. KG

BRANCHE

Ingenieurdienstleister

UNTERNEHMENSGROSSE
120 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Tzschirnerstr. 5a, 02625 Bautzen

HOMEPAGE
www.cideon-engineering.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Nancy Miiller, karriere@cideon-engineering.com, Tel. 0371 7741540

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Elektrotechnik, Mechatronik,
Automatisierungstechnik, Informatik/Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten, Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
Die Zukunft bewegen. Statt liegenbleiben. Auf der Suche nach

einem Praktikum oder Studienabschluss (bald) in der Tasche?
Dann warten anspruchsvolle Engineering-Aufgaben bei CE
cideon engineering auf dein Know-how!
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26 CIDEON Software & Services GmbH & Co. KG .:.

CIDEON

BEWERBUNGS- UNTERNEHMEN
PERSONLICHKEIT CIDEON Software & Services GmbH & Co. KG
' BRANCHE
% e kommunikativ Engineering Software und Services
UNTERNEHMENSGROSSE
b " konflikt-/ 300 Mitarbeiter
"' kritikfahig
KONTAKTADRESSE
' . Wilthener StraBe 32, 02625 Bautzen
. ‘ engagiert/
ehrgeizi
"' 9o HOMEPAGE
' www.cideon.de
‘ kreativ
"' ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

Amelie Ribbing

L
%‘e belastbar GESUCHTE FACHRICHTUNG

."‘ zuverlassig/

verantwortungs-
"' bewusst EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Traineeprogramm, Praktika, Werkstudententatigkeit,

%"’ analytisches Denken Abschlussarbeiten

." eigenstandige/selbst- m UNSER KARRIERETIPP
"' standige Arbeitsweise

Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftsinformatik

Lernen Sie uns kennen! Wenn Sie in einem zukunftsorientierten

Team viel bewegen wollen, freuen wir uns auf lhren Besuch.

. ' Einen vollstindigen Uberblick tiber unsere offenen Positionen
' e teamfahig finden Sie an unserem Stand und unter
‘ www.friedhelm-loh-group.de/karriere.

" Englischkenntni
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COTY — HFC Prestige Manufacturing

C o T v Germany GmbH

BEAUTY, CELEBRATED & LIBERATED

UNTERNEHMEN
COTY - HFC Prestige Manufacturing Germany GmbH

BRANCHE
Chemie

UNTERNEHMENSGROSSE
Deutschland: > 2.500, Weltweit: >20.000

KONTAKTADRESSE
Hauptstralle 17, 08237 Steinberg, OT Rothekirchen, Vogtl.

HOMEPAGE

www.coty.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sylke Stegert

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Verfahrenstechnik, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotech-
nik, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Own it! Drive it! Mit Leidenschaft und Teamgeist die Herausfor-

derungen der Zukunft meistern. Engineering und Produktion
auf Weltniveau sowie Férderung von Managementféhigkeiten
sind ein Versprechen, das wir lhnen heute schon geben kénnen.
Willkommen bei Coty.
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DAS Environmental Expert GmbH DA

__aaa

Environmental Experts.

UNTERNEHMEN
DAS Environmental Expert GmbH

BRANCHE
Umwelttechnologie

UNTERNEHMENSGROSSE
weltweit Gber 500 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

KONTAKTADRESSE
Goppelner Str. 44 01219 Dresden

HOMEPAGE
www.das-ee.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Team Human Resource, Tel. 0 351 40494 000,
globaltalents@das-ee.com,

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Informatik/ Mathematik, Maschinenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

m Mit innovativen Technologien zur Abgas und Abwasserauf-
bereitung schaffen wir die Balance zwischen industriellem
Wachstum und der Bewahrung nattirlicher Ressourcen. Fiir
diese Aufgabe suchen wir Mitarbeiter*innen, die etwas be-
wegen und sich voll einbringen wollen. Kennen Sie lhre Ziele,
nutzen Sie ihre Starken und kreieren Sie mit Leidenschaft Ihre
personliche und berufliche Weiterentwicklung. Wir sorgen fiir
eine Balance zwischen beruflicher Selbstverwirklichung und
Leistungen im Arbeitsalltag.
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Deloitte GmbH

Deloitte.

UNTERNEHMEN
Deloitte GmbH

BRANCHE
Audit & Assurance, Risk Advisory, Tax & Legal, Financial Advisory, Consulting

UNTERNEHMENSGROSSE
15 Standorte mit rund 8.000 Mitarbeitern in Deutschland,
weltweit in Gber 150 Léndern mit 312.000 Mitarbeitern

KONTAKTADRESSE
Schwannstr. 6, 40476 Dusseldorf

HOMEPAGE

www.deloitte.com/careers

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Team Recruiting, Tel. +49 211 8772 4111, career@deloitte.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Wirtschaftswissenschaften,(Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Mathe-
matik, (Wirtschafts-)ingenieurwesen, (Wirtschafts-)Juristen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Steigen Sie ein bei einem der weltweit fithrenden Prifungs-

und Beratungsunternehmen. Sie profitieren von spannenden
Projekten bei namhaften Unternehmen, von hervorragenden
Weiterbildungsmaglichkeiten - passend zu lhrer individuellen
Karriereplanung - sowie von einem Teamspirit, der tiber Lander-

grenzen hinweg reicht.
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Deutsche Bahn

UNTERNEHMEN
Deutsche Bahn

BRANCHE
Mobilitat, Logistik, Dienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE
>300.000 Mitarbeiter

HOMEPAGE
www.deutschebahn.com/karriere

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Wirtschaftswissenschaften,
Elektroingenieur fir die Qualifizierung zum Abnahmepriifer fiir Sig-
nalanlagen (w/m/d), Qualifizierung zum Bautiberwacher Konstruktiver
Ingenieurbau/Oberbau (w/m/d) am Standort Dresden, Qualifizierung zum
Bautliberwacher Fahrbahn (w/m/d) am Standort Dresden,
Claimmanger/Plankoordinator (w/m/d) mit dem Schwerpunkt Telekommu-
nikation, Ingenieur als Bauleiter Konstruktiver Ingenieurbau / Briickenbau
Deutschland (w/m/d), Senior Planungsingenieur / Projektleitung Konstruk-

tiver Ingenieurbau (w/m/d), Projektkaufmann (w/m/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten,

Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
In unserer Jobsuche findest Du genau die Stelle, die zu

Dir passt! Uberzeuge Dich jetzt von unseren Angeboten und
Méglichkeiten auf deutschebahn.com/karriere.

Willkommen, Du passt zu uns.
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Deutsches Zentrum fiir Luft- und
Raumfahrt e.V./ Standort Dresden

DLR

UNTERNEHMEN
Deutsches Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt e.V./ Standort Dresden, Institut
fur Softwaremethoden zur Produkt-Virtualisierung

BRANCHE
Forschung Luft- und Raumfahrt, Energie und Verkehr

UNTERNEHMENSGROSSE
Insgesamt 8000 Mitarbeiter, Institut in Dresden: 35 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Zwickauer Straf3e 46, 01069 Dresden, info-sp@dIr.de

HOMEPAGE

www.dIr.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Frank-Uwe Schaich, Dr. Arthur Sttick, Dr. Thomas Gerhold,
info-sp@dIir.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik/Mathematik, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
Unser junges DLR-Institut fir Sofewaremethoden zur

Produkt-Visualisierung sucht Sie heute fiir das Digitale

Flugzeug von morgen!
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DMOS GmbH
am

dmos’
member of the elmos group

UNTERNEHMEN

DMOS GmbH

BRANCHE

Elektronik

UNTERNEHMENSGROSSE

55 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Bergstralle 4, 01069 Dresden

HOMEPAGE
www.dmos2002.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Mario Reichel, dmos-bewerbungen@dmos2002.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Informatik/Mathematik, Maschinenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

m Dein Studium dreht sich um Schaltpléne, Mikrocontroller und
Transistoren..? Dann kommt hier der Karrieretipp: wende dein
Wissen in der Praxis an, um hochintegrierte Schaltkreise fir das
Automobil von morgen zu entwickeln. Bei DMOS erwartet dich
ein junges, internationales Team, welches ICs von der Spezifika-
tion tber Design und Test bis in die fertige Applikation im Auto
bringt.
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(-

AN DONAT group GmbH
DONAT

group

UNTERNEHMEN
DONAT group GmbH

BRANCHE
IT, Automobilindustrie

UNTERNEHMENSGROSSE
220 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Friedrichshofener Str. 12, 85049 Ingolstadt

HOMEPAGE
www.donat-group.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Ivana Kvockova, karriere@donat-group.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Fachrichtungen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,

Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Du bist Informatiker. Du machst dir Gedanken tiber deine

Karriere. Dabei spielen rationale und emotionale Uberlegungen
eine Rolle. Auf dem Arbeitsmarkt bist du ein seltenes Juwel. Du
kannst dir den perfekten Job aussuchen. Hier kommen wir ins
Spiel. Die DONAT group.

Kein Schnickschnack. Ehrlich. Wohlfiihlarbeitsplatz. Freunde
statt Kollegen. Teamevents. Firmenevents. Mitarbeiterrabatte.
Gesundheitsmanagement. Altersvorsorge. Gleitzeit. Parkplatze
direkt vor der Tur. Kaffee und Tee.

WE create IT. WE run IT. WE love IT.
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Dresden-IT GmbH

dd|it

UNTERNEHMEN
Dresden-IT GmbH

BRANCHE
IT-Dienstleistung

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 100 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
KleiststraBBe 10c, 01129 Dresden

HOMEPAGE
www.dresden-it.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Dirk Ramdohr, Tel. 0351-857 1500, Bewerbung@dresden-it.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententéatigkeit, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Mit Ihnen in unsere gemeinsame Zukunft.
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Dr. Malek Software GmbH

Dr. Malek

Logistiksoftware

UNTERNEHMEN
Dr. Malek Software GmbH

BRANCHE
Software

UNTERNEHMENSGROSSE
25 Mitarbeiter/innen

KONTAKTADRESSE
Leipziger Str. 13 ¢, 01097 Dresden

HOMEPAGE
www.dr-malek.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Bettina Malek, Tel. 0351 8567 610, bmalek@dr-malek.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

w Neben einem guten Gehalt sind Freude am Job und die
Maoglichkeit seine Fahigkeiten einbringen zu kénnen sehr
wichtig. All das finden Sie bei uns, in einer innovativen Firma mit

flachen Hierarchien.
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Southwall Europe GmbH a subsidary of
Eastman Chemical Company EASTMAN

Southwall Europe GmbH

a subsidiary of Eastman Chemical Company

UNTERNEHMEN
Southwall Europe GmbH a subsidary of Eastman Chemical Company

BRANCHE
Diinnschichtbeschichtung

UNTERNEHMENSGROSSE
75 Mitarbeiter

HOMEPAGE
www.eastman.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Tina Schélzel, southwall.hr@eastman.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Landbau/Umwelt/Chemie, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit

UNSER KARRIERETIPP

m Weil unsere Produkte jeden Tag das Leben von Menschen
bertihren, werden deine Fahigkeiten auf verschiedene Weise
etwas bewegen. Es ist einfach eine Frage der Entwicklung, der

Zusammenarbeit und der Innovation.
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Eberspacher Exhaust Technology
Wilsdruff GmbH

A1\

Eberspdcher

UNTERNEHMEN
Eberspacher Exhaust Technology Wilsdruff GmbH

BRANCHE

Automobilzulieferer

UNTERNEHMENSGROSSE
550 Mitarbeiter Standort Wilsdruff, 10.000 weltweit

KONTAKTADRESSE
Huhndorfer Hohe 33, 01723 Wilsdruff

HOMEPAGE

www.eberspaecher.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Katrin Dienel, Tel. 035204 798-283, Katrin.Dienel@eberspaecher.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Praktika, Werkstudententatigkeit

UNSER KARRIERETIPP

w Auch in Zukunft wollen wir viel bewegen - und gerne mit lhnen.
Eberspécher ist global erfolgreicher High-Tech-Zulieferer von Ab-
gastechnik, Fahrzeugheizungen, Klimasystemen und Fahrzeuge-
lektronik. Ein dynamisches, unabhdngiges Familienunternehmen
mit tiber 10.000 Mitarbeitern. Am Standort Wilsdruff erwarten Sie
modernste Arbeitspldtze, vielfaltige Praxismoglichkeiten und
eine individuelle Betreuung. Werden Sie Teil unseres hochmoti-
vierten und leistungsstarken Teams von tiber 550 Mitarbeitern!
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DREWAG - Stadtwerke Dresden GmbH KA

DREWAG %5

UNTERNEHMEN
DREWAG - Stadtwerke Dresden GmbH

BRANCHE
Energiewirtschaft

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 1.400 Mitarbeiter*innen

KONTAKTADRESSE
Friedrich-List-Platz 2, 01069 Dresden

HOMEPAGE

www.drewag.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sven Kretzschmar, karriere@drewag.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik und Informationstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Infor-
matik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Maschinenbau, Geomatik,

Geoinformatik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

m Vom Horsaal tiber das Praktikum und die Abschlussarbeit direkt
in das Traineeprogramm. Sammeln Sie auf diesen Etappen realis-
tische Einblicke in die Arbeitswelt und entwickeln Sie sich mit der
DREWAG/ ENSO-Gruppe weiter.
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ENSO Energie Sachsen Ost AG

UNTERNEHMEN
ENSO Energie Sachsen Ost AG

BRANCHE
Energiewirtschaft

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 1.400 Mitarbeiter*innen

KONTAKTADRESSE
Friedrich-List-Platz 2, 01069 Dresden

HOMEPAGE

www.enso.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sven Kretzschmar, karriere@enso.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik und Informationstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Infor-
matik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Maschinenbau, Geomatik,
Geoinformatik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

w Vom Hérsaal Uber das Praktikum und die Abschlussarbeit direkt
in das Traineeprogramm. Sammeln Sie auf diesen Etappen realis-
tische Einblicke in die Arbeitswelt und entwickeln Sie sich mit der
DREWAG/ ENSO-Gruppe weiter.
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FERCHAU GMBH

UNTERNEHMEN
FERCHAU GmbH

BRANCHE
Ingenieurbiro/Technische Unternehmensberatung fiir Engineering & IT

UNTERNEHMENSGROSSE
8.400 Engineering-Spezialisten und IT-Consultants

KONTAKTADRESSE
Washingtonstrale 16/16a, 01139 Dresden

HOMEPAGE
www.ferchau.com/go/dresden

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Christian Petzold (Manager Recruitment), Tel.: 0351 210927-16,
christian.petzold@ferchau.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
IT, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik, Automotive,
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, Anlagenbau, Bauingenieur-

wesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee nur Vertrieb, Werkstudententatigkeiten nur Perso-

nalwesen, Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
Warum sollten Sie sich fiir einen Berufseinstieg bei FERCHAU

entscheiden? Wir bieten unseren Mitarbeitern die ganze Welt
des Engineerings und der IT. Sie wachsen permanent an neuen
Aufgaben und kdnnen dadurch lhren eigenen Erfahrungs-
schatz und Ihre Féhigkeiten kontinuierlich ausbauen - und

das zu den besten Bedingungen kombiniert mit zahlreichen
Aufstiegschancen.

Kurzum: Mit uns steht lhnen mehr als ein Berufsweg offen.
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FES GmbH Fahrzeug-Entwicklung Sachsen

UNTERNEHMEN
FES GmbH Fahrzeug-Entwicklung Sachsen

BRANCHE
Entwicklungsdienstleister

UNTERNEHMENSGROSSE
800 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Crimmitschauer Strale 59, 08058 Zwickau

HOMEPAGE

www.fes-aes.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Ramona Siegmund, Sylvia Schilk, bewerbung@fes-aes.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Kraftfahrzeugtechnik,

Mechatronik, Maschinenbau, Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Wir suchen wissenshungrige Menschen mit Forschertrieb.Wenn

du ein innovativer Neudenker bist und gerne nachhaltige Impul-
se fur die Entwicklung des Automobilbaus setzen mochtest, dann
bist du bei uns genau richtig.

Klingt spannend? Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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Fiedler Maschinenbau und E
Technikvertrieb GmbH E

( FIEDLER®)

UNTERNEHMEN
Fiedler Maschinenbau und Technikvertrieb GmbH

BRANCHE

Maschinenbau, Automobilindustrie

UNTERNEHMENSGROSSE
62 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Dresdner StraBe 76¢, 01877 Schmolin-Putzkau

HOMEPAGE
www.fiedler-maschinenbau.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Robert Tietze, tietze@fiedler-gmbh.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Produktionstechnik, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaftsingenieur

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

w Du bastelst gern an Nutzfahrzeugen, dann bist du hier genau
richtig. Wir sind auf der Suche nach Praktikern, die auch das
passende Fachwissen mitbringen.
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Genossenschaftsverband —
“9. Genossenschaftsverband
QY

Verband der Regionen

Verband der Regionen e.V.

UNTERNEHMEN
Genossenschaftsverband - Verband der Regionen e.V.

BRANCHE
Wirtschaftsprifung

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 1.500 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Hannoversche Str. 149, 30627 Hannover

HOMEPAGE
www.genossenschaftsverband.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Recruiting-Team, Tel.: 0511 9574-5359,
bewerbung@genossenschaftsverband.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Prifungsassistenten (m/w/d) Bank, Priifungsassistenten (m/w/d) Prifung

Genossenschaft, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika

w UNSER KARRIERETIPP
Die genossenschaftliche Idee ist vielleicht auch fiir Sie ein Erfolgs-

modell. Wir bieten lhnen personliche und fachliche Weiterent-
wicklungsmaglichkeiten, damit Sie lhre Starken einsetzen und
erweitern kénnen.
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German eTrade GmbH

WAN ETRADE
S Mty

UNTERNEHMEN
German eTrade GmbH

BRANCHE
Onlineversand, Handel

UNTERNEHMENSGROSSE
100 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
AntonstraBBe 3¢, 01097 Dresden

HOMEPAGE

www.germanetrade.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sonja Miiller, Tel.: 015253584279

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik/Mathematik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Sei authentisch, innovativ und kommunitkativ.
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GLOBALFOUNDRIES Dresden
@ GLOBALFOUNDRIES

UNTERNEHMEN
GLOBALFOUNDRIES Dresden

BRANCHE
Mikroelektronik

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 3.000 Mitarbeiter (weltweit 16.000)

KONTAKTADRESSE
Wilschdorfer LandstraBe 101, 01109 Dresden

HOMEPAGE
www.globalfoundries.com/about-us/careers/opportunities-
in-europe-de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

emea.jobs@globalfoundries.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Mikroelektronik, Elektrotechnik, Physik, Materialwissenschaften,
IT, Chemie

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
The ultimate measure of a man or woman is not where he or
she stands in moments of comfort, but where he or she stands

at times of challenge and controversy. (based on Martin Luther

King jr.)
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B L1 ]
GTU Gesellschaft fiir Technische
Uberwachung mbH

UNTERNEHMEN
GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH

BRANCHE
Technische Dienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE
tber 2.500 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
GTU-Zentrale: Vor dem Lauch 25, 70567 Stuttgart

HOMEPAGE

www.gtue.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Lisa Bernreiter (Personalreferentin), Tel. 0711-97676-612,
lisa.bernreiter@gtue.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik oder artverwandte techni-
sche Studienrichtungen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Ingenieuren (m/w/d), die Leidenschaft fiir Fahrzeuge und deren

Technik haben, bieten wir ein vielfaltiges Tatigkeitsfeld mit vielen
Weiterentwicklungsmaglichkeiten in der persénlichen Wunschre-
gion. Unter dem Motto, Leidenschaft trifft Vielfalt” konnen Sie bei
uns einen direkten Berufseinstieg mit dem GTU-Qualifizierungs-
programm zum Kfz-Priifingenieur (m/w/d) absolvieren.
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\ HéRMANN Hérmann Vehicle Engineering GmbH
A\

Vehicle Engineering

UNTERNEHMEN
Hérmann Vehicle Engineering GmbH

BRANCHE
Ingenieurdienstleistung, bevorzugt Schienenfahrzeugtechnik

UNTERNEHMENSGROSSE
180 (50 in Dresden)

KONTAKTADRESSE
FetscherstraBe 72,01307 Dresden

HOMEPAGE

www.hoermann-engineering.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Amanda Richardson, Tel. 0371 66653 208,

Amanda.Richardson@hoermann-gruppe.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Schienenfahrzeugtechnik, Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau,
Verfahrenstechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Steig ein — Wir nehmen dich mit! Ob als Praktikant, Absolvent

oder Werkstudent suchen wir eine individuelle Mdglichkeit fiir
dich, deine Fahigkeiten und dein Interesse

in unserem Team.
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IDT (A Renesas Company)

OIDT

A Renesas Company

UNTERNEHMEN
IDT (A Renesas Company)

BRANCHE
Halbleiterindustrie

UNTERNEHMENSGROSSE
180 Mitarbeiter in Dresden (Weltweit ca. 21.000)

KONTAKTADRESSE
Grenzstr. 28 01109 Dresden

HOMEPAGE
www.idt.com, www.renesas.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Christin Billerbeck, Tel. 0351/8822 22,
christin.billerbeck.ct@renesas.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik, Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP
w Wenn du dein Karriereeinstieg motiviert, interessiert, engagiert
und mit viel Freude beginnst, kommt der Rest von ganz alleine.
Eine der wichtigsten Grundvoraussetzungen eines erfolgreichen
Karriereeinstiegs ist eine ordentlich geplante Einarbeitung mit
einem festen Ansprechpartner bzw. Mentor. In kleinen Teams
und flachen Hierarchien am Standort kannst du dich in familigrer
Atmosphare in deine personliche Richtung hin entwickeln und
wirst von deinen Vorgesetzten entsprechend gefordert und
gefordert.
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Infineon Technologies Dresden

infinEOn GmbH & Co. KG

UNTERNEHMEN
Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG

BRANCHE
Mikroelektronik

UNTERNEHMENSGROSSE
2.500 Mitarbeiter (weltweit 41.000)

KONTAKTADRESSE
Konigsbriicker Str. 180, 01099 Dresden

HOMEPAGE

www.infineon.com/career

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

Sarah Kern, Talent Attraction Manager, Sarah.Kern@infineon.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik, Informationstechnik, Mikroelektronik, Maschinenbau,
Chemieingenieurwesen, Physik, IT, Produktionstechnik, Wirtschaftsingeni-
eurwesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Your work is going to fill a large part of your life, and the only

way to be truly satisfied is to do what you believe is great work.
And the only way to do great work is to love what you do. If you
havent found it yet, keep looking.” (Steve Jobs)
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Integration Experts E'j

Intecration Experts

UNTERNEHMEN
Integration Experts

BRANCHE
IT Dienstleistungen - SAP Technologie Beratung

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 30 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Werdauer Stra3e 1-3,01069 Dresden

HOMEPAGE

www.integration-experts.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Cécilia Luong, caecilia.luong@integration-experts.de,
Tel. 017631508126

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik/Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP

m Ob Praktika, Werkstudententdtigkeit oder Direkteinstieg nach
dem Studium — wir sind Dein Ansprechpartner und untersttitzen
Dich bei Deiner Karriere! Du suchst einen anspruchsvollen Job
im Bereich Consulting und mdéchtest mit unterschiedlichen und
neuesten Technologien arbeiten? Web Services, Edge und Cloud
Computing sind Deine Themen? Dann bist Du bei uns genau
richtig.
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IPROconsult GmbH

[) 1PrOconsult

UNTERNEHMEN
IPROconsult GmbH

BRANCHE
Architektur und Bauwesen (Generalplanung)

UNTERNEHMENSGROSSE
350 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
SchnorrstraBe 70, 01069 Dresden

HOMEPAGE

www.iproconsult.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Eric Graebe (Inhouse Recruiter), Tel. 0351 4623331, bewerbung@ipro-
consult.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Architekten, Bauingenieure fiir verschiedene Fachrichtungen / Vertiefun-
gen wie Tiefbau, Hochbau, Wasserbau, Wasserwirtschaft sowie Wirt-
schaftsingenieure, IT-Fachkrafte und Ingenieure flir unsere Abteilung der

technischen Ausristung / technischen Gebédudeausstattung

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
IPROconsult steht in Kooperation mit mehreren Universitaten

und Hochschulen in Deutschland und fordert seit 2014 auch
das Deutschlandstipendium an der HTW Dresden.Engagierte
Studierende erhalten so die Mdglichkeit fiir eine interessante
Perspektive nach ihrem Studium. Flr IPROconsult ist diese
Forderung von Talenten nicht nur eine Fachkréftesicherung fur
die eigene Zukunft, sondern auch ein Beitrag gesellschaftliche
Verantwortung zu tibernehmen. Informieren Sie sich bei Ihrem
Standbesuch Uber lhre Karrieremdglichkeiten bei uns. Wir
freuen uns auf Sie!
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itelligence

B NTT DATA Business Solutions

itelligenc

UNTERNEHMEN

itelligence

BRANCHE
IT-Dienstleistung im SAP-Umfeld

UNTERNEHMENSGROSSE
Uber 8.000 Mitarbeiter weltweit, insgesamt 15 Standorte in
Deutschland

KONTAKTADRESSE
itelligence Global Managed Services GmbH, Breitscheidstra3e 48,
01237 Dresden

HOMEPAGE
https://itelligencegroup.com/de/

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Stefanie Gaube, BreitscheidstraBe 48, 01237 Dresden
gms.careers@itelligence.de, Tel. +49 351 20962-1596

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Informatik/Mathematik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententétigkeiten, ~ Abschlussar-

beiten, Auslandseinsatz

w UNSER KARRIERETIPP
Performer und Pioniere in der IT-Branche aufgepasst!

Werde mit uns Vorreiter im SAP-Umfeld und lass Dich vom
itelligence Spirit begeistern! Eigenmotivation, Zielstrebigkeit und
Begeisterung fiir moderne IT-Technologien sind die

Basis fiir Deinen erfolgreichen Karriereeinstieg bei itelligence. Wir
freuen uns auf Deine Bewerbung!
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L Lam Research GmbH
é dIll

RESEARCH

UNTERNEHMEN

Lam Research GmbH (Lam Research Corporation)

BRANCHE
Halbleiterindustrie/ Semiconductors

UNTERNEHMENSGROSSE
10.000 Mitarbeiter weltweit

KONTAKTADRESSE
Manfred-von-Ardenne Ring 20 Haus A, 01099 Dresden

HOMEPAGE

www.lamresearch.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sarolta Mészéros, Tel. 03518966162,

Sarolta.meszaros@lamresearch.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Maschinenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Auslandseinsatz

w UNSER KARRIERETIPP
Transitioning from school to “real life” can be daunting. We

support your continued career development. As a recent grad,
you'll find opportunities at Lam Research for hands-on learning
alongside talented, world-class experts. It's our commitment

to nurturing that talent, whether you're right out of college or
further along in your career. Educational assistance, tuition reim-
bursement, onsite training, external training, cross-functional
projects, position rotation—continuous improvement is one of

our core values. We take your career just as seriously as you do.
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Landkreis Zwickau . LANDKREIS
@ zwickau

MOTOR SACHSISCHER WIRTSCHAFT

UNTERNEHMEN
Landkreis Zwickau

BRANCHE
Offentliche Verwaltung

UNTERNEHMENSGROSSE
1400 Mitarbeiter/innen

KONTAKTADRESSE
Postfach 100176 08067 Zwickau

HOMEPAGE
www.landkreis-zwickau.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sarah Billen, personalamt@landkreis-zwickau.de,
Tel. 0375 4402 21513

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Geoinformatik, Vermessung/ Geoinformatik, Kartographie,
Bauingenieure

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten
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Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Lidl lohnt sich

UNTERNEHMEN
Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

BRANCHE
Lebensmitteleinzelhandel

KONTAKTADRESSE
An der Autobahn 1,01471 Radeburg

HOMEPAGE
www.jobs.lidl.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Quentin Hirche, Tel. 035208 3940, quentin.hirche@lidl.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Design, Informatik/Mathematik, Land-
bau/Umwelt/Chemie, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
,Unsere 225.000 Mitarbeiter weltweit — davon mehr als 83.000

in Deutschland - machen es méglich. Dabei schatzen sie uns als
verlasslichen Partner und setzen auf perspektivenreiche Berufe
mit Zukunft.”
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Lino GmbH L i n 0®

leading innovation

UNTERNEHMEN
Lino GmbH

BRANCHE
Software

UNTERNEHMENSGROSSE
23 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Lino GmbH, Zentrale Mainz, Erthalstr. 1, 55118 Mainz
Lino GmbH, Standort Dresden, Chemnitzer Str. 117, 01187 Dresden

HOMEPAGE

www.lino.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Robert BonGa, bonca@lino.de, Tel. +49 (351) 862 686 05

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Produktionstechnik, Geb&du-
desystemtechnik, Angewandte Informatik, Informatik, Medieninformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
,Wege entstehen dadurch, dass man sie geht.”
Franz Kafka (1883 -1924)

Mit Innovation(en) begeistern. Involviert sein. In einem engagier-

ten Team.
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LogMe@ LogMeln Germany GmbH

UNTERNEHMEN
LogMeln Germany GmbH

BRANCHE
IT, Communication & Collaboration, Engagement & Support

UNTERNEHMENSGROSSE
Deutschland: 400, weltweit: 3.800

KONTAKTADRESSE
Theaterstr. 6,01067 Dresden

HOMEPAGE

www.logmeininc.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
David Matz, david.matz@logmein.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik (allg, medien), Mathematik, Elektrotechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten, Auslandseinsatz

w UNSER KARRIERETIPP
Our mission is to unlock the potential of the modern workforce.

We set out each day to give the world the products, solutions
and services that help people do their best work -

whenever, wherever and however.

For bold and creative individuals, LogMeln provides limitless
growth opportunities. Bring your curiosity and courage to
challenge the status quo, and you'll be rewarded with the
opportunity to grow, innovate, have fun and do the best work of

your career.
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MLP Finanzberatung SE

UNTERNEHMEN
MLP Finanzberatung SE

BRANCHE
Finanzdienstleistungen

UNTERNEHMENSGROSSE

® MLP

Mehr als 1.900 selbststandige Kundenberaterinnen und -berater/ rund

1.700 Mitarbeiter/-innen in der MLP Gruppe

KONTAKTADRESSE

Alte HeerstraBe 40, 69168 Wiesloch

HOMEPAGE
mlp-berater@mlp.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Nicole Unger, Tel. 06222-308-3575, nicole.unger@mlp.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Hochschulabsolventen aller Fachrichtungen, bevorzugt Wirtschaftswissen-

schaftler, MINT, Juristen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Uberzeuge uns mit deiner Persénlichkeit, deinem Unterneh-

mergeist und deiner Leistungsbereitschaft! Mit deiner Freude

im Umgang mit anderen Menschen und deinem Interesse fir

Finanzthemen bist du bei uns genau richtig.
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. Muihlbauer GmbH & Co. KG
M| Miihlbamnmer

High Tech International

UNTERNEHMEN
Muhlbauer GmbH & Co. KG

BRANCHE
Maschinen- und Anlagenbau

UNTERNEHMENSGROSSE
3.500 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Josef-Muihlbauer-Platz 1, 93426 Roding

HOMEPAGE

www. muehlbauer.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Human Resources, 09461 952 0, career@muehlbauer.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik, Elektro- und Infor-
mationstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, Mechatronik,
Patentingenieurwesen, Betriebswirtschaft

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Man braucht eine Vision, um eine erfolgreiche Geschéftsidee zu

schaffen und Menschen, um diese Vision zu verwirklichen! Bei
uns erwartet Sie ein spannendes und dynamisches Unterneh-
men, welches Ihnen groBe Freirdume zum selbststandigen
Handel bietet, damit Sie Ihre eigenen Ideen und Visionen best-

maoglich einbringen kénnen.
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60 NAVENTIK GmbH NAV E NTI I(
BEWERBUNGS- UNTERNEHMEN
PERSONLICHKEIT NAVENTIK GmbH
' BRANCHE
‘ Kommunikativ Softwareentwicklung

UNTERNEHMENSGROSSE

" konflikt-/ 18 Mitarbeiter
"' kritikfahig
.‘" engagiert/
"' ehrgeizig HOMEPAGE

www.naventik.de

" kreativ

"' ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

jobs@naventik.de
%
belastbar
"' GESUCHTE FACHRICHTUNG

Informatik

KONTAKTADRESSE
Am Walkgraben 13, 09119 Chemnitz
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NEXTIME Gesellschaft fir modernes 61

NE%:[!ME Personalmanagement mbH

UNTERNEHMEN BEWERBUNGS-
PERSONLICHKEIT

BRANCHE

%

__ av

UNTERNEHMENSGROSSE

" konflikt-/
KONTAKTADRESSE "
George-Bahr-Stral3e 8, 01069 Dresden '

‘ engagiert/
HOMEPAGE "

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Enrico Miiller, Stefanie Rohrig, Lara Trakle, Tel. 03514867079-0,
015115143323, dresden@nextime.de

’15' 4

GESUCHTE FACHRICHTUNG

zuverlassig/

verantwortungs-

P\ 4
'15'

EINSTIEGSMOGLICHKEIT

analytisches Denken

w UNSER KARRIERETIPP eigenstandige/selbst-
Wir sind dein Partner wahrend und nach dem Studium! Ob in der

Vorlesungszeit mit flexiblen Jobs, die du an deinem Stunden-

o« &

plan anpassen kannst oder auch in deiner freien Zeit. Wir bieten

T \4

Praxiserfahrung in der Industrie, Handwerk und kaufmanni-

4
!

schen Bereichen bei interessanten Kundenunternehmen! Gern
unterstitzen wir dich auch auf deinem Weg nach Abschluss
deines Studiums oder bieten Lésungen zur Uberbriickung bei
Studienwechsel oder- abbruch.
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Otto Group Solution Provider GmbH os P |

Otto Group Solution Provider

UNTERNEHMEN
Otto Group Solution Provider (OSP) GmbH

BRANCHE
IT Dienstleistungen in Handel und Logistik

UNTERNEHMENSGROSSE
250 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Freiberger Straf3e 35,01067 Dresden

HOMEPAGE

www.osp.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

Tanja Gert, tanja.gert@ottogroup.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Medieninformatik, Geoinformatik oder

artverwandte Fachrichtung

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Als etabliertes IT-Unternehmen auf Wachstumskurs sind wir

kontinuierlich auf der Suche nach qualifizierten und motivierten
Kollegen. Gemeinsam mdchten wir unsere anspruchsvollen
Kunden begeistern. Du flihlst dich wohl in einem modernen,
agilen und offenen Umfeld? Du bist ein Teamplayer und
behéltst das Ziel immer im Auge? Deine Leidenschaft fiir IT und
innovative Technologien lebst Du jeden Tag? Dann sollten wir

uns kennenlernen!
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Preh Car Connect GmbH Dresden

ereh

car connect

UNTERNEHMEN
Preh Car Connect GmbH Dresden

BRANCHE

Software, Automotive

UNTERNEHMENSGROSSE
1.400 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Gewerbepark Merbitz 5, 01156 Dresden

HOMEPAGE

www.prehca rconnect.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Dirk Richter

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz
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profi.com AG business solutions

profi.corri

WE MAKE SOFTWARE WORK

UNTERNEHMEN
profi.com AG business solutions

BRANCHE
IT-Dienstleistung und IT-Consulting fiir die Bereiche

quality, cloud und security

UNTERNEHMENSGROSSE
70 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Stresemannplatz 3, 01309 Dresden

HOMEPAGE

www.proficom.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Daniel Gambietz, Tel.: 0351 44008 231, dgambietz@proficom.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Angewandte Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik, Medien-
informatik, Mathematik, Betriebswirtschaft, Geoinformatik, Wirtschafts-
ingenieurwesen, Elektrotechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Dein Weg zu uns ist kurz! Unser Kurs steht auf Wachstum. Dabei

wird das Thema Nachwuchsgewinnung bei uns GROB geschrie-
ben! Ob Traineeprogramm, Praktikum, Werkstu-dententatigkeit
oder Abschlussarbeit - wir begleiten neue, wissenshungrige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf ihrem Weg und stehen bei
den ersten Schritten im IT-Consulting zur Seite. Wir freuen uns

auf neue Kollegen und darauf, dich kennenzulernen!
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P TBPIanung PTB Magdeburg GmbH
Technologie
Bautliberwachung

Ingenieurbiro fur Planung, Technologie
und Bauuberwachung Magdeburg GmbH

UNTERNEHMEN

BRANCHE

UNTERNEHMENSGROSSE

167 Mitarbeiter/-innen deutschlandweit, 185 Mitarbeiter gesamt (ein-
schlieBlich Schweiz und Polen), Standorte in: Magdeburg, Leipzig, Dresden,
Erfurt, Hamm, Greifswald, Gilching bei Miinchen, Freiburg im Breisgau,
Schaffhausen (Schweiz), Stettin (Polen)

KONTAKTADRESSE

HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Stephan Dudda, Bewerbung@PTB-Ingenieure.de,
Tel. 0391 6237179 /0160 97921330

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Planungsingenieur/in Verkehrsbau, Elektrotechnikingenieur/in
Landschaftsplaner/in, Landschaftsentwickler/in

EINSTIEGSMOGLICHKEIT

Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten, Trainee

@D

UNSER KARRIERETIPP

Wer im Studium praktische Erfahrungen bei einem Ingenieur-
dienstleister sowie Verantwortung im Rahmen von spannenden
Projekten sammeln mochte oder interessante Themen fiir die
Bachelor- oder Masterarbeit sucht, ist bei uns genau richtig. Die
Schwerpunkte unserer Tatigkeit liegen in der Planung, Steuerung
sowie Bautiberwachung von Projekten im Bereich von Infra-
strukturanlagen der Deutschen Bahn AG und deren spezifische
technische Ausriistung.
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qugo

UNTERNEHMEN
queo GmbH

BRANCHE
Kommunikation & Markenfiihrung, Webentwicklung, Individualsoft-
wareentwicklung & IT Consulting

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 150 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Tharandter Str.13, 01159 Dresden

HOMEPAGE

www.queo.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Linda Scheithauer, Tel. 0351 213038 289, jobs@queo-group.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Medieninformatik, Betriebswirtschaft,
Wirtschaftsingenieurwesen, Produkt- und Kommunikationsdesign, Ma-
nagement mittelstandischer Unternehmen, Human Resources Manage-
ment, Design

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Was zeichnet uns aus? Der Mut sich auszuprobieren, Neues zu
wagen und auf die eigenen Talente zu vertrauen. Mit einem

starken Team im Ruicken fallt uns das leicht. Gemeinsam wachsen

wir an jeder neuen Herausforderung. Und die persénliche Ent-
wicklung jedes Einzelnen ist uns Herzenssache. Wag mit uns den
Blick Gber den Tellerrand der Hochschultheorie!
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Robotron Datenbank-Software GmbH

robotron

UNTERNEHMEN
Robotron Datenbank-Software GmbH

BRANCHE

Informationstechnologie

UNTERNEHMENSGROSSE
550 Mitarbeiter weltweit - davon 450 deutschlandweit

KONTAKTADRESSE
Stuttgarter StraBe 29, 01189 Dresden

HOMEPAGE
www.robotron.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Solveig Surner (Personalleiterin), Tel.: 0351 258592780,
bewerbung@robotron.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Wirtschaftsinformatik, Informatik, Medieninformatik, Verwaltungsinfor-
matik, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz,

m UNSER KARRIERETIPP
Bei Robotron entstehen groBartige Software - Produkte und

IT - Losungen flir verschiedene Branchen. Werde Teil unseres
Teams und gestalte mit Deinem Wissen und Deinen Ideen die
Zukunft mit.
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c0000
c o900
Sachsische Aufbaubank c0 e
- Férderbank - (SAB) AB e
SACHSISCHE
AUFBAUBANK

UNTERNEHMEN
Sachsische Aufbaubank - Forderbank - (SAB)

BRANCHE

Finanzen

UNTERNEHMENSGROSSE
mebhr als 1.000 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Pirnaische Str. 9, 01069 Dresden

HOMEPAGE
www.sab.sachsen.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Korinna Thomas, Tel. 035149101914,
korinna.thomas@sab.sachsen.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Bauingenieurwesen, Informatik/Mathematik, Wirtschaftswissen-
schaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Als Forderinstitut des Freistaates Sachsen bringen wir die

Entwicklung Sachsens voran. Werden Sie Teil unseres Teams und
bewerben Sie sich Uiber unser Karriereportal. Wir freuen uns tiber

lhre Bewerbung!
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Saxonia Systems AG

/\

{__ Saxonia Systems

So geht Software.

UNTERNEHMEN
Saxonia Systems AG

BRANCHE
UNTERNEHMENSGROSSE
KONTAKTADRESSE

HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Christin Schmid, Tel. 0351 49701-300, jobs@saxsys.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik/ Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

UNSER KARRIERETIPP
m Deine Leidenschaft friihzeitig herausfinden und wahrend des
Studiums Praxiserfahrung sammeln.
Deine Leidenschaft friihzeitig herausfinden und wéahrend des
Studiums Praxiserfahrung sammeln. Wir bieten Dir einen sanften
Einstieg und wiirden uns freuen, Dich schon bald in unserem

Team zu bergtiBBen.
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Saxony Media Solutions GmbH S VS

SAXONY MEDIA SOLUTIONS

UNTERNEHMEN
Saxony Media Solutions GmbH

BRANCHE
UNTERNEHMENSGROSSE
KONTAKTADRESSE

HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Dr. Oliver Schonherr

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik/Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententéatigkeit, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Mit Interesse und Spaf die Ausbildung des Studiums in der

Praxis umsetzen, sind die besten Voraussetzungen fiir den
beruflichen Start. Wer zudem gern im Team arbeitet und sich
Eigenverantwortlich bei spannenden Aufgaben zutraut, dem

erwarten eine spannende Zeit mit besten Moglichkeiten.
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Saxony® — Smart University Grid

Saxony®

Wissen intelligent vernetzt.

UNTERNEHMEN

Saxony® - Smart University Grid

BRANCHE

UNTERNEHMENSGROSSE
Kein Unternehmen, Saxonys5 ist der Transferverbund der sachsischen Hoch-
schulen fiir Angewandte Wissenschaften

KONTAKTADRESSE
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden, Saxony5 Projektbiiro,
Friedrich-List-Platz 1D, 01069 Dresden

HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Hans-Georg Wagner, Annegret Wolf

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Trainee

m UNSER KARRIERETIPP
Nehmen Sie am in Kooperation mit einem externen Partner aus

der Praxis am Saxony5 Traineeprogramm ,Innovationsnachwuchs

fuir Sachsen” teil.
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72 Sll Technologies GmbH

BEWERBUNGS- UNTERNEHMEN
Sl Technologies GmbH

BRANCHE
%
ay
" konflikt-/
"' KONTAKTADRESSE

. ' engagiert/
"e HOMEPAGE

"e ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Kristina Burger, Tel. +49 351 2078158 29, jobs@de.sii.group

UNTERNEHMENSGROSSE

"e GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Energie- und Umwelttechnik, Informatik,

zuverldssig/ Maschinenbau

."‘ verantwortungs- B
"' EINSTIEGSMOGLICHKEIT

Direkteinstieg
%"’ analytisches Denken

. " eigenstandige/selbst- m UNSER KARRIERETIPP
"' Wir sind ein weltweit tatiger Technologiedienstleister in den

Bereichen Engineering, Digital Services, HR Services, Systems

." und Precision Parts. Getreu unserem Motto ,Mit den Besten
' e Technik verwirklichen” freuen wir uns, wenn Sie lhr Know-how,
‘ Ihre Ideen und lhre Technikbegeisterung in unser Unternehmen

mit einbringen!
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Siltronic AG

siltronic

perfect silicon solutions

UNTERNEHMEN
Siltronic AG

BRANCHE
Halbleiter

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 4.000 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Hanns-Seidel-Platz 4, 81737 Miinchen

HOMEPAGE
www.siltronic.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Christin Disnovski

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Ingenieurswissenschaften, Naturwissenschaften, Informatik, Landbau/
Umwelt/Chemie, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Maschinenbau,
Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Wer Abwechslung, Herausforderungen und kurze Entschei-

dungswege in einem innovativen High-Tech Unternehmen

sucht, der wird sich in unserem Team sehr wohl fiihlen.
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74 SPEKTRA Schwingungstechnik und

Akustik GmbH Dresden IIII'" SPEKTRA

Ready for TESTelligence!

Teilnehmer Speeddating

BEWERBUNGS- UNTERNEHMEN
PERSONLICHKEIT SPEKTRA Schwingungstechnik und Akustik GmbH Dresden
' BRANCHE
‘ kommunikativ Mess- und Regeltechnik

v
UNTERNEHMENSGROSSE

. " konflikt-/ 80 Mitarbeiter
"' kritikfahig

. " engagiert/
L/ \ JIRlE HOMEPAGE

KONTAKTADRESSE
Heidelberger Stral3e 12, 01189 Dresden

www.spektra-dresden.de

' e kreativ ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Martin Benad, Tel. +49 351 40024 0, bewerbung@spektra-dresden.de

belastbar GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik, Informationstechnik, Informatik, Wirtschaftsinformatik,

zuverlassig/ eurwesen
verantwortungs-

Angewandte Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Wirtschaftsingeni-

bewusst EINSTIEGSMOGLICHKEIT

‘ analytisches Denken

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

." eigenstandige/selbst- m UNSER KARRIERETIPP
"' standige Arbeitsweise

. " arbeit. Viele Dinge lassen sich im personlichen Gespréch ziigig

Du bist ein Freund von schnellem Feedback? Wir auch. Sowohl

im Bewerbungsprozess, als auch in der taglichen Zusammen-

' ' teamfahig kléren. Egal ob Fragen zu einem Praktikum, einer Abschlussarbeit
oder unseren aktuellen Stellenausschreibungen. Sprich uns an
' und wir helfen dir gerne weiter. Sei dabei jederzeit du selbst,
‘ Englischkenntnisse denn Transparenz, Ehrlichkeit und ein fairer Umgang sind fiir uns

"' Werte mit denen wir uns identifizieren.
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STRABAG GroRprojekte GmbH

STRABAG

TEAMS WORK.

UNTERNEHMEN
STRABAG Grof3projekte GmbH

BRANCHE
Verkehrswegebau

UNTERNEHMENSGROSSE
200 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Washingtonstrae 16/16a, 01139 Dresden

HOMEPAGE
www.grossprojekte.strabag.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Jens Rubert, Tel. 0351 4828830, jens.rubert@strabag.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Bauingenieur, Vermessungsingenieur, Wirtschaftsingenieur

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit

UNSER KARRIERETIPP

w Die STRABAG GroBprojekte GmbH steht seit jeher fiir Kompe-
tenz und Qualitat im Verkehrswegebau. Mehr als 150- jahrige
Erfahrung und innovatives Know-how bilden das Fundament
des Unternehmens. Tradition und Erfolg werden kontinuierich
weitergefiihrt. Fr engagierte Menschen sind die Moglichkeiten
grenzenlos.
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STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena A

GmbH & Co. KG STREICHER

D

UNTERNEHMEN
STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG

BRANCHE
Bauwesen

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 450 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
In den Teichen 2, 07751 Jena-Maua

HOMEPAGE

www.streicher.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Frank Schubert, Tel. 03641 610304, jena@streicher.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Bauingenieurwesen

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententéatigkeit, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Sie sind vielseitig interessiert, leistungsbereit, flexibel und brin-

gen die Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Handeln mit, dann
haben Sie bei uns die Chance in einem innovativen Unterneh-
men mit zukunftsweisenden Technologien und vielféltigen Ent-
wicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten tatig zu werden.
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Thomas Magnete GmbH

=Thomas

UNTERNEHMEN
Thomas Magnete GmbH

BRANCHE
Automobilzulieferer, Mobilhydraulik

UNTERNEHMENSGROSSE
920 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Innomotion Park 3, 57562 Herdorf,
Arbeitsort: Technologielabor Dresden

HOMEPAGE
www.thomas-group.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sandra Guinther, sandra.guenther@thomas-magnete.com
Tel. 02744 929636

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften,

Informatik/Mathematik, Design

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten

w UNSER KARRIERETIPP
Setzte dein theoretisches Wissen in die Praxis um! Du schaust

gerne Uber den Tellerrand hinaus und suchst alternative Losun-
gen und Trends? Dann suchen wir Dich! In unserem Technologie
Labor Dresden arbeiten wir gemeinsam mit Forschungseinrich-
tungen und Industriepartnern an Projekten aus den Bereichen
Automotive, Mobilhydraulik und neue Mérkte. Du bist vom
Technologiescouting tiber Simulationen und den Aufbau und
Test von Prototypen fiir die Vorentwicklung zukinftiger Produkte

verantwortlich.
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tracetronic

GUIDING YOUR VISION

TraceTronic GmbH

UNTERNEHMEN
TraceTronic GmbH

BRANCHE
IT

UNTERNEHMENSGROSSE
iber 250 Mitarbeiter und 30 Studenten an unseren Standorten in
Dresden, Miinchen, Ingolstadt, Stuttgart, USA (MI)

KONTAKTADRESSE
Stuttgarter Stra3e 3, 01189 Dresden

HOMEPAGE
www.tracetronic.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Personal-Team, jobs@tracetronic.de, Tel. +49 351 205768 330

GESUCHTE FACHRICHTUNG

Elektrotechnik/ Elektronik, Automatisierungstechnik, Mechatroniksysteme/

Fahrzeugmechatronik, Informatik, Wirtschafts- und Medieninformatik,
Maschinenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
L,Wir pressen Dich nicht in eine Stelle, wir wollen Dich so, wie Du

bist. Bei uns bringt jeder seine persdnlichen Starken mit und
erganzt das Team auf seine Weise.”
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T-Systems Multimedia Solutions GmbH

i} - -Systems-

UNTERNEHMEN
T-Systems Multimedia Solutions GmbH

BRANCHE
Digital-Dienstleister

UNTERNEHMENSGROSSE
ca. 2000 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Talent Attraction & Recruiting, Riesaer Stra3e 5,09112 Dresden

HOMEPAGE

www.t-systems-mms.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Sara Gnauck, Tel. 0351 28207555, jobs@t-systems-mms.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Medieninformatik, Wirtschaftsingeni-
eurwesen, Angewandte Informationstechnologien, Wirtschaftswissen-

schaften, Informatik/Mathematik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Erreiche mit Eigeninitiative deine Ziele! Jeder Studierende, jeder

Mitarbeiter, der Eigeninitiative zeigt und sich weiterentwickeln
mochte wird unterstitzt und geférdert. Trau dich, setz dich ein
und zeige deine Personlichkeit!
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Unternehmensgruppe Theo Miller

Unternehmensgruppe
Theo Miiller W
(S

UNTERNEHMEN
Unternehmensgruppe Theo Mdller

BRANCHE
Lebensmittelindustrie

UNTERNEHMENSGROSSE
24.000 Mitarbeiter/-innen

KONTAKTADRESSE
Zollerstrasse 07, 86850 Aretsried

HOMEPAGE
www.muellergroup.com/karriere/stellenangebote

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Julia Burkhard, Tel.:+49 82369998659,
Julia.Burkhard@Muellergroup.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Informatik/Mathematik, Wirtschaftswissenschaften, Maschi-

nenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten, Auslandseinsatz

w UNSER KARRIERETIPP
Mit guten Zutaten, hochster Qualitdt — und gestandenen

Personlichkeiten, die im umkampften Markt fiir Molkerei- und
Feinkostprodukte etwas bewegen wollen hat es die Unter-
nehmensgruppe Theo Miiller vom Fiinf-Mann-Unternehmen
zum international fiihrenden Player gebracht und noch immer
Appetit auf mehr. So etwas konnte auch lhnen schmecken? Dann

bleiben Sie neugierig und nutzen Sie lhre Chancen!
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V D I VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V.

UNTERNEHMEN

BRANCHE

UNTERNEHMENSGROSSE

KONTAKTADRESSE

HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Landbau/Umwelt/Chemie, Maschi-

nenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika
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Wayfair GmbH

swayfair

UNTERNEHMEN
Wayfair GmbH

BRANCHE

E-commerce

UNTERNEHMENSGROSSE
13.000 Mitarbeiter weltweit

KONTAKTADRESSE
Karl-Liebknecht-Str. 29, 10178 Berlin

HOMEPAGE

www.wayfair.de, www.wayfaircareeres.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
Stefanie Neth, EU Campus Recruiting Manager,
Eucampusrecruiting@wayfair.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Logistik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit

w UNSER KARRIERETIPP
Wir sind ein dynamisches Unternehmen mit einer lebhaften

Arbeitsatmosphare. Wir suchen die begabtesten/ klligsten/
kreativsten Geister Giberhaupt. Gehorst du dazu, dann wollen wir
dich kennenlernen! Unsere Stellen sind fiir jemanden der nach
E-commerce Erfahrung sucht und die direkte Auswirkungen auf
unser Geschéft hat. Recherchiere, und sei auch aufgeschlossen,
falls du auf einige Unternehmen triffst, von denen du noch nie
zuvor gehort hast.
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webit! Gesellschaft fir neue Medien
webit! =

UNTERNEHMEN
webit! Gesellschaft fiir neue Medien mbH

BRANCHE
IT

UNTERNEHMENSGROSSE
75 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Béarensteiner StraBe 30,01277 Dresden

HOMEPAGE

www.webit.de

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
jobs@webit.de

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Medieninformatik, Wirtschaftsinformatik, Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

m UNSER KARRIERETIPP
Einen Tipp wollen wir Berufseinsteigern mit auf den Weg

geben. Sucht euch ein Unternehmen, wo ihr eure Starken und
Fahigkeiten wirklich einbringen kdnnt. Wenn ihr euch nicht
sicher seid, konnt ihr vorher ein Praktikum absolvieren. Wir
bieten sténdig interessante Praktika und Jobs fiir Werkstuden-
ten in unseren Teams an.

83

BEWERBUNGS-
PERSONLICHKEIT

. ' kommunikativ
vﬁ

' onflikt-
%‘a Eriti:fl';thi/g

." engagiert/
"e ehrgeizig

. ' kreativ
v‘é

. ' belastbar
v‘é

."‘ zuverléssig/

verantwortungs-

"' bewusst

e"e analytisches Denken

. " eigenstandige/selbst-
"' standige Arbeitsweise

." teamfahig
ué

" Englischkenntni
nglischkenntnisse
\ /\ 4



84

BEWERBUNGS-
PERSONLICHKEIT

»,
u@

' konflikt-/
'A’

." engagiert/
'A’

»
u%

IS »
"a
% e
"’

%"’ analytisches Denken

. " eigenstandige/selbst-
av

» %
'A’

." Englischkenntnisse
vﬁ :

KARRIEREWEGE 1 05.11.2019

XENON Automatisierungstechnik GmbH -

UNTERNEHMEN
BRANCHE
UNTERNEHMENSGROSSE
KONTAKTADRESSE
HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Elektrotechnik, Informatik/Mathematik, Wirtschaftswissenschaften, Maschi-

nenbau

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten,

m UNSER KARRIERETIPP
Die XENON ist ein weltweit fihrender Anbieter fiir kundenspezifi-

sche Anlagen zur Automatisierung von Fertigungsprozessen. Da-
bei gestalten wir seit mehr als 25 Jahren gemeinsam die automa-
tisierte Zukunft und wachsen tdglich an neuen herausfordernden
und abwechslungsreichen Projekten und Aufgaben. Dabei kénnen
nicht nur Absolventen bei uns sich persénlich und fachlich wei-
terentwickeln und an echten Kundenprojekten arbeiten, sondern
auch Studenten durch Praktika und Werkstudententatigkeiten.
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XIMA

UNTERNEHMEN
BRANCHE
UNTERNEHMENSGROSSE
KONTAKTADRESSE
HOMEPAGE

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN
GESUCHTE FACHRICHTUNG

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Trainee, Praktika, Werkstudententatigkeiten,

UNSER KARRIERETIPP

m Kannst du diese Aussagen mit JA beantworten? Ich bin motiviert,
begeisterungsfahig und ein echter Teamplayer. Bei neuen
Web-Technologien und Trends werde ich fast zum Geek. Ein hoher
Qualitdtsanspruch an meine eigene Arbeit ist fiir mich selbstver-
standlich. Spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben
sind das Umfeld in dem ich mich wohl fiihle. Dann freuen wir uns
darauf, Dich kennenzulernen!
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ZEDAS GmbH

t2zedas

UNTERNEHMEN
ZEDAS GmbH

BRANCHE
Softwareentwicklung, - vertrieb, - implementierung und Beratung

UNTERNEHMENSGROSSE
80 Mitarbeiter

KONTAKTADRESSE
Adolf-Hennecke-Str. 37, 01968 Senftenberg

HOMEPAGE

www.zedas.com

ANSPRECHPARTNER/ KARRIEREGUIDE IM UNTERNEHMEN

Susann Hantzka, karriere@zedas.com

GESUCHTE FACHRICHTUNG
Informatik, Wirtschaftswissenschaften

EINSTIEGSMOGLICHKEIT
Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten,
Auslandseinsatz

m UNSER KARRIERETIPP
ZEDAS ist ein international titiges Unternehmen der Soft-

ware-Branche mit tiber 80 Mitarbeitern am Standort Senften-
berg und Dresden. Um unsere Marktposition zu behaupten

und auszubauen, suchen wir engagierte Menschen, die neue
Herausforderungen mutig angehen. Dafiir finden Sie bei uns jede
Menge Freirdume flir effizientes Arbeiten, flache Hierarchien,

ein partnerschaftliches Verhéltnis zu allen Kollegen und Kunden
sowie viel Platz fiir eigene Ideen. Sprechen Sie uns schon wahrend
Ihres Studiums an, um sich als Praktikant oder Werkstudent einen
Einblick in unser Unternehmen zu verschaffen.



Vernetzung &
Veranstaltung

Gestalten Sie lhre Karriere

bereits mit Beginn lhres Studiums

Der Career Service begleitet Studierende und
Absolventen bei der Berufsorientierung, Ausbau

der Schliisselkompetenzen und innerhalb des
Bewerbungsprozesses. Fiir die Studierenden stellen
wir Kontakte zur Wirtschaft und Industrie her,
thematisieren bereits in friihen Phasen des Studiums
die Berufswelt durch Informationsveranstaltungen,
Workshops und Vortrage zur Vermittlung der nétigen
Schlisselqualifikationen, Praktika, u.v.m.).Gegen Ende
des Studiums geben wir Hilfestellung zum Berufsein-

stieg durch Firmenkontaktmessen, Einzelunterneh-
mensprasentationen, Stellen- und Bewerbungsdaten-
banken. Dieser Service ist fiir Sie kostenlos!

Career Service - Karriereberatung/
Coaching, Qualifizierung und Vermittlung
Tanja Sonntag

03514623343
tanja.sonntag@htw-dresden.de
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