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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

mit Lehre werden viele Themen assoziiert. Ab diesem Newsletter werden wir diese Themen zusammen-
fuhren und Sie ganzheitlich zum Thema Lehre informieren. Sie werden in unserem Newsletter nach wie vor
Informationen zu Didaktik und Methodik guter Lehre, aber verstarkt auch Inhalte zu weiteren Themenberei-
chen, die bei den verschiedenen Akteuren im Bereich Lehre zu Hause sind, finden.

Kern bei all unseren Aktivitaten ist die Unterstltzung der Lehrenden und Studierenden, um Lehre gut und
vielfaltig fur einen erfolgreichen Studienabschluss der Studierenden zu gestalten.

In diesem Sinne danken wir lhnen fur Ihr Engagement im vergangenen Semester und winschen Ihnen

schon jetzt einen guten Start in das neue Semester.

Ralph Sonntag und Jana Halgasch fur das Team Lehre*

Das Team Lehre besteht aus Kolleginnen und Kollegen aus den Bereichen Prorektorat Lehre und Studium, Digitalisierung, Internationalisierung,
Lernraum Mathematik, Grindungsschmiede, KaTLA+, Offentlichkeitsarbeit.

// WAS MACHT EIGENTLICH? — DAS PROREKTORAT LEHRE UND STUDIUM

Die Aktivitaten der verschiedenen Akteure im Be-
reich Lehre und Studium orientieren sich an den
Zielen des -
die Grafik verdeutlicht die verschiedenen Themen in
Anlehnung an den
Hochschulentwick-
lungsplan 2025.

Schillerangebote (Hochschule erleben)
www.htw-dresden.de/willkommen
Internationale Bewerbung

Die HTW Dresden
steht fur ein sehr
gutes Studien-

angebot in den Gewinnung

von
Studierenden

mit
dem Schwerpunkt
im MINT-Bereich.
Mit speziell auf
Schulerinnen und
Schuler zuge-
schnittenen An-
geboten lenken
wir das Interesse
unserer zukunftigen Studierenden schon fruh auf
die HTW Dresden. Eine spezielle Willkommensseite
stellt klar die Vorzuge der Hochschule, der jeweili-
gen Studiengange sowie der Stadt Dresden dar. Die
Bewerbung unserer Hochschule auf internationalen
Plattformen zeigt, dass wir an Attraktivitat bei unse-
ren auslandischen Studienbewerbern gewinnen.

Flexibilisierung

Studien-

angebote

Studium Integrale

Unterstiitzung Studienein-

gangsphase

Unterstiitzung fiir Lehrende /

Support E-Learning

© Ina Tschitschke

Lehre und Studium

Themen und Ziele

Die Arbeits- und Berufswelt wird zunehmend kom-
plexer und globaler.

pragen nicht nur
die zukunftigen Wirkungsbereiche unserer Alumni,
sondern sind auch
die Uberschriften
unseres Hoch-
schulentwicklungs-
plans 2025.

Weiterentwicklung Studiengange
Zukunftskompetenzen
Digitalisierung
Internationalisierung
Hochschuldidaktik
Systemakkreditierung

Im Rahmen der
Akkreditierung und
Zertifizierung von
Studiengangen
werden diese

Hohe
Qualitat der
Ausbildung

Studienerfolg
& Karriere bzw.
-themen bei der
Weiterentwicklung
von Studiengan-
gen aufgegriffen

und bertcksichtigt.

Lern- u. Schreib-
werkstatten
Frihwarnsystem
Stipendien
Career Service
Griindungsschmiede
Alumni Service

Die notwendigen Weiterentwicklungen der Kom-
petenzen unserer Absolventen gehen mit einer
entsprechenden Entwicklung der Lehre einher. Die
Angebote der , die wir fur Leh-
rende anbieten, orientieren sich am Bedarf unserer
Lehrenden, damit jeder didaktische Impulse fur die
eigene Lehre erhalten und direkt einsetzen kann.



http://www.htw-dresden.de/willkommen
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Die Angebote des Studium Integrale, die wir fur
alle Studierenden anbieten und die Moglichkeit ei-
nes Teilzeitstudiums erlauben es den Studierenden,
ihr Studium flexibler und eigenbestimmt zu gestalten.
Zu Beginn des Studiums bieten wir verschiedene
Kurse direkt vor Ort oder Online an, um den Stu-
dieneinstieg zu unterstltzen. Lehrende, die in ihren
Lehrveranstaltungen E-Learning einbinden wollen,
unterstitzen wir dabei. Auch dieses steigert den
flexiblen Wissenserwerb seitens der Studierenden,
baut Selbstlernkompetenzen auf und bereitet sie auf
komplexe Arbeitswelten vor.

Der Studienerfolg und die Vorbereitung auf ver-
schiedene Karrierewege liegen allen Lehrenden am
Herzen. So haben wir Lernrdume und Schreibwerk-
statten initiiert, damit dort Studierende zu bestimm-
ten Fragestellungen direkt unterstitzt werden.

/7 VERANSTALTUNG
HAWTECH-TAGUNG

Am [ERERETOEET findet die diesjahrige gemein-
same Tagung der HAWtech-Hochschulen mit dem

Fokus der zukulnftigen Lehre fur Ingenieure statt.
Unter dem Titel ,Ingenieurinnen und Ingenieure fur
den Wirtschaftsstandort Deutschland” (Programm)
werden die unterschiedlichen Anforderungen in der
Arbeitswelt gemeinsam diskutiert.

FUr interessante Impulse am ersten Konferenztag
sorgen z.B. Prof. Dr. Sénke Knutzen, Vizepréasident
Lehre der TU Hamburg mit Der Wandel des Ler-
nens und wie wir ihn gestalten konnen sowie
Dr. Klaus Welsch, BASF - Leiter Engineering & Main-
tenance mit dem Thema Internationalisierung aus
Unternehmersicht.

Am [P konnen die Teilnehmer an verschie-
denen Thementischen in den Erfahrungsaustausch
mit Fachkolleg/innen der anderen HAWtech-Hoch-
schulen treten.

ANGEBOT:
organisiert

Das Prorektorat Lehre/Studium
Anreise/Hotels und Ubernimmt

Kosten fur 10 Kolleginnen und Kollegen. Bitte bei
direkt melden.

Ein Frihwarnsystem direkt im Notenportal wird den
Studierenden zukunftig ihren Studienverlauf und kon-
krete UnterstlUtzungsangebote aufzeigen.

Derzeit nutzen viele Studierende den Kompetenz-
test nach Kode, um die individuelle Zielrichtung ih-
res Studiums fur sich herauszuarbeiten. FUr unsere
Studierenden suchen wir nach Stipendien, die eine
gute Affinitat zu unseren Studiengangen haben. Der
Career Service und die Grindungsschmiede be-
raten und begleiten unsere angehenden Absolven-
ten, damit diese gut gerUstet auf die verschiedenen
Karrierewege wahrend ihres Berufsleben vorbereitet
sind. Und um den Kontakt zu unseren ehemaligen
Studierenden am Leben zu halten, fuhren wir gerade
eine Software, ein CRM-System ein, um zukUnftig
hier leichter gemeinsam mit den Fakultaten die Kom-
munikation zu unseren Alumni umzusetzen.

HAWtech

© HAWtech

// OFFENE WERKSTATT
- OPAL

Am [ERFETEITE steht Ihnen Thomas Heider vom
E-Learning-Team ZfB zwischen 10:00-14:.00 Uhr im
Raum Z 343 zur schnellen und persdnlichen Unter-
stutzung bei der Vorbereitung Ihrer OPAL-Kurse fur
das neue Semester zur Verfugung.

Bringen Sie Ihren Laptop und lhre offenen Fragen mit
oder nutzen Sie die Offene Werkstatt zu einem ge-
meinsamen Erfahrungsaustausch rund um OPAL
und lhre digitalen Lerninhalte.

CHal

© BPS GmbH



https://www.hawtech.de/fileadmin/HAWtech-Dateien/HAWtech_Mitteilungen/2018/HAWtech2018_Programm_20180212.pdf
mailto:ralph.sonntag%40htw-dresden.de?subject=
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// WEITERBILDUNG - LEHRE IM
LABOR

Im Shortcut am PR ERLRERT TR EHE [FR2{lV]sTs im
Raum S318 geht Referentin Prof. Gudrun Kammasch
von der Beuth Hochschule Berlin intensiv auf das
Thema Labordidaktik ein. Das Labor ist das ,Herz-
stuck” der Ausbildung in Naturwissenschaft und
Technik und bietet Studierenden ein hohes Potenti-
al an Eigenaktivitat und sozialer Interaktion. Impulse
fur die Gestaltung lhrer Laborpraktika erhalten Sie im
Shortcut. Die Anmeldung kénnen Sie in OPAL vor-
nehmen.

// AUSTAUSCH -
SAVE THE DATE

© Pixabay

Auch im Sommersemester werden wir wieder das
Format der didaktischen Stulle organsieren.

Notieren Sie sich schon jetzt die Termine der Som-
mer-Stullen:

18.04.2018 und 20.06.2018,
jeweils von 12:30-13:30 Uhr.

Sie méchten gern einmal ihr didaktisches Szenario
im Kolleg/innenkreis prasentieren und diskutieren?

Mailen Sie uns lhren Themenvorschlag fur den Ter-
min im April bis zum ERRERAEE] an service.lehre@
htw-dresden.de

// VERANSTALTUNGEN & KON-

FERENZEN

/4

3. Internationale Woche an der HTW Dresden

Vom findet an der HTW Dresden die
3. Internationale Woche statt. Themen sind u.a.
Fremdsprachige Komponenten im Curriculum, HOW
TO use foreign language components in the curricu-
lum und HOW TO develop your institutional language
policy? Wir freuen uns, wenn Sie vorbeikommen.

OPAL User Day

Am findet der nachste OPAL User Day
in Dresden statt. Die Veranstaltung richtet sich an alle
Nutzer der Lernplattform OPAL und wird in verschie-
denen Vortragsreihen Beispiele zur Nutzung von
OPAL im Hochschulalltag sowie geplante Projekte
vorstellen. Workshopformate versprechen die prakti-
sche Anwendung verschiedene Features.

Conference on Higher Education Advances

Die vierte International Conference on Higher Educa-

tion Advances findet vom Zfls 2einlcr 2kl in Va-

lencia statt.

In loser Folge werden wir zukunftig in der Rubrik Zu-
kunftskompetenzen darUber berichten, wie sich Be-
rufswelt veréndert und welche Anforderungen sich
daraus an die Bildung ergeben. Wir starten diese
neue Rubrik mit Gunther Dueck, der der Meinung
ist, dass sich Schulen in Zeiten der Digitalisierung
vor allem um die Personlichkeitsbildung der Kinder
kimmern mussen.

// ZUKUNFTSKOMPETENZEN

DUECK SPRICHT:
PERSONLICHKEIT
& BILDUNG

© YouTube



https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/10928291840/CourseNode/96486496729850
mailto:service.lehre%40htw-dresden.de%0D?subject=
mailto:service.lehre%40htw-dresden.de%0D?subject=
https://www.youtube.com/watch?v=rnWkPhEj76I
https://www.htw-dresden.de/de/international/veranstaltungen/3-internationale-woche-2018.html
http://www.headconf.org

http://www.headconf.org
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Peter Gasser:

Hep Verlag. Verfugbar unter CX 3000-18 0213 01)

Das Buch stellt sich der Herausforderung, neuropsy-
chologisch zu begrinden, wie und warum das Ler-
nen nicht nur angenehm und lustvoll, sondern vor
allem nachhaltig und effizient sein kann trotz gele-
gentlicher Mthe und Anstrengung. Neben Anregun-
gen zum gehirngerechten Lernen finden Lehrende
und Lernende hoherer Ausbildungsstufen hilfreiche
Impulse.

John Hattie:

“. Schneider
Verlag GmbH. Verfugbar unter DN 7000-18 0231 01)

,Lernen sichtbar machen fur Lehrpersonen geht
einen Schritt weiter und bereitet die Forschungs-
ergebnisse so auf, dass sie im Unterricht produk-
tiv umgesetzt werden kénnen. Dabei werden die
Lernprozesse der Lernenden ins Zentrum gestellt.
Es wird gezeigt, wie die Lehrperson die Wirkungen
ihres Unterrichtens konsequent evaluiert. Die erfolg-
reichsten Unterrichtsmethoden sind klar und nutzer-
freundlich beschrieben und es werden praktische
Schritt-far-Schritt-Anleitungen fur die erfolgreiche
Umsetzung von sichtbarem Lernen und Lehren ge-
geben.” (Quelle: Der Spiegel 16/2013)

https://pixabay.com/de/gehirn-elektrische-wis-
sen-migr%C3%A4ne-1845962/

Seitdem ist das neue Urheberrechts-Wis-
sensgesellschafts-Gesetz in Kraft getreten. Es refor-
miert die Regelungen zur Nutzung urheberrechtlich
geschutzter Werke fur Bildung und Forschung und
passt das bisherige Urheberrechtsgesetz an die Er-
fordernisse der Digitalisierung an.

Das Video von Kompaktmedien fasst Ziel und Inhalt
des neuen Urheberrechts-Wissensgesellschafts-Ge-
setzes in knapper Form zusammen.

>> zum Video

Welche Materialien in der Hochschullehre in elektro-
nischer Form verwendet werden durfen, erklart die
untenstehende Grafik - zum VergréBern die Grafik
anklicken!

Welche Materialien diirfen in der Hochschullehre elektronisch zur Verfiigung gestellt werden?
NICHT NUTZBAR*

FREI NUTZBAR &
EIGENE INHALTE

LIZENZ LIEGT VOR

NUTZUNG NACH §60a

15 % aines
vertontichion

Werka von inhabers
L0 e 1t cm ’
sind -
Skripte von
K
(it indlrvid
Pubic
. Open- Enlaubais)
Materialien®

2 Fres s, wsleen prisgrachard Lis
Bestmmingen vosbeqes. Gonsi s §800.

Wi werden 15% sines Werkes berechnet?
Es sind Innats- Veawon, g Namans-
und 0 auderL Seiten, die barwi ihaen.

Was sind Sprachwerke geringen Umfangs?

Mach dem BGH sind Texte ais Werke geringen Undangs™ zu betrachien, wenn sia richt ldnger ais 25 Saiten sind.

Artikel aus Fach- oder wissenschaflichen Zeitschriften:
Es mmm e

SR P——

S S ——

CC-BY-SA Anne Fuhrmann-Siekmeyer, Universitat Osnabrick; ange-
passt von E-Learning-Arbeitsgruppe TU Darmstadt Stand: Feb. 2018
Weitere Informationen zum Urheberrecht in der Lehre
finden Sie auf unseren Webseiten Service flr Lehren-
de.
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